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บทน า 
 

ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ เป็นส่วนราชการหนึ่งในมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาเดิมเป็นหมวดวิชา

เกษตรกรรม สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาลัยครูยะลา ที่เปิดสอนวิชาพ้ืนฐานบังคับให้แก่
นักศึกษาระดับ ปกศ. และ ปกศ. สูง ต่อมาเปิดเป็นวิชาโทให้แก่นักศึกษาระดับปกศ. สูง และคบ. ตามล าดับ 
หลังจากมีการแยกส่วนราชการในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหม่ ได้มีการเปลี่ยนหมวดวิชาเกษตรกรรม
เป็นภาควิชาเกษตรศาสตร์และเปิดรับนักศึกษาในระดับปกศ . สูง (เกษตรกรรม)  และคบ.(เกษตรกรรม) 
ตามล าดับ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2535 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระราชทานชื่อ สถาบันราชภัฏ
ยะลา และประกาศในราชกิจจานุเบกษา และมีพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 25 
มกราคม 2538 โดยสาระส าคัญของพระราชบัญญัติฉบับนี้มุ่งเน้นให้เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  
มีหน้าที่ให้การศึกษาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง  ท าการวิจัย  ให้บริการวิชาการแก่สังคม  ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวิทยฐานะครู  สถาบันราชภัฏยะลาจึงได้มีการเปิดสอนวิชาการสาขาอ่ืน ๆ 
นอกจากสายการศึกษา ภาควิชาเกษตรศาสตร์ในขณะนั้นจึงได้เปิดสอนระดับปริญญาตรี วุฒิวิทยาศาสตร
บัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ภายหลังสถาบันราชภัฏยะลามีนโยบายขยายส่วนราชการภายใน
สถาบันโดยแยกภาควิชาเกษตรศาสตร์ออกจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และจัดตั้งเป็นคณะเกษตรและ
อุตสาหกรรม แต่ไม่สามารถจัดตั้งเป็นคณะได้ เนื่องจากนโยบายรัฐบาลไม่ต้องการให้มีการขยายส่วนราชการ
ใหม่  จึงจัดตั้งคณะเกษตรและอุตสาหกรรมเป็นโครงการจัดตั้งคณะทคโนโลยีการเกษตรแทนเมื่อปี พ.ศ. 
2544 และด าเนินการเป็นโครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยีการเกษตรเต็มรูปแบบเมื่อเดือนธันวาคม พ.ศ. 
2544 ปี พ.ศ. 2548 สถาบันราชภัฏยะลาได้เปลี่ยนชื่อเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาตามประกาศ
กฎกระทรวงของกระทรวงศึกษาธิการ โครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยีการเกษตรจึงได้ยุบรวมเข้าเป็นภาควิชา
เทคโนโลยีการเกษตร สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีซึ่งเปลี่ยนชื่อใหม่เป็นคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
และการเกษตรในปี พ.ศ. 2548 จนถึงปัจจุบัน   มีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ครั้งที่ 1 เมื่อ ปีพ.ศ.2550 โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาให้ความเห็นชอบใน
การประชุมครั้งที่ 6/2550 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2550   และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
รับทราบการให้ความเห็บชอบหลักสูตรเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2551  และปรับปรุงครั้งที่ 2 เพ่ือให้เป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เมื่อปีพ.ศ.2555 โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 2/2555 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2555   และส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรเมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2555   

หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้จัดการเรียนการสอนในชั่วโมงบรรยายที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  และ
จัดการเรียนการสอนในชั่วโมงปฏิบัติ ณ ศูนย์เรียนรู้แม่ลาน อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี ซึ่งภายในศูนย์เรียนรู้
แม่ลานประกอบด้วยฐานเรียนรู้ด้านการเกษตรจ านวน 5 ฐาน ได้แก่ 1) ฐานเรียนรู้ด้านดิน/ปุ๋ย 2) ฐานการ
เรียนรู้ด้านการผลิตพืช 3) ฐานเรียนรู้ด้านการผลิตเห็ด 4) ฐานเรียนรู้ด้านสัตว์ปีก  และ 5) ฐานเรียนรู้ด้านการ
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ผลิตสัตว์เคี้ยวเอ้ือง   การจัดการเรียนการสอนได้จัดให้มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามเปูาหมายของการผลิตบัณฑิต  เช่น กิจกรรมอบรมอาชีพทางเลือก  กิจกรรมจิตอาสา  กิจกรรม
กีฬา  และกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมทักษะทางวิชาการ   เป็นต้น  นอกจากนี้ได้บูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย  
และการบริการวิชาการ รวมทั้งให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากชุมชน หน่วยงานของรัฐและเอกชนในพ้ืนที่ 3 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ และได้ส่งนักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านการเกษตรทั้งหน่วยงานของรัฐและ
เอกชนตามที่นักศึกษาสนใจ 
 
ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ 

 ปรัชญา   มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีภูมิปัญญา และทักษะวิชาชีพด้านเกษตรเพ่ือพัฒนาอาชีพตลอดจนสนอง
ความต้องการของท้องถิ่นและประเทศมีโลกทัศน์กว้าง มีคุณธรรมและจริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และ มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 

 ความส าคัญของหลักสูตรภาคการเกษตรเป็นพ้ืนฐานส าคัญของการพัฒนาประเทศ ถึงแม้ปัจจุบันการ
พัฒนาจะมุ่งสู่อุตสาหกรรมมากข้ึนแต่อุตสาหกรรมที่ยั่งยืนส าหรับประเทศไทยต้องเป็นอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่อง
กับการเกษตร นอกจากนี้ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ประชาชนส่วนใหญ่ยังคงประกอบอาชีพทางการเกษตร 
และยังต้องการความรู้ความเข้าใจอีกมากเพ่ือจัดการการผลิตที่เหมาะสม และปัญหาที่ส าคัญอีกประการหนึ่งคือ 
ความสนใจที่จะประกอบอาชีพทางการเกษตรของคนรุ่นใหม่น้อยลง ทั้ง ๆ ที่พ้ืนฐานครอบครัวประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และประเทศไทยมีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเกษตรเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งทุกภาค
ส่วนต้องหันกลับมาให้ความสนใจ การผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะปฏิบัติในศาสตร์เกษตร
อย่างแท้จริงโดยเฉพาะในแนวทางที่มุ่งให้บัณฑิตสามารถสร้างงานสร้างอาชีพได้ ตลอดจนสามารถพัฒนาด้าน
การเกษตรในท้องถิ่นจึงเป็นเปูาหมายที่ส าคัญของหลักสูตร 
 
 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏยะลา มีวัตถุประสงค์ในการผลิตบัณฑิตให้มีคุณสมบัติที่ส าคัญ 6 ประการ ดังนี้  

1.มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้านการเกษตรสามารถประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนางานและสร้างสรรค์งาน
อาชีพ  ตลอดจนเป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาขั้นสูงต่อไป 

2. มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพเกษตรและ ตระหนักถึงผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมและสังคม 
3. สามารถท าความเข้าใจ วิเคราะห์ ประเมิน ข้อมูล แนวคิด และหลักฐานใหม่ๆ จากแหล่งข้อมูลที่

หลากหลาย และตัดสินข้อเท็จจริง จากปรากฎการณ์ต่าง ๆ ด้วยเหตุและผล  
4. มีวินัย อดทน ซื่อสัตย์ มีจิตสาธารณะและ จิตอาสา  
5. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร สังคม  สามารถปรับตัวและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี

ความสุข 
6. มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือการสื่อสาร  และการเรียนรู้

อย่างต่อเนื่อง 
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งบประมาณ 

 ปีงบประมาณ 2559 (1 ตุลาคม 2558-30 กันยายน 2559)   หลักสูตรได้รับงบประมาณจาก 2 
ส่วน คืองบประมาณแผ่นดิน  และงบบ ารุงการศึกษา ดังนี้   

 

 
ล าดับที่ 

 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ  
รวม งบประมาณ

แผ่นดิน 
งบประมาณ 
เงินรายได้ 

1 พัฒนาการเรียนการสอนสาขาเกษตรศาสตร์ 120,860 29,700 150,560 
2 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 70,000 - 70,000 
3 พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 10,000 - 10,000 
4 พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

4.1 น านักศึกษาเข้าร่วมประชุมวิชาการ 
4.2 อบรมอาชีพทางเลือก 
4.3 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
4.4 พัฒนาทักษะคอมพิวเตอร์ 
4.5 จิตอาสา 

49,300 
16,600 
13,600 
11,000 

5,100 
3,000 

- 49,300 

5 พัฒนานักศึกษา 
5.1 กีฬาภายใน 
5.2 ศึกษาดูงานนอกสถานที ่
5.3 แสดงความยินดีกับบัณฑิต 

- 
 

49,800 
4,000 

54,600 
4,000 

49,800 

6 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 6,000 6,000 
7 บริหารส านักงาน 36,500 - 36,500 
8 พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 4,000 - 4,000 
9 โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้แม่ลาน 2,773,000 - 2,773,000 

10 โครงการบริการวิชาการ (การใช้ประโยชน์
จากนาร้าง) 

90,000 - 90,000 

รวม 3,153,660 85,500 3,239,160 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 
ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรุง 

องค์ประกอบที่ 2  
บัณฑิต 
มหาวิทยาลัยควรพัฒนาฐานข้อมูลขึ้นมาเพ่ือ
แก้ปัญหาที่เกิดข้ึน 

 
 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ได้
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรดังนี้ 

1) จัดท าข้อมูลของนักศึกษาปัจจุบั นโดยมอบให้
อาจารย์อนุพล พุฒสกุลเป็นคนรับผิดชอบออกแบบ
แบบสอบถาม และเก็บรวบรวมข้อมูลที่จ าเป็นของ
นักศึกษาแยกเป็นชั้นปี   เพ่ือจะน าข้อมูลดังกล่าว
มาใช้ในการติดตามนักศึกษาทั้งทางด้านการเรียน  
และสภาพความเป็นอยู่ 

2) จัดท าข้อมูลของบัณฑิตส าเร็จการศึกษาโดยเริ่มจาก
ปีการศึกษา 2558 เป็นต้นไป  ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้รับข้อมูลจากบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา
เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงหมายเลขโทรศัพท์ที่ให้
ไว้   แต่หลักสูตรจะใช้ข้อมูลจากระบบภาวะการมี
งานท าของมหาวิทยาลัยเพื่อติดตามบัณฑิตต่อไป 

3) จัดท าข้อมูลของบุคลากรทั้งสายวิชาการและสาย
สนับสนุนให้ทันสมัย  โดยให้บุคลากรทั้งหมดกรอก
แบบฟอร์มประวัติและผลงาน หลักสูตรได้ท าการ
ปรับข้อมูลให้ทันสมัยตลอดเวลา 
 

องค์ประกอบที่ 3  
นักศึกษา 
1). ควรมีการปรับพื้นฐานให้กับนักศึกษา 
แรกเข้า ให้สอดคล้องกับความต้องการ 
ที่แท้จริงของศาสตร์เพ่ือให้สามารถเรียนรู้ใน
ระดับปริญญาตรีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) ควรมีการจัดกิจกรรมให้หลากหลายละ
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 
 

 
 

1) หลักสูตรได้ให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมปรับพ้ืนฐาน
ที่คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตรจัดขึ้น  
ผลการปรับพ้ืนฐานพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่ไม่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน เนื่องจากการปรับพ้ืนฐานที่จัด
โดยคณะ ฯ  จะเป็นการจัดรวมของนักศึกษาชั้นปีที่ 
1 ทั้งหมด  ท าให้นักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร์ ซึ่งมี
พ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
ค่อนข้างต่ า ไม่สามารถเข้าใจได้ภายในระยะเวลา
จ ากัดเมื่อมหาวิทยาลัยให้งบประมาณสนับสนุน
เพ่ือให้หลักสูตรใช้ในการพัฒนานักศึกษาหลักสูตร
เกษตรศาสตร์จึงได้ท าโครงการเพ่ือขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ  โดยจัดท าโครงการเตรียม
ความพร้อมเพ่ิมทักษะด้านคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน
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ให้แก่นักศึกษาชั้นปีที่ 1 และ 2  ผลการด าเนินงาน
พบว่านักศึกษาที่เข้ารับการเพ่ิมทักษะคณิตศาสตร์
พ้ืนฐานมีความรู้เพ่ิมขึ้นอยู่ในระดับดี    จากผลที่
ได้รับเมื่อมีการประชุมหลักสูตรได้มีการน าข้อมูลมา
พูดคุยและมีมติร่วมกันว่าจะจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
ด าเนินกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใน
ปีงบประมาณ 2560 

 2) หลักสูตรได้จัดกิจกรรมที่หลากหลายและสอดคล้อง 
กับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่21ได้แก่กิจกรรม 
จิตอาสา  กิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือก   กิจกรรม 
พัฒนาทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ   กิจกรรม 
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ  กิจกรรมกีฬาภายใน    
กิจกรรมทั้งหมดช่วยให้นักศึกษามีพัฒนาการทาง 
วิชาการ  เกิดทักษะและการเรียนรู้เพิ่มข้ึน 

 
องค์ประกอบที่ 5  
หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมิน
ผู้เรียน 
ควรให้ความรู้เกี่ยวกับการได้มาซึ่งแนว 
ปฏิบัติที่ดีในด้านกระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส าหรับการ
จัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 

 
 
 
หลักสูตรได้จัดสรรงบประมาณในการเพ่ิมศักยภาพบุคลากร
คนละ 10,000 บาท  และสนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วม
กิจกรรมที่จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา หรือหน่วยงาน
ภ า ย น อ ก  ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้  ใ น 
ปีการศึกษา 2558 มีกิจกรรมที่อาจารย์ของหลักสูตร
เกษตรศาสตร์เข้าร่วมดังนี้ 
-อ.สมทบ เวทโอสถ อบรมหลักสูตรสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ วันที่ 
9-13 พฤษภาคม 2559 

- ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ สัมมนาเรื่อง Guaranteed 
Halal ProductCompliance และการวิเคราะห์ด้วย
เครื่องมือSpectrophotometer และ GC ศูนย์
เครื่องมือวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ 

 - ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
งานวิจัย เรื่องการสืบค้นข้อมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา 

- ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ผศ อรุณี  ม่วงแก้วงาม ผศ.
ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์อ จารุณี  หนูละออง และ อ. 
อนุพล  พุฒสกุล อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพงานวิจัย 
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เรื่องการออกแบบวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 21-
22 มกราคม 2559 

- ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ผศ อรุณี  ม่วงแก้วงาม ผศ. 
พ ร ส ว ร ร ค์  เ พ ช ร รั ต น์  อ  จ า รุ ณี   ห นู ล ะ ออ ง  
อ. สมทบ เวทโอสถและ อ. อนุพล  พุฒสกุลอบรมการ
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบสหกิจและการเตรียม
ค ว า ม พ ร้ อ ม ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ก่ อ น อ อ ก ป ฏิ บั ติ 
สหกิจ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ในวันที่ 7 ตุลาคม 
2558  

- ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์อบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ความ
เข้าใจเรื่องการเขียนบทความเพ่ือการตีพิมพ์ลงใน
วารสารวิชาการในวันที่ 13-14 พฤศจิกายน 2558
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

-ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ผศ อรุณี  ม่วงแก้วงาม อ 
จ า รุณี   หนู ล ะออง  อ .  ส มทบ  เ วท โอสถและ  
อ. อนุพล  พุฒสกุลอบรมโครงการการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

(การทวนสอบ) ในระหว่างวันที่ 16-17 มิถุนายน 2559 ณ 
โรงแรมลีการ์เด้นท์ พลาซ่า หาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

 
องค์ประกอบที่ 6 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จัดสรรงบประมาณส าหรับจัดหาสิ่งสนับสนุน
การ เ รี ยนรู้ เ ป็ น ไปตามที่ ก า หนด ไว้ ใ น
รายละเอียดหลักสูตรให้รบถ้วน 

 
 
     หลักสูตรได้เขียนโครงการเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการ
เ รี ยนรู้  ณ  ศู นย์ เ รี ยนรู้ แ ม่ ล าน  จั งหวั ดปั ตตานี  ใน
ปี งบประมาณ 2559 หลักสูตร ได้ รั บการสนับสนุน
งบประมาณให้จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งในส่วนของ
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ส าหรับห้องปฏิบัติการทางด้านดิน/ปุ๋ย   
ด้านพืช  และด้านสัตว์    นอกจากนี้ได้รับการสนับสนุน
ง บ ป ร ะ ม า ณ ส า ห รั บ ป รั บ ป รุ ง ห้ อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร    
ท า ให้นั กศึกษามีสิ่ งสนับสนุนการ เรี ยนรู้ทางศา สตร์
การเกษตรเพ่ิมข้ึน   
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หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

 
รหัสหลักสูตร25501571102878       หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์) พ.ศ 2555 
ISCED  
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

คนที ่ มคอ. 2 ปัจจุบัน(ณ สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน) 
1 ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 1. ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 
2 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 2. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรกัษ์ 
3 นางสาวจารุณี หนูละออง 3. นายสมทบ เวทโอสถ 
4 ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 4. ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 
5 ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 5. ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 

 
อาจารย์ผู้สอน 

คนที ่ ชื่ออาจารย์ผู้สอน 
1 ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 
2 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 
3 นายสมทบ เวทโอสถ 
4 ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 
5 ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 
6 นางสาวจารุณี หนูละออง 
7 นายอนุพล พุฒสกุล 
8 นางสาวสุภิญญา ชูใจ 
9 นางสาวเกตวรรณ บุญเทพ 

10 นายบุคอรี มะตูแก 
11 นางสาวสุธีรา ศรีสุข 
12 นายรุสมาดีสะบูดิง 
13 ดร .นิสาพรมูหะมัด 
14 ดร .สายใจแก้วอ่อน 
17 นายอานัส รุ่งวิทยพันธ์ 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  จังหวัดยะลา   
- ศูนย์เรียนรู้แม่ลาน  อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี 
- หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่ เกี่ยวข้องกับการเกษตรเช่น ศูนย์บ ารุงพันธุ์สัตว์วังพญา  ศูนย์ 

ขยายพันธุ์พืชปุโรง  ศูนย์วิจัยพืชสวนยะลา  และศูนย์เรียนรู้มูลนิธิรุ่ง-แก้วแดง เป็นต้น 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
ประเมิน
ตนเอง 

ข้อ
ที ่

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

 1 จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรมีค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ตามรายชื่อที่ปรากฏในมคอ. 2 
เดิม จ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วย 
1. ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 
2. ผศ.สุชัญญา จันทร์ทักษิโณภาส 
(เกษียณอายุราชการเมื่อ 30 กันยายน 
2557) 
3. ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 
4. ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 
5. นางสาวจารุณี หนูละออง 

 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 
4535/2557 เรื่องแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตรจ านวน 5 ท่าน 
ประกอบด้วย 
1. ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 
2. ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 
3. นางสาวจารุณี หนูละออง 
(ย้ายออกไปเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร
สัตวศาสตร์) 
4. ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 
5. ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 
 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 
175/2559เรื่องแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตรจ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วย 
1. ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 
2. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรกัษ์ 
3. นายสมทบ เวทโอสถ 
4. ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 
5. ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 
 
 
 
 

1.1-1มคอ.2 
เกษตรศาสตร์ (ปก) 
1.1-2 มคอ.2 
เกษตรศาสตร์ 
1.1-3สมอ.08
เกษตรศาสตร์ 
1.1-4 ค าสั่งแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 
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ประเมิน
ตนเอง 

ข้อ
ที ่

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

 2 คุณสมบัติของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 ท่าน มี
คุณวุฒิระดับปริญญาโท 3 ท่าน และ
ระดับปริญญาเอก 2 ท่าน  ในสาขาท่ีตรง
หรือสัมพันธ์ทั้งหมด 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 4 ท่าน ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ในสาขาที่ตรงทั้งหมด  
ทั้งหมดไม่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรเกิน 
1 หลักสูตร 
 

 

 3 การปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาที่
ก าหนด 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ มีการปรับปรุงล่าสุดเพ่ือให้
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
การศึกษาระดับอุดมศึกษาในปี พ.ศ.
2555  ซึ่งปัจจุบันยังอยู่ในระยะเวลาที่
ก าหนด    และคณะท างานได้เริ่ม
ด าเนินการ 
ปรับปรุงหลักสูตรเมื่อภาคการศึกษาที่ 2  
ปีการศึกษา 2558 โดยเริ่มจากการ
ส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของ
ผู้ใช้บัณฑิต  ผู้สอน   นักศึกษาปัจจุบัน  
และศิษย์เก่า  ขณะนี้อยู่ในระหว่างข้ันตอน
การแก้ไขรายละเอียด   เมื่อด าเนินการ
แก้ไขสมบูรณ์  จะท าการวิพากษ์หลักสูตร
และปฏิบัติตามขั้นตอนการปรับปรุง
หลักสูตรต่อไป   เพ่ือให้ใช้กับนักศึกษา
ใหมใ่นปีการศึกษา 2560  
 

1.1-5 ค าสั่ง
คณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตร 
1.1-6ร่างหลักสูตร
ปรับปรุงปี 2559 

 
 
ผลการประเมินตนเอง 

ผลด าเนินงาน(เกณฑ์ระดบัปรญิญาตรี 3ข้อ) ผลการประเมิน 
ผ่านเกณฑ์……3…..….ข้อ         
ไม่ผ่านเกณฑ์…………ข้อ 

หลักสูตรได้มาตรฐาน 
หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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หมวดที ่2 อาจารย์ 
 
 
ข้อมูลพื้นฐาน 

รายการข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 
- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันทั้งหมด 5 
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก 2 
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อ. 1 
- จ านวนอาจารย์ประจ าทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. 4 
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ รศ. - 
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ศ. - 

 
คุณภาพอาจารย์ผลงานวิชาการ 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1 ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 

รายการข้อมูลพื้นฐาน น้ าหนัก จ านวน 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.2 1 

 
อรุณี ม่วงแก้วงาม. (2559). ผลของสารพาโคลบิวทราโซลต่อการเจริญเติบโตของดาหลา. การประชุมวิชาการ 
ระดับชาติครั้งที่ 5 มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้ งที่ 5 มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏยะลา ในวันที่ 24-26 เมษายน 2559. ค่าคะแนน 0.2 

 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 

รายการข้อมูลพื้นฐาน น้ าหนัก จ านวน 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.2 2 

 
อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ประยูร ด ารงรักษ์ และศศิธร พังสุบรรณ. (2558). สมบัติของดิน สถานะธาตุอาหารพืช

ในใบและการเจริญเติบโตของยางพาราที่ปลูกในพ้ืนที่นาร้าง. วารสารพืชศาสตร์สงขลานครินทร์, 2(3) 
กรกฏาคม-กันยายน: 17-22.    ค่าคะแนน 0.2 

อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ มะรูดิง มูซอ และอาซูวัณ เบ็ญมะ. (2559). ผลของการปรับปรุงดินด้วยถ่านชีวภาพ 
และถ่านธรรมดาต่อการเจริญเติบโตและผลผลิตของข้าวโพดฝักอ่อน . การประชุมวิชาการระดับชาติ
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ครั้งที่ 5 มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 5 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา ในวันที่ 24-26 เมษายน 2559.  ค่าคะแนน 0.2 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3 อาจารย์สมทบ  เวทโอสถ 

รายการข้อมูลพื้นฐาน น้ าหนัก จ านวน 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.2 2 

 
สมทบ เวทโอสถ อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ลีลาวัฒน์วจีวรสิทธิ์ ซอลาฮูดิน โตะโด และอัสฮารี สาดารา . (2559). 

การเจริญเติบโตของอินทผลัมพันธุ์เดคเลทนัวร์ที่ปลูกที่ปลูกในสภาพแวดล้อม อ าเภอแม่ลาน จังหวัด
ปัตตานี. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 54 ระหว่างวันที่ 2 -5 กุมภาพันธ์
2559. ค่าคะแนน 0.2 

สมทบ เวทโอสถ กมลทิพย์ กรรไพเราะ และอิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ . (2559). ผลของการจุ่มน้ าร้อนต่อ
คุณภาพผลของส้มโชกุน. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 54 ระหว่างวันที่ 2-5 
กุมภาพันธ์ 2559. ค่าคะแนน 0.2 

 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4 ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 

รายการข้อมูลพื้นฐาน น้ าหนัก จ านวน 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

0.8 3 

 
รอฮานี แจะแมะ วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ และวิชิต เรืองแปูน. (2558). การใช้ประโยชน์พืชสมุนไพรของ

ประชาชนที่อาศัยรอบพื้นท่ีเขาปกโย๊ะ อ าเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา. วารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน 
ปีที่ 21 ฉบับที่ 4 เดือนตุลาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2558.ค่าคะแนน 0.8 

วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์. (2559). ปัญหาการจัดการสวนยางพาราในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้. วารสาร
วิจัยและส่งเสริมวิชาการเกษตร ปีที่ 33 ฉบับที่ 2 ประจ าเดือนพฤษภาคม-สิงหาคม พ.ศ. 2559.  
ค่าคะแนน0.8 

ฟาฎีละห์ มะเระ วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ และวิชิต เรืองแปูน. (2559). รูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยของคนใน
ชุมชนบ้าน กม. 26 ใน จังหวัดยะลา. วารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน ปีที่ 22 ฉบับที่ 1 มกราคม-
มีนาคม 2559  ค่าคะแนน0.8 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5  ผศ. พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 
  - 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน 

ผลงาน จ านวนผลงาน (ของอาจารย์ประจ าหลักสตูร) ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5  

งานวิจัย       
กรณีที่  1 ค่าน้ าหนัก 
0.20 

1 2 2 - - (0.20x5) = 1.00 

กรณีที่  2 ค่าน้ าหนัก 
0.40 

- - - - - - 

กรณีที่  3 ค่าน้ าหนัก 
0.60 

- - - - - - 

ก ร ณี ที่  4 ค่ า น้ า ห นั ก 
0.80 

- - - 3 - (0.80x3) = 2.40 

ก ร ณี ที่  5 ค่ า น้ า ห นั ก 
1.00 

- - - - - - 

รวม 1 2 2 3 - 3.40 
 
 
 
 
                                              =      
 
 
 
 

=   3.40  x100 
5 
          =   68 
 

คะแนนทีไ่ด ้ = 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

x 5 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 

 = 
68 

x 5 
20 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

 
 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก
ของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 100 
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 = 
 
   17 (5 คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชีท้ี่4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบและกลไกการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 
ระบบ ได้แก่ ระบบการรับอาจารย์   ระบบส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์   
ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร  โดยมีหน่วยงานกลางของ
มหาวิทยาลัยประสานกับคณะและหลักสูตร 
 
- การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
P : มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 2 ระบบ ได้แก่  ระบบการรับอาจารย์ใหม่ และระบบการ
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรจากอาจารย์ที่มีอยู่เดิม ส าหรับระบบ
และกลไกการรับอาจารย์ใหม่นั้นมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาจัดให้มีกิจกรรม
ร่วมกันระหว่างหลักสูตร  คณะ และหน่วยงานกลาง ตั้ งแต่ เริ่มต้น
กระบวนการรับจนได้ตัวบุคคล  ซึ่งหลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้น าระบบการรับ
และแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรมาใช้โดยมีกลไกดังนี้  
        1) ก าหนดคุณสมบัติการรับอาจารย์ใหม่ไว้ใน มคอ.2   
        2) วิ เคราะห์จ านวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานอุดมศึกษา   โดยใช้วิธีการประชุม
คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
        3) ด าเนินงานในหน้าที่ต่าง ๆ ที่มหาวิทยาลัยมีค าสั่งแต่งตั้ง เช่น การ
ก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ คณะกรรมการออกข้อสอบ  คณะกรรมการ
สอบสัมภาษณ์  
 
 ในกรณีระบบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  หลักสูตร
เกษตรศาสตร์ใช้ระบบและกลไกของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  โดยหลักสูตร
มีกลไกในการท างานดังนี ้
        1) หลักสูตรตรวจสอบอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการเรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

 
 
 
 
 
 
4.1-1 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
4.1-2 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
4.1-3.1 สมอ.08  
4.1-3.2 สมอ.08 
4.1.4 ประกาศกระทรวง 
ศึกษาธิการเรื่องเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
4.1-5 ระบบและกลไกการ
รับและแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร (ระดับ
ปริญญาตรี) 
4.1-6 ระบบการรับ
อาจารย์ 
4.1-7 รายงานการประชุม
หลักสูตรครั้งที่ 2/2558 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
2548   
       2) ประชุมกรรมการประจ าหลักสูตรเพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มี
คุณสมบัติตามมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548   
       3) จัดท ารายงาน สมอ.08  พร้อมบันทึกข้อความไปยังคณะ  เข้า
กรรมการประจ าคณะพิจารณา  ส่งกองบริการการศึกษา และเข้าสภา
มหาวิทยาลัย ฯ  
       4) มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และแจ้งให้หลักสูตรทราบ 
D : ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้น าระบบและกลไกการรับ
และแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรมาใช้ในการด าเนินการเปลี่ยนแปลง
อาจารย์ประจ าหลักสูตร เนื่องจากมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร 1 คน ย้ายไป
เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรสัตวศาสตร์ได้แก่ อาจารย์จารุณี  หนูละออง ตาม
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 1215/2559  โดยเริ่มจากการประชุม
คณะกรรมการประจ าหลักสูตรเพื่อพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมในการท าหน้าที่
อาจารย์ประจ าหลักสูตรเกษตรศาสตร์ ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.2548 ซึ่งได้แก่ นายสมทบ เวทโอสถ ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโท สาขาพืชศาสตร์ และมีงานวิจัยทางด้านพืชศาสตร์ จากนั้น
หลักสูตรได้จัดท าแบบรายงาน สมอ.08 ตามแบบฟอร์มที่ส านักง าน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด และท าบันทึกขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ประจ าหลักสูตรพร้อมแนบแบบรายงาน สมอ.08 เสนอคณะกรรมการบริหาร
คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตรเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นต่อ
รายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร  คณะ ฯ เสนอเรื่องต่อหน่วยงานกลางของ
มหาวิทยาลัยเพื่อด าเนินการต่อตามล าดับขั้นตอนที่ก าหนดไว้ในระบบ 
 ผลการด าเนินงานคือมหาวิทยาลัยมีค าสั่งที่ 175/2559 เรื่อง
แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรเกษตรศาสตร์ ตั้งแต่วันที่  19 มกราคม 
2559 ส่งให้หลักสูตรรับทราบ   ส่งผลให้ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตร
เกษตรศาสตร์  มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบถ้วนทั้งจ านวนและคุณสมบัติ 
 
- การบริหารอาจารย์  
P : มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบการบริหารอาจารย์ซึ่งหลักสูตร
เกษตรศาสตร์มีการขับเคลื่อนระบบด้วยกลไกดังนี้ 
    1) หลักสูตรประชุมเพ่ือมอบหมายภาระหน้าที่ให้เหมาะสมกับคุณวุฒิ 
ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์  
    2) การมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการหาแนวปฏิบัติและ 
ท ากิจกรรมเพ่ือให้บรรลุเปูาหมายตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และได้
บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1-8 ระบบและกลไกการ
ก าหนดผู้สอน (ระดับ
ปริญญาตรี) 
4.1-9 ค าสั่งคณะกรรมการ
ปฏิบัติงานแม่ลาน  
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    3) การก าหนดผู้สอนตามความรู้ ความสามารถ และภาระงานของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
    4) การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  หลักสูตรได้สนับสนุนให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรมีโอกาสเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการโดยการจัดสรรงบประมาณในการ
น าเสนอผลงานวิชาการ   หรือการอบรมความรู้ตามศาสตร์ ตลอดจนความรู้
ด้านการเขียนผลงานทางวิชาการเพ่ือมาพัฒนาตนเองให้เข้าสู่ต าแหน่งทาง
วิชาการ 
 
   5) การประเมินผลการปฏิบัติราชการ หลักสูตรประเมินการปฏิบัติราชการ
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรด้วยความโปร่งใสตามระบบของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏยะลา  โดยประเมินในรูปคณะกรรมการที่แต่งตั้งและด าเนินการโดย
คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร     
 
D :  ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีผลการด าเนินงานในเรื่องการ
บริหารอาจารย์ดังนี้ 
     1) หลักสูตรได้มอบหมายภาระหน้าที่ในการดูแลศูนย์เรียนรู้แม่ลาน 
จังหวัดปัตตานีแก่อาจารย์ประจ าหลักสูตรตามคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์ ดังนี้ 
        - ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ มีความรู้ ความสามารถด้านดิน -ปุ๋ย   
ท าหน้าที่ดูแลฐานเรียนรู้ดิน-ปุ๋ย 
        - ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม มีความรู้ ความสามารถด้านพืช  ท าหน้าที่ดูแล
ฐานเรียนรู้การผลิตพืชปลอดภัย 
        - ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ มีประสบการณ์ด้านการสอนไม้ผล   
ท าหน้าที่ดูแลแปลงไม้ผล 
        - อ.จารุณี หนูละออง มีความรู้  ความสามารถด้านการผลิตสัตว์ 
เคี้ยวเอื้อง  ท าหน้าที่ดูแลฐานเรียนรู้การผลิตแพะ และโคเนื้อ 
        - อ.อนุพล พุฒสกุล  มีความรู้ ความสามารถในการผลิตสัตว์ปีก  
ท าหน้าที่ดูแลฐานสัตว์ปีก 
        - อ.สมทบ เวทโอสถ มีประสบการณ์ด้านการสอนการผลิตเห็ด   
ท าหน้าที่ดูแลฐานการผลิตเห็ด 
 
     2) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนมีบทบาทในการแสดงความคิดเห็นเพ่ือ
หาแนวทางในการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ในปีการศึกษา 2558 
หลักสูตรได้มอบหมายให้อาจารย์ทุกคนมีหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรมต่าง ๆ ที่
จัดให้แก่นักศึกษา ดังนี้ 
       - การจัดการเรียนการสอน        ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม    รับผิดชอบ 
       - กิจกรรมจิตอาสา                 ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ รับผิดชอบ 

4.1-10โครงการประจ าปี
งบประมาณ 2559 
4.1-11 รายงานการ
ประชุมหลักสูตรครั้งที่ 
1/2558 
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       - กิจกรรมพัฒนาทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ อ.จารุณี หนูละออง 
       - กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 
                                             รับผิดชอบ 
       - กิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือก ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์   
                                              ผศ .พรสวรรค์  เพชรรั ตน์   และ 
อ.สมทบ  เวทโอสถ รับผิดชอบ 
       - กิจกรรมแสดงความยินดีกับบัณฑิต อ.สมทบ เวทโอสถ รับผิดชอบ  
       - กิจกรรมพัฒนาคณิตศาสตร์พื้นฐาน  อ.อนุพล พุฒสกุล  รับผิดชอบ 
         ทุกกิจกรรมอาจารย์ผู้รับผิดชอบท าหน้าที่ติดต่อประสานงานจัด
กิจกรรม  ประเมินผล และจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน  ในปีการศึกษา 
2558 หลกัสูตรสามารถจัดกิจกรรมได้ครบถ้วนทุกกิจกรรม  
 
     3) หลักสูตรก าหนดผู้สอนตามความรู้ ความสามารถ และภาระงานของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร     ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์มี
อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่เป็นข้าราชการ 4 คน และพนักงานมหาวิทยาลัย  
1 คน    สามารถสรุปภาระงานตามประกาศมหาวิทยาลัยได้ดังนี้ 
    1) ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์  (หัวหน้าภาควิชา) มีภาระงานสอน 6 
หน่วยชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
    2) ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ (รองผอ.สถาบันวิจัยฯ) มีภาระงานสอน 6 
หน่วยชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
    3) ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม (ประธานหลักสูตร) มีภาระงานสอน 8 หน่วย
ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
    4) ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ มีภาระงานสอน 12 หน่วยชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
    5) นางสาวจารุณี หนูละออง มีภาระงานสอน 15 หน่วยชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
 
 เมื่อได้รับรายวิชาที่ เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาจากคณะ 
หลักสูตรมีกระบวนการในการจัดผู้สอน   โดยเริ่มจากการประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสูตรพิจารณาผู้สอน มีเกณฑ์การพิจารณาดังนี้ 
1) จัดผู้สอนตามคุณวุฒิ ประสบการณ์   และความเชี่ยวชาญของอาจารย์ใน
รายวิชาที่เปิดสอนเป็นล าดับแรก   
    2) พิจารณาภาระงานเป็นล าดับที่สอง      
 หลังการประชุมสรุปผลการจัดผู้สอนดังนี้ 
 ภาคการศึกษาท่ี 1/2558  
 ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ มีภาระงานสอน 7 หน่วยชั่วโมง 
 ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ มีภาระงานสอน 8 หน่วยชั่วโมง 
 ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม มีภาระงานสอน 6 หน่วยชั่วโมง 
 ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ มีภาระงานสอน 11 หน่วยชั่วโมง 
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 อ.จารุณี หนูละออง มีภาระงานสอน 15 หน่วยชั่วโมง 
อ.อนุพล พุฒสกุล             มีภาระงานสอน 15 หน่วยชั่วโมง 
          อ.สมทบ เวทโอสถ            มีภาระงานสอน 16 หน่วยชั่วโมง 
 
 ภาคการศึกษาท่ี 2/2558  
 ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ มีภาระงานสอน 7 หน่วยชั่วโมง 
 ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ มีภาระงานสอน 4 หน่วยชั่วโมง 
 ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม มีภาระงานสอน 4 หน่วยชั่วโมง 
 ผศ.พรสวรรค์ เพชรรัตน์ มีภาระงานสอน  8 หน่วยชั่วโมง 
อ.จารุณี หนูละออง มีภาระงานสอน 10 หน่วยชั่วโมง 
          อ.อนุพล พุฒสกุล             มีภาระงานสอน 10 หน่วยชั่วโมง 
 อ.สมทบ เวทโอสถ มีภาระงานสอน 12 หน่วยชั่วโมง 
 
 จากนั้นได้ส่งรายชื่อผู้สอนไปคณะเพ่ือด าเนินการตามขั้นตอนที่
ก าหนดในระบบของมหาวิทยาลัยต่อไป    
 
C : จากการด าเนินงานตามระบบการบริหารอาจารย์ในเรื่องภาระงานและ
การก าหนดผู้สอนของมหาวิทยาลัย  หลักสูตรพบปัญหาที่ เกิ ดขึ้นจาก
กระบวนการจัดผู้สอนคือ อาจารย์บางคนสอนไม่ครบภาระงานสอนตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด หลักสูตรจึงประชุมเพ่ือประเมินกระบวนการจัดผู้สอน 
และพบว่าปัญหาดังกล่าวเกิดจาก 2 สาเหตุดังนี้ 
     1) การจัดผู้สอนของหลักสูตรที่ต้องจัดตามความรู้และประสบการณ์ของ
ผู้สอนตามศาสตร์นั้น ๆ ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้    
     2) การจัดรายวิชาที่ไม่ได้ระบุว่าอยู่สาขาใด และมีจ านวนคาบสูงได้แก่ 
โครงการพิเศษเกษตร (9 คาบ)  ให้มีผู้สอนเพียงคนเดียวที่ประชุมมีมติร่วมกัน
ว่าให้ปรับปรุงกระบวนการจัดผู้สอน โดยคงเกณฑ์การจัดผู้สอนทั้งสองข้อไว้ 
และเพ่ิมข้อ 3 คือ หากมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรคนใดมีภาระงานสอนไม่ครบ
ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ให้จัดรายวิชาที่ไม่ได้ระบุว่าอยู่สาขาใดให้มี
ผู้สอนร่วมหลายคนโดยได้เริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1/2558 พบว่า
สามารถแก้ไขปัญหาภาระงานสอนของอาจารย์ไม่ครบตามเกณฑ์ได้ในระดับ
หนึ่ง แต่การสอนในสาขาเกษตรศาสตร์เป็นการสอนโดยใช้ความรู้เฉพาะ
ศาสตร์  ไม่สามารถสอนข้ามศาสตร์ได้   การที่อาจารย์ทุกคนจะมีภาระงาน
สอนครบตามเกณฑ์จึงเป็นไปได้ยาก  แต่หลักสูตรได้มอบหมายให้อาจารย์ทุก
คนมีภาระงานอ่ืน ๆ เพ่ิมขึ้น ได้แก่การก ากับดูแลฐานการเรียนรู้ทาง
การเกษตรศูนย์แม่ลานนอกจากนี้ได้กระตุ้น ส่งเสริม และสนับสนุนให้อาจารย์
ท าวิจัย และน าเสนอผลงานทางวิชาการเพ่ือให้มีภาระงานครบตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลัยก าหนดคือ 35 ภาระงานต่อสัปดาห์   เช่น การจัดสรร
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งบประมาณเพ่ือน าเสนอผลงานทางวิชาการ   การสนับสนุนให้เข้าร่วมการ
อบรมเพ่ือเพ่ิมทักษะด้านการเขียนผลงานทางวิชาการ   และสนับสนุนให้
อาจารย์ท าวิจัย  เป็นต้น 
 
A : หลักสูตรน าผลการประเมินกระบวนการจัดผู้สอนมาใช้ในการจัดผู้สอน
ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1/2558 พบว่าสามารถแก้ไขปัญหาภาระงานสอน
ของอาจารย์บางท่านที่ไม่ครบตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยได้   และอาจารย์ที่
มีภาระงานสอนไม่ครบตามเกณฑ์ที่ก าหนดได้ท าวิจัย และน าผลการวิจัย 
ไปน าเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติ  ตลอดจนตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารใน TCI กลุ่มท่ี 1  เพิ่มข้ึน 
 
- การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
P : หลักสูตรมีการด าเนินงานส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ตามระบบส่งเสริม
และพัฒนาอาจารย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยมหาวิทยาลัยมีแนวปฏิบัติ
ในการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานและส่งผลต่อคุณภาพบัณฑิต มีการก าหนดแนวทางปฏิบัติในการ
ควบคุม ก ากับ  ส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาตนเองสร้างผลงานทางวิชาการ
อย่างต่อเนื่อง จัดให้มีการประเมินการสอนของอาจารย์และน าผลมาใช้ในการ
ส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอน ในส่วนของหลักสูตรเกษตรศาสตร์
ได้ขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์โดยการจัดสรรงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ 2558 ส าหรับการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานและมีศักยภาพสูงขึ้น  โดยให้โอกาสอาจารย์ทุกคนได้พัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพมาตรฐานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง และสร้างผลงาน
วิชาการเพ่ือน าไปสู่การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น   โดย
เริ่มจากการประชุมพิจารณาเกณฑ์ในการจัดสรรงบประมาณ  จัดท าโครงการ
พัฒนาบุคลากร ติดตามการใช้งบประมาณ และประเมินผลการใช้งบประมาณ
สนับสนุนให้อาจารย์ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น โดยการจัดชั่วโมงสอนในเอ้ือ
ต่อการศึกษาต่อของบุคลากร 
 
D : ปีการศึกษา 2558  หลักสูตรได้ด าเนินการประชุมและจัดสรร
งบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไปตามมาตรฐานและมี
ศักยภาพที่สูงขึ้น คนละ 10,000 บาท ส าหรับให้อาจารย์ได้พัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง  ผลที่ได้จากการใช้งบประมาณมีดังนี้ 
 -อ.จารุณี หนูละออง,  อ.อนุพล  พุฒสกุล อ.สุภิญญา  ชูใจ  อ. เกตวรรณ 

บุญเทพ อ บุคอรี  มะตูแก และนายอับดุลรอฮิมเปาะอีแตอบรมเรื่อง
ขอรับใบอนุญาตใช้สัตว์ เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ พ.ศ. 2558 ตาม
พระราชบัญญัติเพื่องานทางวิทยาศาสตร์ ระว่างวันที่ 26-27  มกราคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1-12 ระบบส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์ 
4.1-13-1 ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-2ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-3ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-4ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-5ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-6ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-7ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-8ค าสั่งไปราชการ 
4.1-13-9ค าสั่งไปราชการ 
4.1-14 รายงานการ
ประชุมหลักสูตรครั้งที่ 
1/2558 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
2559 ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

-อ.สมทบ เวทโอสถ อบรมหลั กสู ตรสร้ า งนั กวิ จั ยรุ่ น ใหม่  (ลู ก ไก่ )
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาเขตหาดใหญ่  วันที่  9 -13 
พฤษภาคม 2559 

- ผศ.ดร. อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ สัมมนาเชิงวิชาการ เรื่อง Guaranteed 
Halal Product Compliance และการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ 
Spectrophotometer และ GC ศูนย์ เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

 - ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพงานวิจัย เรื่อง 
การสืบค้นข้อมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

- ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ผศ อรุณี  ม่วงแก้วงาม ผศ.ดร.วิไลวัลย์ 
แก้วตาทิพย์อ จารุณี  หนูละออง และ อ. อนุพล  พุฒสกุล อบรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพงานวิจัย เรื่อง การออกแบบวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา 21-22 มกราคม 2559 

-  ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ผศ อรุณี  ม่วงแก้วงาม ผศ. พรสวรรค์ เพชร
รัตน์ อ จารุณี  หนูละออง อ. สมทบ เวทโอสถและ อ. อนุพล  พุฒสกุล
อบรมการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบสหกิจและการเตรียมความ
พร้อมของนักศึกษาก่อนออกปฏิบัติสหกิจ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
ในวันที่ 7 ตุลาคม 2558  

- ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์อบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
เขียนบทความเพ่ือการตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการในวันที่ 13 -14 
พฤศจิกายน 2558มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

- อ.จารุณี หนูละออง ร่วมน าเสนอผลงานวิจัย เรื่องผลของการเสริมสาคูต่อ
การเจริญเติบโตของเป็ดบาบารี่  ในการประชุมวิชาการครั้งที่ 54 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วันที่ 2-5 กุมภาพันธ์ 2559 

- อ.สมทบ  สมทบ เวทโอสถ น าเสนอผลงานวิจัย เรื่อง การเจริญเติบโตของ
อินทผลัมพันธุ์เดคเลทนัวร์ที่ปลูกที่ปลูกในสภาพแวดล้อม อ าเภอแม่ลาน 
จังหวัดปัตตานี และเรื่องผลของการจุ่มน้ าร้อนต่อคุณภาพผลของส้มโช
กุน ในการประชุมวิชาการครั้งที่ 54 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วันที่ 
2-5 กุมภาพันธ์ 2559 

-ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ ผศ อรุณี  ม่วงแก้วงาม อ จารุณี  หนูละออง 
อ. สมทบ เวทโอสถและ อ. อนุพล  พุฒสกุลอบรมโครงการการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (การทวนสอบ) ในระหว่างวันที่ 16-17 
มิถุนายน 2559 ณ โรงแรมลีการ์เด้นท์ พลาซ่า หาดใหญ่ อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
 การจัดสรรงบประมาณเพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้
พัฒนาตนเอง ท าให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความรู้และผลงานทางวิชาการที่
สามารถน าไปใช้เพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการได้  ในปีการศึกษา 
2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอกคือ ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ และ ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม
ก าลังศึกษาในระดับปริญญาเอก    อ.จารุณี หนูละออง ก าลังจัดท าเอกสาร
เพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 
C : จากการด าเนินงานในเรื่องการจัดสรรงบประมาณ พบปัญหางบประมาณ
ไม่เพียงพอ  เนื่องจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องการพัฒนาตนเองใน
หลายๆ ด้าน  การจัดสรรงบประมาณในโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ิมขึ้นก็ท า
ได้ยากเนื่องจากงบประมาณปี  2559 ที่ ได้รับการจัดสรรจากคณะ
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตรลดลงจากปีงบประมาณ 2558  
งบประมาณจึงถูกใช้ไปเพ่ือการจัดการเรียนการสอน และพัฒนานักศึกษา   
งบประมาณส าหรับพัฒนาบุคลากรจึงต้องจัดสรรในจ านวนเท่ากับปีการศึกษา 
2557 คือคนละ 10,000 บาท   แต่ได้กระตุ้นให้อาจารย์เขียนข้อเสนอ
โครงการเพื่อขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยประจ าปีงบประมาณ 2559 ผลจาก
การกระตุ้นพบว่าอาจารย์ได้รับการสนับสนุนให้ท างานวิจัยเพ่ิมขึ้น   และ
งบประมาณท่ีได้รับมีจ านวนมากขึ้นด้วย 
 

A : ผลจากการประเมินกระบวนการจัดสรรงบประมาณ ได้ถูกน ามาใช้ใน
การจัดสรรงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2559 เพ่ือให้สามารถน างบประมาณ
ไปใช้พัฒนาศักยภาพของบุคลากร ตามความช านาญเฉพาะของแต่ละบุคคล 
และส่งเสริมการน าเสนอผลงานวิจัย  เพ่ือน าไปสู่การขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการในระดับที่สูงขึ้นและการกระตุ้นให้อาจารย์เขียนข้อเสนอโครงการวิจัย 
จะด าเนินการต่อในปีงบประมาณถัดไป 
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ผลการประเมินตนเอง 
 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

4 คะแนน 

หลักสูตรใช้ระบบการบริการและพัฒนาอาจารย์ของมหาวิทยาลัยและคณะ
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร  โดยมีกลไกในการขับเคลื่อนระบบการ
รับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้แก่ การก าหนดคุณสมบัติการรับ
อาจารย์ใหม่ไว้ใน มคอ.2   การประชุมเพ่ือทบทวนจ านวน และคุณสมบัติของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร    จัดท า สมอ.08 และค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง     กลไกในการขับเคลื่อนการบริหารอาจารย์ ได้แก่ การ
ประชุมเพ่ือก าหนดผู้สอน   ค าสั่งคณะกรรมการรับผิดชอบงาน   การจัดสรร
งบประมาณ  การก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการ   และกลไก
ในการขับเคลื่อนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ได้แก่  การจัดสรรงบประมาณ 
การประเมินการสอนผ่านระบบของมหาวิทยาลัย    เป็นต้น  ซึ่งผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตรในส่วนของการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร
พบว่าหลักสูตรมีจ านวนอาจารย์ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในด้านวุฒิการศึกษาและ
ต าแหน่งทางวิชาการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรตลอดระยะเวลาจัด
การศึกษา   และหลักสูตรมีการส่ ง เสริมให้อาจารย์ ได้ เ พ่ิมพูนความรู้
ความสามารถเพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการให้แก่หลักสูตร  โดยใน 
ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก
เพ่ิมขึ้น 1 คน   และอาจารย์ทุกคนได้รับการอบรมเพ่ิมทักษะด้านการจัดการ
เรียนรู้  ด้านการวิจัย  ตลอดจนมีการน าเสนอผลงานทางวิชาการเพ่ิมขึ้น   
หลักสูตรได้มีการติดตาม และทบทวนผลจากการใช้งบประมาณ   พบว่า
งบประมาณที่จัดสรรไม่เพียงพอส าหรับการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของ
อาจารย์ทุกคน  งบประมาณที่ได้รับในปีถัดไปมีจ านวนลดลง จึงมีการเปลี่ยน
กลไกในการขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  จากเดิมมีเพียงการ
จัดสรรงบประมาณอย่างเดียว  เป็นการกระตุ้นและส่งเสริมให้อาจารย์ 
ขอทุนวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย   เพ่ือพัฒนาตนเองอีกทางหนึ่ง
ผลการด าเนินงานท าให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเกษตรศาสตร์มีงานวิจัยเพ่ิมขึ้น   
สามารถใช้งบประมาณของโครงการวิจัยในการพัฒนาตนเองได้ เ พ่ิมขึ้น   
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นอกเหนือจากการใช้งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรประจ าปี 
 

 

 
 
 
 
 
ตัวบ่งชีท้ี่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก เท่ากับ 40.00 
ร้อยละอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการเท่ากับ 80.00 
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร เท่ากับ 5 
 

4.2-1ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

5 

    ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป   หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีร้อยละของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเท่ากับ 40.00  ได้คะแนน 5 
 

    ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์รวมกันที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 
ร้อยละ 60 ขึ้นไป   หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีร้อยละของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ มีเท่ากับ 80.00  ได้คะแนน 5 
 

    ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักชองผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  หลักสูตร
เกษตรศาสตร์มีร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักชองผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร เท่ากับ 68  ได้คะแนน 5 
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ตัวบ่งชีท้ี่4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
- อัตราการคงอยู่ของอาจารย์  
 ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีอาจารย์ประจ า
หลักสูตรจ านวน 5 คน ตามมาตรฐานหลักสูตรตามที่ปรากฏใน มคอ 2 
ดังนี้  

1. ผศ.ดร. อิสริยาภรณ์  ด ารงรักษ์ 
2. ผศ. อรุณี  ม่วงแก้วงาม 
3. ผศ. พรสวรรค์ เพชรรัตน์ 
4. ผศ.ดร วิไลวลัย์  แก้วตาทิพย์ 
5. อาจารย์สมทบ  เวทโอสถ 
 

 อาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 คน  ประกอบด้วยข้าราชการ
จ านวน 4 คน  และพนักงานมหาวิทยาลัยจ านวน 1 คน ท าให้ตลอด
ระยะเวลาการเปิดหลักสูตรตั้งแต่ปี 2555-2558 รวม 4 ปี  อาจารย์
ประจ าหลักสูตรไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลง คงอยู่ตามที่ระบุไว้ใน มคอ.2 
และเม่ือวันที่ 1 เม.ย. 2559 มีอาจารย์จารุณี  หนูละอองย้ายไปประจ า
หลักสูตรสัตวศาสตร์ได้ด าเนินการขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ า
หลักสูตรตามระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย และมีค าสั่งมหาวิทยาลัย ที่ 175/2559 แต่งตั้ง 
อาจารย์สมทบ  เวทโอสถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรแทน ตั้งแต่วันที่ 
19 มกราคม 2559 เป็นต้นไป จึงถือว่าหลักสูตรเกษตรศาสตร์มี
อาจารย์ประจ าหลักสูตรครบจ านวน 5 คน ตลอดหลักสูตร คิดเป็นร้อย
ละ 100 
นอกจากนี้ในปีการศึกษา 2558 จ านวนอาจารย์เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนการสอน  
 
- ความพึงพอใจของอาจารย์  
 ปีการศึกษา 2558  หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ด าเนินการ
ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษาของหลักสูตร

 
4.3-1 ค าสั่งที่ 1215/2559 
4.3-2 ค าสั่งที่ 175/2559 
4.3-3 สมอ.08 เกษตรศาสตร์ 
4.3-4 สรุปผลการประเมินความ             
พึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัด
การศึกษา 2558 
4.3-5  ตารางสอนปีการศึกษา 
2558 
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วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  ผ่านระบบการประเมิน
ของมหาวิทยาลัยพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามรวมทั้งสิ้น 9 คน  เพศหญิง
จ านวน 7 คนคิดเป็นร้อยละ 77.78 รองลงมาเป็นเพศชายจ านวน 2 
คน คิด เป็นร้อยละ 22.22มีประสบการณ์การสอนในหลักสูตร
ระยะเวลาต่ ากว่า 5 ปี  จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44มี
ประสบการณ์การสอนในหลักสูตรระยะเวลา 10 ปีขึ้นไป จ านวน 4 คน 
คิดเป็นร้อยละ 44.44รองลงมาระยะเวลา 5-10 ปี จ านวน 1 คน คิด
เป็นร้อยละ 11.11 มีคุณวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาโท จ านวน 7 
คน คิดเป็นร้อยละ 77.78 รองลงมาระดับปริญญาเอก จ านวน 2 คน 
คิดเป็นร้อยละ 22.22 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44ไม่มี
ต าแหน่ งทาง วิ ช าการ  จ านวน  5 คน  คิ ด เป็ นร้ อยละ  55.56        
สถานะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.33 อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 88.89 
อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร จ านวน 8 คนคิดเป็นร้อยละ 88.89 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระหลัก/ร่วม จ านวน 2 
คนคิดเป็นร้อยละ 22.22อาจารย์ผู้สอนวิทยานิพนธ์ จ านวน 2 คน คิด
เป็นร้อยละ 22.22และอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ จ านวน 4 คน คิด
เป็นร้อยละ 44.44    
สรุปผลการประเมินมีดังนี ้
      - ความพึงพอใจด้านการบริหารและพัฒนางานอาจารย์มีค่าเฉลี่ย
เทา่กับ 4.10 อยู่ในระดับมาก 
      - ความพึงพอใจด้านกระบวนการบริหารหลักสูตร  มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.04 อยู่ในระดับมาก 
      - ความพึงพอใจด้านกระบวนการเรียนการสอน  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.11 อยู่ในระดับมาก 
      - ความพึงพอใจด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
3.20 อยู่ในระดับปานกลาง 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาและปรับปรุง 
     - 
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ผลการประเมินตนเอง 
 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

4 คะแนน 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรเกษตรศาสตร์มีจ านวนเพียงพอต่อการจัดการเรียน 
การสอน มีความเหมาะสมกับจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าในหลักสูตร   การคงอยู่
ของอาจารย์ร้อยละ 100 หมายความว่าตลอดระยะเวลาการจัดการศึกษา 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบถ้วนทั้งจ านวนและ
คุณสมบัติ   นอกจากนี้เมื่อท าการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผ่านระบบ
การประเมินของมหาวิทยาลัยพบว่า ผลการประเมินโดยภาพรวมมีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ้นกว่าปีการศึกษา 2557 กล่าวคือในปีการศึกษา 2558 ระดับความ 
พึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษาของหลักสูตรเกษตรศาสตร์ 
ในภาพรวมอยู่ ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.92    ซึ่งเ พ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษา 2557  โดยมีระดับความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษา
ของหลักสูตรเกษตรศาสตร์เท่ากับ 3.80 นอกจากนี้ยังพบว่าในปีการศึกษาที่
ผ่านมาอาจารย์ได้มีข้อเสนอแนะในเรื่องการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอก  ซึ่งหลักสูตรได้น าไปใช้เป็นแนวปฏิบัติในการด าเนินงานในปีการศึกษา 
2558  โดยมีความร่วมมือในการท ากิจกรรมกับหน่วยงานภายนอกเพ่ิมขึ้น เช่น 
การส่งนักศึกษาฝึกประสบการณ์ในหน่วยงานภายนอก   การให้นักศึกษาไปฝึก
ทักษะและศึกษาดูงานในหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน  การร่วมแข่งขันทักษะ
ด้านการเกษตร 3 สถาบัน  จึงท าให้ในปีการศึกษา 2558 ไม่พบข้อร้องเรียน
หรือข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
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หมวดที ่3 นกัศกึษาและบัณฑิต 
 
 
ข้อมูลนักศึกษา(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่รับเข้า ถึงปีการศึกษาที่ต้องรายงาน) 
ปีการศึกษา

ที่รับเข้า 
ชั้นปีที่ 

จ านวน
ที่รับเข้า 

จ านวน
นักศึกษา 

จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นปีการศึกษา 
2554 2555 2556 2557 2558 

2554 
ส าเร็จ

การศึกษา 
 

คน      
ร้อยละ      

2555 4 42 
คน  36.0 31.0 29.0 29.0 
ร้อยละ  85.7 73.8 69.0 69.0 
ชั้นปีที่  1 2 3 4 

2556 3 37 
คน    31.0 31.0 30.0 
ร้อยละ    83.8 83.8 81.1 
ชั้นปีที่    1 2 3 

2557 2 41 
คน      32.0 32.0 
ร้อยละ      78.0 78.0 
ชั้นปีที่      1 2 

2558 1 41 
คน        37.0 
ร้อยละ        90.2 
ชั้นปีที่        1 

 
หมายเหตุ: ข้อมูลจ านวนนักศึกษาส ารวจจากการสอบถามนักศึกษา และจากฐานข้อมูลอาจารย์ที่ปรึกษาเมื่อ

วันที่ 5 กรกฎาคม 2559 
 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา 
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สาเหตุที่มีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา มีอยู่ด้วยกันหลายสาเหตุ นักศึกษาบางคนมีปัญหาจนถึงขั้น
ต้องพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ส่วนนักศึกษาบางคนก็มีปัญหาจนท าให้ไม่มีเวลามาเรียนหนังสือ ท าให้มี
ผลกระทบต่อการเรียน เป็นต้น โดยสาเหตุของการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของสาขาเกษตรศาสตร์ ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2555-2558 ส่วนใหญ่เป็นการลาออก, การพ้นสภาพในขณะที่นักศึกษาก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 1 
มีน้อย  ซ่ึงปัจจัยที่ส่งผลต่อการลาออกมีดังนี ้

1. ปัจจัยที่เกิดจากความชอบของนักศึกษา     นักศึกษาท่ีมาเรียนหลักสูตรเกษตรศาสตร์ส่วนหนึ่ง
ไม่ได้มีความต้องการเรียนตั้งแต่เริ่มแรก   แต่สอบหลักสูตรที่ต้องการเรียนไม่ได้       จึงแจ้งความประสงค์มา
เรียนในหลักสูตรเกษตรศาสตร์เพื่อให้มีที่เรียนไว้ก่อน เมื่อเข้ามาเรียนพบว่าตัวเองไม่ชอบ ไม่มีความถนัด จึง
สอบใหม่ในสถาบันการศึกษาที่ตนต้องการศึกษา หรือท าเรื่องขอย้ายหลักสูตรที่มีภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา  สาเหตุดังกล่าวส่งผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษาเป็นล าดับแรก 
 

2. ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ   นักศึกษาที่มาเรียนหลักสูตรเกษตรศาสตร์ส่วนใหญ่ครอบครัวยากจน พ่อแม่
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยส่วนใหญ่ไม่ได้มีที่ดินเป็นของตนเอง  ท าให้มีรายได้ไม่แน่นอน แม้ว่านักศึกษา
จะกู้เงิน กยศ. ส าหรับใช้ในการเรียน  แต่ด้วยครอบครัวส่วนใหญ่มีพ่ีน้องหลายคน  เงินที่ใช้ส าหรับการศึกษา
จึงไม่เพียงพอ  นอกจากนี้ผู้ปกครองของนักศึกษาบางรายจ าเป็นต้องเดินทางไปท างานในประเทศเพ่ือนบ้าน 
เช่น มาเลเซียท าให้นักศึกษาต้องออกมาช่วยท างานเพ่ือดูแลพ่ีน้องจึงท าให้นักศึกษาเหล่านั้นไม่สามารถศึกษา
ต่อจนส าเร็จการศึกษาได้   

3. ปัจจัยเรื่องส่วนตัว     นักศึกษาบางคนมีครอบครัวขณะที่ก าลังศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  
และในขณะศึกษาอยู่ในหลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้มีบุตร  จึงไม่สามารถศึกษาต่อไปเนื่องจากต้องดูแลบุตร 

4. ปัจจัยเรื่องการไม่เข้าใจระบบ    นักศึกษาบางคนไม่เข้าใจระบบการลงทะเบียน   จึงท าให้การ
ลงทะเบียนไม่สมบูรณ์  ท าให้ขาดสภาพการเป็นนักศึกษา 
 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา(ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตรถึงปีการศึกษาที่ต้องรายงาน) 

รหัส
นักศึกษา 

จ านวน
ทีร่ับเข้า 

นักศึกษาที่
หายไป 

นักศึกษา
คงอยู่ 

นักศึกษาส าเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลา 

นักศึกษาส าเร็จการศึกษา
ไม่ตามระยะเวลา 

53 40 
 

16 
(40%) 

24 
(60%) 

4 
(16.67%) 

20 
(83.33%) 

54 45 
 

11 
(24.4%) 

34 
(75.6%) 

13 
(38.24%) 

21 
(61.76%) 

55 42 
 

13 
(31%) 

29 
(69%) 

20 
(68.97%) 

9 
(31.03%) 

56 37 
 

7 
(18.92) 

30 
(81.08%) 

- - 

57 41 
 

9 
(21.95%) 

32 
(78.05%) 

- - 

58 41 
 

4 
(9.76%) 

37 
(90.24%) 

- - 
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ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 
 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 -2558 พบว่าหลักสูตรเกษตรศาสตร์ มีจ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด (4 ปี)  ไม่เป็นไปตามจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าในปีแรก   เมื่อพิจารณาเฉพาะ
จ านวนที่ส าเร็จการศึกษาจะตรวจสอบได้เฉพาะนักศึกษารหัส 54 และ 55 เท่านั้น  เนื่องจากนักศึกษารหัส 
56-58 ยังไม่ส าเร็จการศึกษา นักศึกษารหัส 54 ที่ส าเร็จการศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2557 มีจ านวน 13 
คน คิดเป็นร้อยละ 38.24 ของจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่  เมื่อวิเคราะห์ถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จ
การศึกษาพบว่าปัจจัยที่ส าคัญที่สุดคือ การเรียนรายวิชาปัญหาพิเศษ นักศึกษาจะต้องเรียนรายวิชาปัญหา
พิเศษในปีสุดท้าย  และเรียนด้วยการท าวิจัยในเรื่องที่สนใจ  โดยมีอาจารย์ที่เชี่ยวชาญในสาขานั้น ๆ เป็นที่
ปรึกษา  ไม่เสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด   ท าให้นักศึกษาส่วนหนึ่งต้องถอน หรือมีผลการเรียนในระดับ E  
ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่  หลักสูตรได้พิจารณาร่วมกันเพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าว  และมีแนวทางในการแก้ไข
ดังนี้ 1) ให้นักศึกษาเริ่มท าความเข้าใจและค้นคว้าข้อมูลที่สนใจ ตลอดจนติดต่ออาจารย์ของหลักสูตรเพ่ือเป็น
อาจารย์ที่ปรึกษาตั้งแต่เรียนในปีที่ 3  2) ให้นักศึกษาจัดท าเค้าโครงวิจัยและสอบให้เสร็จสิ้นภายในช่วงปิด
ภาคการศึกษาของชั้นปีที่ 3และ 3) ให้นักศึกษาเริ่มท าวิจัยตั้งแต่เรียนในชั้นปีที่ 3 ก่อนการลงทะเบียนเรียนใน
ภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้นปีที่ 4  จากแนวปฏิบัติดังกล่าวพบว่าเมื่อเริ่มใช้กับนักศึกษารหัส 55 พบว่าร้อยละของ
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา 4 ปีเพิ่มมากขึ้น   โดยนักศึกษารหัส 55 ส าเร็จการศึกษาเมื่อสิ้น
ปีการศึกษา 2558  จ านวน 20 คน  คิดเป็นร้อยละ 68.97ของจ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้รับการประเมินท้ังหมด 6 
คะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 4.11 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด 22 

 

 

หมายเหตุ จ านวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตคิดเป็นร้อยละ 27.27 (ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดคือ 
จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา) 
 
ผลการด าเนินงาน  
 ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 5 ด้านแสดง
ดังตาราง 
 

คุณลักษณะ/ความสามารถ ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 
1. ทักษะด้านคุณธรรม จริยธรรม 
     1.1 ความมีระเบียบวินัย/ตรงต่อเวลา 
     1.2 ความซื่อสัตย์สุจริต ขยัน อดทนและสู้งาน 
1.3 ความเสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
     1.4 การแสดงออกถึงการเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
     1.5 ความมีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อเพ่ือนร่วมงานและผู้อ่ืน 

 
4.00 
4.33 
3.83 
4.00 
4.17 

คะแนนเฉลี่ย 4.07 
2. ทักษะด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ 
     2.1 มีองค์ความรู้ในสาขาวิชาที่เรียนและเข้าใจขั้นตอนวิธีการปฏิบัติงาน 
     2.2 ความสามารถน าความรู้ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างสร้างสรรค์ 
     2.3 ความสามารถในการถ่ายทอดและเผยแพร่ความรู้ 
     2.4 ความรอบรู้ การเพ่ิมพูน หรือต่อยอดองค์ความรู้ 

 
3.83 
4.17 
3.83 
3.67 
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คะแนนเฉลี่ย 3.88 
3. ทักษะด้านปัญญา 
    3.1 ความสามารถในการวางแผนการท างานอย่างมีประสิทธิภาพและ 
เป็นระบบ 
    3.2 ความสามารถในการวิเคราะห์แก้ปัญหาและการตัดสินใจ 
    3.3 ความคิดสร้างสรรค์/กล้าแสดงออกในการท างาน 
    3.4 สามารถแสวงหาความรู้ใหม่และพัฒนาตนเองได้ 

 
4.17 

 
4.00 
4.17 
4.33 

คะแนนเฉลี่ย 4.17 
 
 
 
 

คุณลักษณะ/ความสามารถ ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 
4. ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1 ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
    4.2 ผู้บังคับบัญชาและเพ่ือนร่วมงานให้การยอมรับ 
    4.3 ความสามารถในการปรับตัว การท างานเป็นทีม รับฟังความคิดเห็น 
ผู้อื่น 
    4.4 การปฏิบัติตนตามกฎหมาย สัญญาและข้อตกลง 

 
4.17 
4.00 
4.17 

 
4.50 

คะแนนเฉลี่ย 4.21 
5. ทักษะด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยี 
    5.1 มีทักษะในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่ 
ทันสมัย 
    5.2 มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้ภาษาไทยในการปฏิบัติงาน 
อย่างเหมาะสม 
    5.3 มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม 
    5.4 การประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ในการวิเคราะห์ 
ข้อมูลในการท างาน 

 
3.83 

 
4.00 

 
3.50 
3.83 

คะแนนเฉลี่ย 3.79 
คะแนนเฉลี่ยรวม 5 ทักษะ 4.02 

 
 
ปีการศึกษา 2557 หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจ านวน 22 คน และมีงานท าจ านวน 13 
คน  หลักสูตรจึงได้ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2557 
จ านวน 13 คน   โดยได้จัดส่งแบบสอบถามจ านวน 13 ฉบับ (ตามจ านวนของบัณฑิตที่กรอกแบบส ารวจ
ภาวะการมีงานท า)  มีผู้ใช้บัณฑิตตอบกลับมาจ านวน 6 ราย คิดเป็นร้อยละ 27.27 ของจ านวนบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2557   โดยแบ่งเป็น ผู้ใช้บัณฑิตที่เป็นผู้บริหารบริษัทเอกชนจ านวน 3 ราย   
หัวหน้าโครงการวิจัยจ านวน 1 ราย   ผู้บริการหน่วยงานราชการจ านวน 1 ราย และลูกค้าที่มาใช้บริการ
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จ านวน 1 ราย (บัณฑิตประกอบอาชีพเพาะเห็ด)  จากผลการประเมินเมื่อพิจารณาเป็นทักษะพบว่าทุกทักษะ
ผู้ใช้บัณฑิตประเมินอยู่ในระดับดี   แต่เมื่อพิจารณาในข้อย่อยของแต่ละทักษะพบว่าบางข้อมีผลการประเมินอยู่
ในระดับปานกลาง คือทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม  มีระดับความพึงพอใจ
เท่ากับ 3.50 ซึ่งต่ าที่สุดในรายการที่ใช้ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต      หลักสูตรพิจารณาผลที่ได้รับ
จากการประเมินและจะน ามาใช้เพ่ือปรับปรุงหลักสูตร   รูปแบบการจัดการเรียนการสอน  และโครงการที่จะ
พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านภาษาต่างประเทศ ด้านการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  ด้านการประยุกต์ใช้สถิติและคณิตศาสตร์   โดยในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรได้ขอความร่วมมือ
ให้อาจารย์ผู้สอนทุกคนใช้เวลาก่อนเริ่มเข้าสู่บทเรียนประมาณ 10-15 นาที ในการพัฒนาทักษะภาษาไทย   
และจะจัดสรรงบประมาณส าหรับกิจกรรมพัฒนานักศึกษาด้านภาษาต่างประเทศ   การใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศต่อไป 
 
ตารางแสดงระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตจ านวน 6 ราย 
 

ล าดับที่ ผู้ใช้บัณฑิต ระดับความพึงพอใจ 
1 ลูกค้าท่ีมาใช้บริการ (บัณฑิตประอาชีพเพาะเห็ด) 4.33 
2 หัวหน้าโครงการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 3.79 
3 ผู้บริหารระดับสูงบริษัทเอกชน 4.17 
4 ผู้บริหารระดับต้นบริษัทเอกชน 4.29 
5 ผู้บริหารระดับสูงหน่วยงานของรัฐ 4.54 
6 เจ้าของธุรกิจ 3.54 

เฉลี่ย 4.11 
 
 
รายการหลักฐาน 

2.1-1รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

4.11 

พิจารณาจากคะแนนประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตจ านวน 6 ราย  
คิดเป็นร้อยละ 27.27 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา (ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่
ก าหนดคือจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา) 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี(ส าหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 
 
วันที่ส ารวจ 12 กรกฎาคม 2559 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 
จ านวนบัณฑิตทั้งหมด 22 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 
1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 

20 

จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าภายใน 1 ปีหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

9 

จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ 4 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร - 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ า 
อยู่แล้ว 

- 

 
หมายเหตุจ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจเท่ากับ 20 คน คิดเป็นร้อยละ  90.91 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จ
ก า ร ศึ ก ษ า  
(เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดคือจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ70ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา) 
 
 
ผลการด าเนินงาน 

การวิเคราะห์ผลที่ได้ 
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2557 มีจ านวน 22 คน  มีผู้ตอบแบบสอบถามภาวะการมี

งานท าทั้งสิ้น 20 คน คิดเป็นร้อยละ 90.91   จากการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่ส า เร็จ



33 
 

การศึกษาในปีการศึกษา 2557 พบว่าบัณฑิตมีงานท า 13 คน คิดเป็นร้อยละ 65 ของจ านวนบัณฑิตที่ตอบ
แบบสอบถาม  หากจ าแนกประเภทของงานพบว่าบัณฑิตท างานในหน่วยงานของรัฐ จ านวน 2 คน คิดเป็น
ร้อยละ 15.38  ท างานในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 7.69  ท างานเอกชนจ านวน 6 
ค น  คิ ด เ ป็ น 
ร้อยละ 46.15  และประกอบอาชีพอิสระจ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 30.77  จากผลการส ารวจพบว่า
บัณฑิตส่วนใหญ่มีงานท า  และได้ใช้ความรู้ที่เรียนมาในการปฏิบัติงาน  หากพิจารณาในอดีตที่ผ่านมาจะพบว่า
บัณฑิตส่วนใหญ่ท างานไม่ตรงสาขา  เช่น ท างานบริษัทเอกชนต าแหน่งพนักงานขาย   ท างานสอนในต าแหน่ง
ครูของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาซึ่งสอนรายวิชาที่ไม่ตรงสาขา    แต่ในช่วง 1 -2 ปีที่ผ่านมาบัณฑิตเริ่ม
ท างานตรงสาขามากขึ้น  ท างานส่วนตัวเพ่ิมขึ้น เช่น การเพาะเห็ด   การปลูกสวนไผ่   การรับซื้อผลผลิต
ยางพาราในชุมชน   ท าสวนไม้ผล เป็นต้น    ซึ่งเป็นไปตามสภาวะสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบัน  กล่าวคือ
การเข้าสู่ระบบราชการมีการแข่งขันสูง  ต าแหน่งงานมีน้อย   การสร้างงาน สร้างอาชีพของตนเอง ในพ้ืนที่
หรือต้นทุนเดิมที่มีจะเป็นทางเลือกท่ีเหมาะสม    โดยเฉพาะอย่างยิ่งในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ส่วน
ใหญ่ต้องน าเข้าผลผลิตทางการเกษตรจากนอกพ้ืนที่ เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคในพ้ืนที่   หาก
บัณฑิตสาขาเกษตรสามารถผลิตสินค้าทางการเกษตร และจ าหน่ายได้เองในพ้ืนที่จะสามารถแข่งขันได้ใน
ตลาดเนื่องจากสามารถลดต้นทุนการผลิตในส่วนของค่าขนส่งได้    จากที่กล่าวมาหลักสูตรจะใช้เป็นข้อมูลใน
การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  ตลอดจนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา
สามารถสร้างงาน สร้างอาชีพได้ด้วยตนเองเพ่ิมข้ึน 

 
 

รายการหลักฐาน 
2.2-1 เอกสารสรุปภาวการณ์มีงานท าบัณฑิต 
2.2-2 website รายงานภาวะการมีงานท า 
 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3.25  คะแนน 
ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานท าเท่ากับ 65  เมื่อเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดว่าหาก
บัณฑิตมีงานท าร้อยละ 100 จะมีคะแนนเท่ากับ 5   
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ตัวบ่งชีท้ี่3.1 การรับนักศึกษา 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- การรับนักศึกษา  
P: มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบและกลไกการรับนักศึกษาโดย 
ได้มีการจัดประชุมวางแผนระดับคณะเกี่ยวกับการก าหนดแผนการ 
รับนักศึกษาเป็นแผนรับ 5 ปี เสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏยะลาเพ่ือทราบและอนุมัติ และจัดท าประกาศรับสมัครบุคคล 
เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ทั้งนี้มหาวิทยาลัยโดยกอง
บริการการศึกษา คณะ   หลักสูตรมีส่วนร่วมโดยได้ออกประชาสัมพันธ์
หลักสูตรเพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนในเขตพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้
สนใจที่จะเข้าศึกษาต่อ โดยยึดเกณฑ์ในการเปิดรับสมัครที่มีความ
โปร่งใส และน่าเชื่อถือ มีกระบวนการสอบความรู้ความสามารถทาง
สาขาวิชา และสอบสัมภาษณ์ ประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านทางเวปไซด์
ของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ขับเคลื่อนระบบการรับนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยโดยการก าหนดคุณสมบัติไว้ใน มคอ. 2 และด าเนินการ 
รับนักศึกษาตามระบบและกลไกการรับนักศึกษาใหม่ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา โดยมีระบบการรับนักศึกษา 2 ระบบ คือ ระบบโควตา 
และระบบการสอบคัดเลือก ระบบโควต้าการรับนักศึกษาที่มีผลการ
เรียนดีที่ได้ระดับคะแนนสะสม (GPA) 2.50 ระบบสอบคัดเลือก มีการ
จัดสอบคัดเลือกในกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคใต้ มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการต่างๆ เช่น คณะกรรมการพิจารณาผู้ได้
โควตา คณะกรรมการการรับสมัครสอบ คณะกรรมการการออก
ข้อสอบ คณะกรรมการก ากับการสอบ คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ 

 
3.1-1 ระเบียบการรับนักศึกษา
โควตา 
3.1-2 ค าสั่งมหาวิทยาลัยได้แก่ 
- ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการพิจารณาผู้
ได้โควตา 
- ค าสั่ งแต่งตั้งกรรมการการรับ
สมัครสอบ 
- ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการการออก
ข้อสอบ 
- ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการก ากับการ
สอบ 
- ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการการสอบ
สัมภาษณ์ 
3.1-3 รายการประชุมหลักสูตร 
ครั้งที่ 3/2558 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
โดยอาจารย์ในหลักสูตรมีส่วนร่วมในการก ากับการสอบและการสอบ
สัมภาษณ์ และหากการรับสมัครเข้าในครั้งแรกไม่ได้จ านวนตาม
เปูาหมาย ทางมหาวิทยาลัยจะด าเนินการเปิดสมัครในรอบเพ่ิมเติม
ต่อไป 
 
D: ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรได้ด าเนินการรับนักศึกษาตาม
ระบบ และกลไกของมหาวิทยาลัยโดยการประชาสัมพันธ์หลักสูตร
ร่วมกับคณะ และกองบริการของมหาวิทยาลัย และร่วมเป็นกรรมการ
ก ากับการสอบคัดเลือกนักศึกษา กรรมการสอบสัมภาษณ์จากนักศึกษา
ที่สอบผ่านการสอบข้อเขียน โดยจ านวนนักศึกษาที่ผ่านการสอบ
คัดเลือก และเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรเกษตรสาสตร์ส าหรับการศึกษา 
2558 มีจ านวนทั้งสิ้น 40 คนโดยแยกเป็น 
 
 
 
 

จ านวนนักศึกษา 
รอบท่ี 

1 2 3 4 
สมัคร 58 16 30 12 
สอบผ่าน 34 11 22 11 
มีสิทธิ์รายงานตัว 29 11 19 8 
รายงานตัว 17 7 9 6 

 
1.โควต้า        จ านวน 1 คน 
2. สอบคัดเลือก             จ านวน 39 คน 
จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าเรียน    จ านวน 40 คน 
 
C: จากการด าเนินการตามระบบและกลไกการรับนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย หลักสูตรพบปัญหาจ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตาม
แผนการรับนักศึกษาถึงแม้นักศึกษาที่มาสมัครจะมากกว่า ปี 2557 
ทางหลักสูตรจึงได้ด าเนินการประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
และประเมินปัญหา พบว่าปัญหาเกิดจาก 
1. นักศึกษาที่เรียนดีให้ความสนใจสมัครโควตาสาขาเกษตรน้อย ซึ่งใน
ปี 2558 มีนักเรียนสนใจสมัครโควตาสาขาเกษตรศาสตร์ จ านวน 3 
คน และมีรายงานตัวเพียง 1 คนเท่านั้น 
2. นักเรียนที่มาสมัครมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงกับสาขาเกษตรศาสตร์ 
(วิทยาศาสตรบัณฑิต) จึงท าให้ไม่มีสิทธิ์ในการสอบข้อเขียน รวมทั้ง
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
นักศึกษาไม่ผ่านการสอบข้อเขียน 
3. หลักสูตรมีการด าเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรรวมกับ
มหาวิทยาลั ย  โดยการประชาสัม พันธ์ จะใช้ตั วแทนคณะเข้ า
ประชาสัมพันธ์ ท าให้การประชาสัมพันธ์หลักสูตรมีการประชาสัมพันธ์
น้อย และอาจารย์ที่ไปประชาสัมพันธ์อาจไม่ใช่หลักสูตรของตนเองจึง
ประชาสัมพันธ์ได้น้อยและไม่ตรงประเด็นจึงท าให้นักเรียนไม่สนใจ 
4. รูปแบบการประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะ และของหลักสูตร
เกษตรเองมีน้อยเกินไป จึงท าให้นักศึกษาไม่ทราบถึงหลักสูตรต่างๆ ที่
มีอยู่ ในคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร โดยเฉพาะ
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ 
 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์จึงได้ด าเนินการประชุมเพ่ือหาข้อเสนอแนะเพ่ือ
ใช้ในการปรับปรุงกระบวนการรับสมัครในปีต่อไป โดยกรรมการ
ประจ าหลักสูตรได้มีมติ ดังนี้ 
1. ให้คณะจัดประชาสัมพันธ์เอง โดยให้แต่ละหลักสูตรเข้าร่วมกับคณะ 
ซ่ึงจะท าให้แต่ละหลักสูตรได้ประประชาสัมพันธ์หลักสูตรของตัวเองได้
อย่างเต็มที่  และหลักสูตรสามารถเตรียมข้อมูลและอาจารย์ที่
ประชาสัมพันธ์ก่อนออกไป 
2. หลักสูตรเกษตรศาสตร์  วางแผนการจัดให้นักศึกษาออกไป
ประชาสัมพันธ์ ในโรงเรียนเดิมที่เคยจบมา โดยแบ่งกลุ่มเพ่ือออกไป
ประชาสัมพันธ์ ซึ่งทางหลักสูตรได้จัดเตรียมแผ่นพับ และวีดีโอส าหรับ
ประชาสัมพันธ์ให้กับนักศึกษา 
3. หลักสูตรวางแผนจัดโต๊ะประชาสัมพันธ์ในช่วงเปิดรับสมัคร โดย
จัดท าปูายประชาสัมพันธ์หลักสูตร และให้นักศึกษา ร่วมกับอาจารย์
ประชาสัมพันธ์ แจกแผ่นพับ และให้นักศึกษาร่วมเล่าประสบการณ์ใน
การเรียนเกษตร 
 
A: ในปีการศึกษา 2559 ทางคณะได้จัดให้มีการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรโดยให้แต่ละหลักสูตรจัดอาจารย์เข้าร่วมหลักสูตรละ 2 คน 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ ได้มอบหมาย อ.สมทบ เวทโอสถ และ  
อ.อนุพล พุฒสกุล เข้าร่วมประชาสัมพันธ์หลักสูตรกับคณะณ โรงเรียน
ดรุณศาสตร์วิทยา, โรงเรียนสามารถดีวิทยา, โรงเรียนราชมุนีรังสฤษฎ์ 
และโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์   นอกจากนี้หลักสูตรได้จัดให้นักศึกษา 
ชั้นปีที่  1 จัดแบ่งกลุ่มออกไปประชาสัมพันธ์ให้กับโรงเรียนเดิม 
ที่นักศึกษาจบมา โดยทางหลักสูตรได้จัดเตรียมแผ่นพับ และวีดีโอ
ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาและในช่วงที่มหาวิทยาลัยเปิดรับสมัครทาง
หลักสูตรได้จัดโต๊ะประชาสัมพันธ์ โดยร่วมกับนักศึกษา และอาจารย์ 
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คอยให้ค าแนะน าและประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
       จากการประชาสัมพันธ์ดังกล่าว ปีการศึกษา 2559  หลักสูตร
เกษตรศาสตร์มีนักเรียนมาสมัครจ านวน 39 คน ซึ่งลดจ านวนลงจาก 
ปีการศึกษา 2558 ที่มีจ านวนนักเรียนมาสมัครจ านวน 40 คน 
สาเหตุที่จ านวนนักเรียนที่สมัครลดจ านวนลงอาจเกิดจาก ในปี
การศึกษา 2559 มีการเปิดหลักสูตรสัตวศาสตร์ ท าให้นักเรียนที่สนใจ
ในเรื่องเกษตรสามารถเลือกทางด้านสัตวศาสตร์ได้ ท าให้นักเรียน
บางส่วนสนใจเลือกเรียนหลักสูตรสัตวศาสตร์แทน แต่จ านวนลดลง
เพียง 1 คน เมื่อเทียบจากปีการศึกษา  2558 
 
 
 
 
 
- การเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการศึกษา 
P: มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาก าหนดแผนการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา โดยมีการให้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย และคู่มือนักศึกษา เพ่ือยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ
จนส าเร็จการศึกษา หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีการขับเคลื่อนระบบ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการศึกษาที่ก าหนดโดยมหาวิทยาลัยและ
คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร ประกอบด้วย 3 กิจกรรม 
ดังนี้ 
1. หลักสูตรร่วมจัดกิจกรรมปฐมนิ เทศนักศึกษาให ม่กับคณะ
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร  เพ่ือแนะน าอาจารย์ประจ า
หลักสูตร วิธีการเรียนในสถาบันอุดมศึกษา ระบบการจัดการเรียนการ
สอน การใช้หลักการประกันคุณภาพ การศึกษาในการเรียนการสอน 
2. หลักสูตรให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการปรับพ้ืนฐาน
นักศึกษาใหม ่จัดโดยคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร 
3. หลักสูตรจัดกิจกรรมอบรมความรู้คณิตศาสตร์พ้ืนฐานแก่นักศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 และ 2 
 
D: ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ด าเนินการที่
เกี่ยวข้องกับการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาดังนี้  
1. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ ค่ายอาสาชาว
วิทยาศาสตร์และปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 2558 เป็นกิจกรรมต้อนรับ
นักศึกษาใหม่ประจ าปีการศึกษา 2558 โดยทางคณะวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและเกษตร ได้จัดกิจกรรมขึ้นเมื่อวันที่ 27-29 กรกฎาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. โครงการเตรียมความพร้อมของ
นัดศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๘  
2. รายงานสรุปผลโครงการค่าย
อ า ส า ช า ว วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 2558 
3. รายงานผลการปรับพ้ืนฐาน
นักศึกษาใหม ่
4. รายงานผลการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิต
ที่ พึ งประสงค์  กิจกรรมพัฒนา
ทักษะคณิตศาสตร์ 
5. รายงานการประชุมหลักสูตร
ครั้งที่ 2/2558 
6. รายงานการประชุมหลักสูตร
ครั้งที่ 5/2558 
 



38 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
2558  ณ ศูนย์แม่ลาน  อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งสิ้น 665 คน ประกอบด้วยนักศึกษาชั้นปีที่ 1 จ านวน 
450คน คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาและทีมงานจ านวน 180 คน 
ตัวแทนศิษย์เก่าจ านวน 10 คน และคณาจารย์แต่ละสาขาวิชาจ านวน 
25 คน โดยมีนักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตร์เข้าร่วม 41 คน  
อาจารย์สาขาเกษตรศาสตร์จ านวน 7 คน  ประโยชน์ที่ได้รับจากการ
จัดกิจกรรมดังนี ้
- นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร ได้รับความรู้
เรื่องการวางแผนการเรียนและด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
- นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร ได้ร่วมกันจัด
ค่ายอาสาสัมพันธ์ระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน และกิจกรรมสาน
สัมพันธ์น้องพ่ี สร้างความสามัคคีให้เกิดข้ึนในหมู่คณะ 
- นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร ได้เรียนรู้และ
ปรับตัว การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยร่วมกับคณาจารย์ ศิษย์เก่า และ
รุ่นพี่ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการปรับพ้ืนฐานนักศึกษาใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 2558 เป็นโครงการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ในรายวิชาที่จ าเป็นซึ่งก าหนดไว้ใน มคอ .2 ของ 
แต่ละหลักสูตรได้แก่ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีสารสนเทศภาษาอังกฤษ 
ภาษาไทย และวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา) ระหว่างวันที่ 25 
กรกฎาคม ถึง 2 สิงหาคม 2558 เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้พ้ืนฐาน 
ที่เหมาะสมและมีความพร้อมก่อนที่จะเข้าเรียนเนื้อหาตามรายวิชาของ
แต่ละหลักสูตรต่อไป ซึ่งหลังจากที่นักศึกษาได้รับการปรับพ้ืนฐานใน 
แต่ละรายวิชาจะด าเนินการสอบเพ่ือวัดประเมินผล โดยมีนักศึกษาชั้น
ปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ 432 คน เป็นนักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตร์ 
37 คน ผลการประเมินพบว่านักศึกษามีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ในแต่
ละรายวิชา ดังนี้  
1. วิชาฟิสิกส์ มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ร้อยละ 32.43  
2. วิชาเคมีมีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ร้อยละ 5.41 
3. วิชาชีววิทยา มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ร้อยละ 2.70 
      4. วิชาคณิตศาสตร์ มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ร้อยละ 5.41 
      5. วิชาภาษาไทย มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ร้อยละ 27.03 
      6. วิชาคอมพิวเตอร์ มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ร้อยละ 10.81 
      7. วิชาภาษาอังกฤษ ไม่มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ 
 
พบว่ามีนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์ไม่ถึงร้อยละ 50 อาจเนื่องจากนักศึกษา
มีพ้ืนฐานความรู้เดิมที่ยังต้องได้รับการพัฒนาให้มากยิ่งขึ้นซึ่งต้องใช้



39 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
เวลาในการเรียนปรับพื้นฐานให้มากกว่าเดิมและการปรับพ้ืนฐานครั้งนี้
เป็นการจัดให้แก่นักศึกษาทั้งหมดของคณะซึ่งมีจ านวนมาก  นักศึกษา
หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีพ้ืนฐานค่อนข้างต่ าจึงไม่สามารถเข้าใจได้
ภายในระยะเวลาจ ากัด    หลักสูตรได้น าประเด็นนี้มาประกอบการจัด
กิจกรรมก่อนการเข้าเรียนแก่นักศึกษาในรุ่นถัดไปด้วย 
 

3. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 และ 2 เข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ ที่จัดโดย
หลักสูตรเกษตรศาสตร์    ตามที่หลักสูตรทราบถึงปัญหาในการเรียน
รายวิชาต่างๆ เช่น ฟิสิกส์ เคมี ตลอดจนการท าวิจัยทางการเกษตรที่
ต้องอาศัยพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ ทางหลักสูตรจึงได้จัดกิจกรรมให้
ความรู้แก่นักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร์ชั้นปีที่ 1 และ 2 จ านวน 60 
คน ในวันที่ 30มีนาคม 25559 ถึง 30 เมษายน 2559  ณ ห้อง 
15-201 และ 15-202  โดยท าการประเมินความรู้ก่อนและหลัง
อย่างเป็นรูปธรรม ด้วยแบบทดสอบ และในระยะยาวจะติดตามผลการ
เรียน ตลอดจนการท าวิจัยของนักศึกษาโดยวิธีการสังเกต และใช้
แบบสอบถามต่อไป ผลการประเมินพบว่านักศึกษามีคะแนนทดสอบ
หลังการอบรมเพ่ิมข้ึนทุกคน แสดงให้เห็นว่านักศึกษาที่ได้รับการอบรม
มีความสามารถทางคณิตศาสตร์เพ่ิมข้ึน 
 
C: จากการด าเนินการกิจกรรมต่างๆ เพ่ือเตรียมความพร้อมของ
นักศึกษาใหม่ก่อนเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2558  และนักศึกษาชั้นปี 
อ่ืน ๆ ก่อนการเข้าเรียนในรายวิชาต่าง ๆ  พบปัญหาที่เกิดขึ้นหลาย
ประการ เช่น ในการจัดกิจกรรมปรับพ้ืนฐานนักศึกษาพบว่าการจัด
กิจกรรมดังกล่าวได้ด าเนินการร่วมกันทุกสาขาวิชาของมหาวิทยาลัย  
ท าให้การสอนไม่ทั่วถึง และนักศึกษาบางสาขาเข้าร่วมกิจกรรมน้อย 
และนักศึกษาไม่ให้ความสนใจเท่าที่ควร ท าให้กิจกรรมปรับพ้ืนฐาน 
ไม่สัมฤทธิ์ผลเท่าที่ควร หลักสูตรประชุมและมีข้อเสนอแนะร่วมกันว่า 
ควรมีการปรับพ้ืนฐานเฉพาะกลุ่มศาสตร์หรือควรปรับพ้ืนฐานความรู้
ให้กับนักศึกษากลุ่มย่อยตามหลักสูตร เพ่ือให้นักศึกษาเข้าถึงความรู้ใน
แต่ละวิชาได้ง่ายขึ้น และควรมีการวัดประเมินความรู้ พ้ืนฐานของ
นักศึกษาในทุกรายวิชาก่อนและหลังที่ท าการปรับพ้ืนฐาน 
 
A : เมื่อพบปัญหาที่เกิดขึ้นจากการให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้ากิจกรรม
การปรับพ้ืนฐานที่จัดโดยคณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร 
หลักสูตรได้เสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการ
จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ พ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์แก่นักศึกษา   
จากผลการด าเนินงานพบว่านักศึกษามีความรู้ เ พ่ิมขึ้น  และใน 
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ปีการศึกษา 2559 หลักสูตรจะจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมใน
ลักษณะดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3 

หลักสูตรใช้ระบบการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยและคณะวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและการเกษตร  และมีกลไกในการขับเคลื่อนระบบในส่วนที่เกี่ยวข้อง
กับหลักสูตร เช่น การประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา  การสอบสัมภาษณ์   การ
จัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม  การประเมินผลการจัด
กิจกรรม เป็นต้น   เมื่อมีการด าเนินกิจกรรมทั้งในส่วนของการรับนักศึกษา  
(การประชาสัมพันธ์)  และการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  หลักสูตรได้มี
การประเมินกระบวนการโดยการจัดประชุมคณะกรรมการหลักสูตร  ตลอดจน
การใช้แบบประเมิน  เพ่ือทบทวนผลส าเร็จ  และปัญหาของการจัดกิจกรรมซึ่ง
พบปัญหาที่เกิดขึ้นบางประการ เช่น การประชาสัมพันธ์ไม่ตรงเปูาหมายท าให้มี
นักศึกษาให้ความสนใจไม่มากเท่าที่ควร   หรือการให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
เตรียมความพร้อมที่มีนักศึกษาจ านวนมากเข้าร่วมกิจกรรมส่งผลให้นักศึกษา
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้รับความรู้ไม่เป็นไปตามเปูาหมาย   จึงได้มีการ
ปรับปรุงกระบวนการจากผลการประเมินดังนี้ 

1) เปลี่ยนรูปแบบการประชาสัมพันธ์   ส่งผลให้จ านวนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายให้ความสนใจมากขึ้น 

2) จัดกิจกรรมเพ่ิมความรู้พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ให้แก่นักศึกษาหลักสูตร
เกษตรศาสตร์  โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม ๆ ละ 20 คน  ท าให้นักศึกษามี
โอกาสซักถามผู้สอน  และได้ฝึกการท าโจทย์เพ่ิมขึ้น   ส่งผลต่อความรู้
หลังการอบรมซึ่งหลังการประเมินพบว่านักศึกษามีความรู้ เ พ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 100 
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ตัวบ่งช้ีที3่.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
1.การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการ และแนะแนวแก่ 
นักศึกษา 
P: มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบและกลไกอาจารย์ที่ปรึกษา  โดย
มีกองพัฒนานักศึกษาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก  หลักสูตร
เกษตรศาสตร์ได้ขับเคลื่อนระบบอาจารย์ที่ปรึกษาดังนี้   
   1. ประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตรเพ่ือเสนอรายชื่ออาจารย์ 
ที่ปรึกษาตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย    โดยการคัดเลือกจะ
พิจารณาจากอาจารย์ที่ไม่ได้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาชั้นปีใด 
ชั้นปีหนึ่ง หลังจากได้รายชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาเรียบร้อยแล้ว  หลักสูตร
จะด าเนินการส่งรายชื่อไปตามล าดับขั้นตอนของระบบอาจารย์ 
ที่ปรึกษา   
   2. ประธานหลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้มอบ มคอ.2 และให้ค าแนะน า 
ตลอดจนอธิบายถึงบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษา  
   3. อาจารย์ที่ปรึกษาทุกชั้นปีด าเนินการวางแผนการนัดเจอนักศึกษา 
เ พ่ือแนะน าและแนะแนวทางด้านการ เรียนการใช้ ชี วิต ในรั้ ว
มหาวิทยาลัยซึ่งการด าเนินการให้อาจารย์ที่ปรึกษาจัดวางแผนนัดตาม
ความเหมาะสม  
   4. อาจารย์ผู้สอนทุกคนระบุวันและเวลาที่นักศึกษาสามารถปรึกษา
ด้านการเรียนการสอนใน มคอ.3 และแจ้งให้นักศึกษาทราบในสัปดาห์
แรกของภาคการศึกษา 
   5. หลักสูตรจัดให้ค าปรึกษาผ่านทาง Facebook เพ่ือให้นักศึกษา
ได้รับค าแนะน าที่หลากหลาย  

 
 
3.2-1รายงานการประชุม เสนอ
รายชื่ออาจารย์ที่ปรึกษา 
3.2-2  รายงานการให้ค าปรึกษาของ
อาจารย์ที่ปรึกษา 
3.2-3 รายงานการให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการ ช่องทางต่างๆ  
3.2-4 สรุปผลการประเมินความพึง
พ อ ใ จ ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ห ลั ก สู ต ร
เกษตรศาสตร์ (ด้านระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการ) 
3.2-5 รายงานผลการด าเนินงาน
กิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือก 
3.2-6 รายงานผลการด าเนินงาน
กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า ทั ก ษ ะ ด้ า น
คอมพิวเตอร ์
3.2-7 รายงานผลการด าเนินงาน
กิ จ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ทั ก ษ ะ
ภาษาต่างประเทศ 
3.2-8ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น
โครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค์ (เพิ่มเติม) 
3 .2 -9  ร าย ง านผลกา รด า เ นิ น
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   6.  หลักสูตรจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทางด้านการ
เรียน การรับสมัครงาน แหล่งทุนการศึกษา เป็นต้น ส าหรับให้
นักศึกษาที่สนใจ หรือต้องการข้อมูลได้รับทราบ 
 
D: ในปีการศึกษา 2558  หลักสูตรเกษตรศาสตร์ด าเนินการในการ
ควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษา
ดังนี้ 

1. มีอาจารย์ที่ปรึกษาครบทุกชั้นปีดังนี้ 
    -  อ.สมทบ  เวทโอสถ           อาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปีที่ 1 

       -  อ.อนุพล พุฒสกุลอาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปีที่ 2 
       -  อ.จารุณี หนูละออง            อาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปีที่ 3 
       -  ผศ.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์    อาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปีที่ 4 
 

   2. หลักสูตรได้เสนอ อ.สมทบ เวชโอสถ เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
นักศึกษาใหม่ประจ าปีการศึกษา 2558  โดยทางหลักสูตร 
ได้ด าเนินการตามระบบการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของมหาวิทยาลัย   
โดยนักศึกษาจะเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นรายๆ เมื่อมีปัญหา หรือ
ต้องการค าแนะน า  
 

3. มหาวิทยาลัยได้ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตร
เกษตรศาสตร์ในด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการผ่านระบบ
ออนไลน์ของมหาวิทยาลัย   มีนักศึกษาตอบแบบประเมินจ านวน  
64 คน คิดเป็นร้อยละ  48.85พบว่าระดับคะแนนเพ่ิมขึ้นจาก 
ปีการศกึษา 2557 ทุกรายการ โดยผลการประเมินมีดังนี้   
         - ช่องทาง/ความสะดวกในการติดต่อกับอาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ  มีระดับความพึงพอใจเท่ากับ 4.08 
         - นักศึกษาได้รับค าแนะน าการลงทะเบียนเรียน  มีระดับความ
พึงพอใจเท่ากับ 4.17 
         - การให้เวลาในการให้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา มีระดับ
ความพึงพอใจเท่ากับ 4.08 
        - อาจารย์ที่ปรึกษาให้ความสนใจติดตามผลการเรียนของ
นักศึกษา มีระดับความพึงพอใจเท่ากับ 4.22 
        - อาจารย์ที่ปรึกษาให้ความชวยเหลืออ่ืน ๆ แก่นักศึกษา 
ตลอดจนรับฟังความคิดเห็น มีระดับความพึงพอใจเท่ากับ 4.20 
          ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตร์ใน
ภาพรวมของระบบอาจารย์ที่ปรึกษาเท่ากับ 4.15 
 

     4. รูปแบบการจัดบอร์ดนักศึกษาไม่ค่อยให้ความส าคัญเท่าที่ควร 
เนื่องจากนักศึกษาไม่ค่อยสนใจข้อมูลที่เป็นวิชาการมากนัก เช่น การ
น าเสนองานวิจัยการจัดอบรม หรือการศึกษาต่อ  เป็นต้น 

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
3.2-10 รายงานผลการด าเนินงาน
ศึกษาดูงานในรายวิชา 
3.2-11 รายงานผลการด าเนินงาน
กิจกรรมแข่งขันทักษะด้านเกษตร 3 
มหาวิทยาลัย 
3.2-12 รายงานการประชุม
หลักสูตรคร้ังที่ 5/2558 
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C: จากการด าเนินงานในเรื่องการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่
นักศึกษาในปีการศึกษา 2558 เมื่อพิจารณารูปแบบการให้ค าปรึกษา
ของหลักสูตรเกษตรศาสตร์  พบว่านักศึกษาบางรายไม่เข้าพบและ
ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา ท าให้อาจารย์ที่ปรึกษาไม่ทราบถึงปัญหาของ
นักศึกษา เป็นเหตุให้ไม่สามารถแก้ปัญหาได้ทันเวลาในบางกรณีที่มี
ปัญหา  รวมทั้งการเข้าร่วมกลุ่มทาง Facebook นักศึกษายังมีจ านวน
น้อยจึงได้รับค าแนะน าหรือข้อมูลข่าวสารได้ไม่ทั่วถึง และรูปแบบการ
จัดบอร์ดอาจจะไม่ดึงดูดความสนใจให้กับนักศึกษาเข้ามาอ่าน และ
ข้อมูลข่าวสารบางส่วนไม่ชัดเจน หรือไม่เป็นที่ต้องการที่ประชุม
หลักสูตรจึงพิจารณาและมีมติร่วมกันดังนี้ 
    1. ให้อาจารย์ที่ปรึกษาจัดช่วงเวลาเพ่ือพบปะนักศึกษาเพ่ิมขึ้น 
    2.จัดบอร์ดให้ข้อมูลทันสมัย สวยงาม น่าสนใจเพิ่มขึ้น 

 3. ให้พัฒนาเว็บไซด์หลักสูตรให้สวยงาม น่าสนใจ และทันสมัย 
มอบหมายอาจารย์สมทบ เวทโอสถ และนายอับดุลรอฮิม ด าเนินการ 
 
A: หลักสูตรจัดระบบให้ค าปรึกษา โดยให้อาจารย์ที่ปรึกษาจัดท า
ตารางการนัดพบนักศึกษาเป็นรายเดือน เพ่ือรับทราบปัญหาของ
นักศึกษาระหว่างการเรียน และการด าเนินชีวิต ร่วมทั้งจัดกิจกรรม 
รุ่นพีช่่วยรุ่นน้อง 
     การจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูลการลงทะเบียน การกู้เงิน กยศ. 
การเรียนการสอน ตลอดจนการจัดกิจกรรมวิชาการต่าง ๆ ให้สวยงาม 
และน่าสนใจเพื่อเพ่ิมจ านวนผู้เข้ามาใช้ประโยชน์ 
การปรับปรุงเว็บไซด์ของหลักสูตรให้มีความทันสมัย น่าสนใจ   
มีข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาทุกชั้นปี  
     กระบวนการทั้งหมดให้ด าเนินการและใช้ในปีการศึกษา 2559 
เป็นต้นไป 
 
 
 
 
 
 
2. การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 
P : มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบและกลไกการจัดกิจกรรม
นักศึกษาระดับปริญญาตรี  โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
กิจกรรมนักศึกษา   ประชุมและจัดท าโครงการ  ประชุมชี้แจงนักศึกษา 
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ด าเนินการจัดกิจกรรม  ประเมินผลและรายงานสรุปผลการด าเนินงาน  
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ขับเคลื่อนระบบการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วยกลไกดังนี้ 
1. จัดสรรงบประมาณส าหรับด าเนินการพัฒนานักศึกษา 
2. จัดท าโครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
2.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.2กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
2.3 กิจกรรมเกษตรอาสา 
2.4 กิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือก 
3. จัดท าโครงการพัฒนานักศึกษา 
3.1 กิจกรรมกีฬาภายใน 
3.2 กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
4. จัดท าโครงการเครือข่ายความร่วมมือด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
และการเกษตร 3 มหาวิทยาลัย ประจ าปี 2558 
 
D : ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์ ได้ด าเนินการ
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จ านวน 7กิจกรรม ดังนี้ 
    1. กีฬาภายใน 
    2. ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
    3. พัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    4. พัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
5. เกษตรอาสา 
6. พัฒนาอาชีพทางเลือก 
7. แข่งขันทักษะระหว่าง มรย.  มนร. และมอ.ปัตตานี 
 
กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      หลักสูตรเกษตรศาสตร์จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่เน้น
การพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน และได้จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เรื่อง การใช้โปรแกรม Excel เมื่อวันที่ 21-22
พฤศจิกายน 2558   ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ อาคาร 25 ชั้น 
3  ห้อง 302 
     ผลการด าเนินการจัดกิจกรรมพบว่า 
     นักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร์ชั้นปีที่  3 เข้าฝึกอบรมการใช้
โปรแกรม Excel คิดเป็นร้อยละ 84.17จากเปูาหมายมากกว่าร้อยละ 
80 นักศึกษามีความพึงพอใจโดยภาพรวมในระดับดีได้คะแนน 4.13 
(เปูาหมาย 3.51) และผลการประเมินความส าเร็จของกิจกรรมจาก 
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ผลสอบก่อนอบรมและหลังอบรมพบว่า จ านวนนักศึกษาที่มีคะแนน
สอบเพ่ิมขึ้นหลังจากการอบรมคิดเป็นร้อยละ 65.22 และนักศึกษา
ทั้งหมดเห็นความส าคัญของการได้อบรมเพ่ิมเติมความรู้และทักษะ 
การใช้โปรแกรม Exel เนื่องจากสามารถน าไปใช้กับการวิจัย และ 
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
หลักสูตรได้พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 3 
โดยเชิญอาจารย์ชาวต่างประเทศมาให้ความรู้และฝึกทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารในชีวิตประจ าวัน จ านวน 30 ชั่วโมง ในช่วง
เดือนมกราคม ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2559 ที่สาขาเกษตรศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 ผลปรากฏว่านักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 26 คน จาก
นักศึกษาทั้งหมด 30 คน คิดเป็นร้อยละ  86.67 อย่างไรก็ตาม 
นักศึกษาส่วนใหญ่ไม่มาร่วมกิจกรรมครบตามวันเวลาที่ก าหนด ท าให้
การเรียนและฝึกทักษะสื่อสารไม่ต่อเนื่องทั้งนี้ เนื่องจากนักศึกษา 
บางคนมีความรู้พ้ืนฐานภาษาอังกฤษค่อนข้างต่ า จึงรู้สึกเบื่อหน่ายใน
การเรียน แต่จากการสังเกตและประเมินโดยครูผู้สอน พบว่าส่วนใหญ่
นักศึกษามีความรู้พ้ืนฐานที่สามารถพัฒนาได้ หากนักศึกษาตระหนักถึง
ความส าคัญของการใช้ภาษาอังกฤษในปัจจุบันและอนาคต 
 ผลการประเมินกิจกรรมจากแบบสอบถาม ซึ่งนักศึกษาตอบ
แบบสอบถามจ านวน 22 คน จากนักศึกษาทั้งหมดที่เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 86.67 จากการสอบถามด้านทัศนคติ
ของนักศึกษาต่อภาษาอังกฤษ ในภาพรวมอยู่ในระดับดี (คะแนน 
4.89) โดยนักศึกษามีความคิดว่าภาษาอังกฤษจ าเป็นส าหรับการ
ด าเนินชีวิตในปัจจุบันและอนาคต (คะแนน 4.91) และ มีความสนใจ
ใ น ก า ร 
เข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้ (คะแนน 4.86) จากผลการประเมินจาก
แบบสอบถามไม่ได้สอดคล้องกับความถี่ ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ซึ่งปรากฏว่านักศึกษาขาดเรียนค่อนข้างมาก  
 ผลการประเมินเกี่ยวกับกิจกรรมพบว่าเฉลี่ยอยู่ในระดับดี 
(คะแนน 4.28) และ ผลที่ได้จาการเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดี
เช่นเดียวกัน (คะแนน 4.52) ทั้งนี้การจัดกิจกรรมครั้งต่อไป ควรจะ
ประเมินผลสัมฤทธิ์จากระดับคะแนนก่อนสอบและหลังสอบ รวมทั้ง
ประเมินจากสภาพจริง ที่เห็นจากการพัฒนาการพูดภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาในระหว่างการอบรม 
 
 

กิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือก 
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       หลักสูตรเกษตรศาสตร์จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านทักษะ
ทางอาชีพที่นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ในการท างานภายหลั ง
ส า เร็จการศึกษา  ซึ่ งการจัดกิจกรรมนี้ เ พ่ือพัฒนาบัณฑิตให้มี
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์คือสามารถสร้างงาน สร้างอาชีพได้ด้วย
ตนเอง การจัดกิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือกเรื่องการท าไม้ดัด 
ก าหนดจัดระหว่างวันที่ 7-8พฤศจิกายน 2558 ณ  อาคารประกอบ 
1 มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ
เพ่ือให้นักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร์ชั้นปีที่ 2 และ ปีที่ 3 มีทักษะด้าน
การเกษตรในการท าไม้ดัดเพ่ือน าไปประกอบอาชีพได้ในอนาคต และ
เกิดทักษะสามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับรุ่นน้องได้ 
     ผลการด าเนินการจัดกิจกรรม พบว่า  
     จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 58 คน  คิดเป็นร้อยละ 
96.67 ของเปูาหมายความพึงพอใจโดยภาพรวมของการเข้าร่วม
กิจกรรมอยู่ในระดับดี ได้คะแนน 4.22 ความคิดเห็นด้านการได้รับ
ความรู้เพ่ิมเติมภายหลังเข้าร่วมกิจกรรม ได้ระดับคะแนน 4.10 และ 
ความคิดเห็นด้านการน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ภายหลังส าเร็จ
การศึกษาได้ระดับคะแนน 4.42 จากเปูาหมายคะแนน 3.51 
 
 

กิจกรรมแข่งขันทักษะระหว่าง มรย.  มนร. และมอ.ปัตตานี 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ได้สร้างเครือข่ายระหว่างสถาบัน 3 สถาบัน 
ไ ด้ แ ก่  ม ห า วิ ท ย า ลั ย น ร า ธิ ว า ส ร า ช น ค ริ น ท ร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลาในการแข่งขันทักษะทางการเกษตรและทักษะทางวิชาการ  
ในปีการศึกษา 2558    มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต
ปัตตานี เป็นเจ้าภาพ จัดขึ้นระหว่างวันที่ 11-12มีนาคม2559ณ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานีประกอบด้วยกิจกรรม
แข่งขันกีฬาของนักศึกษา 3 สถาบัน  กิจกรรมท านุศิลปวัฒนธรรมและ
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ   ได้แก่ 1) การแข่งขันตอบปัญหา
เกษตร 2) การเข้าด้ามจอบและยกแปลง 3) การจัดสวนถาด  
4) การขยายพันธุ์ พืช 5) การอัดก้อนเชื้อเห็ด 6) การจัดตู้ปลา  
7)ตัดแต่ งซากสั ตว์ปี ก  8 )  การล้ม โค 9 )  การ พูด ในที่ ชุ มชน   
10) การเขียนแผนธุรกิจเกษตร และ 11) การน าเสนองานวิจัยของ
นักศึกษาในรูปแบบโปสเตอร์ โดยนักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ได้รับรางวัลต่างๆ ดังนี้ 
อันดับ 1 จัดสวนถาด  เข้าด้ามจอบ แผนธุรกิจ  ตอบปัญหาเกษตร 
อันดับ 2 ช าแหละซาก อัดก้อนเชื้อเห็ด การล้มโค 
อันดับ 3 น าเสนอผลงานโปสเตอร์ ขยายพันธุ์พืช จัดตู้ปลา การพูดใน
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ที่ชุมชน กีฬาพ้ืนบ้าน 
 

ในปีการศึกษา2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาจะเป็นเจ้าภาพ 

 
กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่   
       หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้จัดกิจกรรมน านักศึกษาชั้นปีที่ 2 และ 
3 ที่สมัครใจ จ านวน 36 คน ไปทัศนศึกษาด้านเกษตร ณ จังหวัด
สระบุรีและนครราชสีมาระหว่างวันที่ 19-24 ธันวาคม2558สถานที่
ต่างๆ นักศึกษาได้ไปเรียนรู้ มีดังนี้ 
- ศึกษาดูงานด้านธรรมชาติวิทยา ณ พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน 
- ศึกษาดูงานการจัดสวนตกแต่งภูมิทัศน์ที่ Acop of loveวังน้ าเขียว 
- ศึกษาดูงานด้านการจัดการเกษตร และจัดภูมิทัศน์ ที่ฟาร์มจิม  
ทอมสัน 
- ฟาร์มเกษตรของมหาวิทยาลัยสุรนารี 
- ศึกษาดูงานด้านพืชไร่ ณ ศูนย์วิจัยข้าวโพดข้าวฟุาง ปากช่อง 
- ศึ กษาดู ง านด้ านปศุ สั ตว์  ที่ ฟาร์ ม โชคชั ย  และฟาร์ ม โคนม 
ไทย-เดนมาร์ค 
 

หลักสูตรได้ด าเนินการประเมินผลความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม
พบว่าระดับค่าความพึงพอใจเฉลี่ยเท่ากับ 3.87 
 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
         เป็นกิจกรรมที่นักศึกษามีอิสระในการจัดกิจกรรมโดยหลักสูตร
สนับสนุนงบประมาณ 3,000 บาท  และเป็นการจัดกิจกรรมร่วมกัน
ของนักศึกษาทุกชั้นปี  โดยนักศึกษาเป็นผู้ด าเนินการเองทุกขั้นตอน 
 
โครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ (เพ่ิมเติม) 
ในปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม
ให้กับหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์หลักสูตรละ
ไม่เกิน 50 ,000 บาท โดยหลักสูตรเกษตรศาสตร์ขอสนับสนุน
ง บ ป ร ะ ม า ณ  4 9 ,6 8 0  บ า ท  เ พ่ื อ จั ด กิ จ ก ร ร ม จ า น ว น  
2 กิจกรรมคือ1)อบรมปรับพ้ืนฐานความรู้ด้านคณิตศาสตร์ (21 ,500 
บาท)  และ อบรมพัฒนาทักษะการผลิตเห็ดและการแปรรูป (28,180 
บาท)ซึ่งมีผลการด าเนินงานดังนี้ 
 
การอบรมพัฒนาทักษะการผลิตเห็ดและการแปรรูป 
การอบรมครั้งนี้จัดให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 2 แยกเป็น 2 กิจกรรมย่อย 
คือ กิจกรรมพัฒนาทักษะการผลิตเห็ดครบวงจร ในวันที่  20 
พฤษภาคม 2559 นักศึกษาเข้าร่วม 30 คน ผลการประเมินการจัด
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กิจกรรมทุกด้านอยู่ในระดับดี ดังนี้ด้านความพึงพอใจในกิจกรรมได้
คะแนน 4.18 ด้านวิทยากรได้คะแนน 3.96 ด้านประโยชน์ที่ได้รับ
จากการอบรม 4.22 ส่วนกิจกรรมการพัฒนาทักษะอาชีพการแปรรูป
เห็ด จัดในวันที่ 21 พฤษภาคม 2559 มีนักศึกษาเข้าร่วม 31 คน 
ความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก คะแนน 4.81 โดยมี
รายละเอียดดังนี้ ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม คะแนน 4.77 การน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ คะแนน 4.71 สถานที่ในการจัดอบรม คะแนน 
4.39 ความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ 4.45 ความรู้ความสามารถของ
วิทยากร 4.74 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.65  
 
       การอบรมให้ความรู้คณิตศาสตร์  
ได้จัดกิจกรรมนี้ให้กับนักศกึษาชั้นปีที่ 1 และ ปีที่ 2 จ านวนทั้งสิ้น 60 
คน โดยนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 54.73 การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอบก่อนเรียนและหลังเรียนจากนักเรียนจ านวน 
22 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 32.83 ของผู้เข้าเรียนทั้งหมดพบว่ามี
คะแนนหลังเรียนมากกว่าคะแนนก่อนเรียน 
 
C : เมื่อหลักสูตรจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้ างทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21  และประเมิน
กระบวนการจัดกิจกรรมและผลที่ได้รับภายหลังจากการจัดกิจกรรมพบ
ปัญหาที่เกิดข้ึนในแต่ละกิจกรรมดังนี้ 
    1. การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ  หลักสูตรได้
จัดมาอย่างต่อเนื่อง โดยมีเปูาหมายเพ่ือให้นักศึกษาชั้นปีที่ 3 มีความรู้
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับใช้ในการท าวิจัย  การอบรมจะ
เป็นการวิเคราะห์ผลวิจัยโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ซึ่งเหมาะส าหรับ
งานวิจัยเชิงปริมาณ   ปัญหาที่เกิดขึ้นคือมีนักศึกษาจ านวนหนึ่ งให้
ความสนใจกับการท าวิจัยเชิงคุณภาพ  แต่มีความรู้ในเรื่องการเรื่อง
จัดท าแบบสอบถาม ตลอดจนการวิเคราะห์และแปลผลน้อยมาก    
ท าให้การท าวิจัยเป็นเรื่องยากส าหรับนักศึกษากลุ่มดังกล่าว    
 

2. การจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2559 เพ่ือท า
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการระหว่าง 3 มหาวิทยาลัย  มีความ
ยุ่งยากการใช้งานเนื่องจากคณะตั้งไว้ในหมวดค่าใช้สอย   ท าให้ต้องขอ
อนุญาตเปลี่ยนแปลงหมวดค่าใช้จ่าย  เกิดความล่าช้าในการท างาน 

 

3.ปัญหานักศึกษาที่จะแข่งขันการน าเสนอผลงานวิจัยเป็นนักศึกษา
ชั้นปีที่ 4 ซึ่งในห้วงเวลาที่มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางการ
เกษตร 3 สถาบันนั้นตรงกับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา  
ท าให้นักศึกษาที่ได้รับการคัดเลือกให้มาแข่งขันต้องฝึกประสบการณ์
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เพ่ิมข้ึนเนื่องจากต้องลามาแข่งขัน  และปัญหาอีกประการคือนักศึกษา
ไม่สามารถมาฝึกซ้อมการน าเสนอกับอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยได้เลย  
ท าให้การแข่งขันไม่ประสบผลส าเร็จตามที่วางแผนไว้    

  4. การเตรียมความพร้อมก่อนเรียนในส่วนของการอบรมเพ่ิมทักษะ
ด้านคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน   ประสบผลส าเร็จอยู่ในระดับน่าพอใจ  
เนื่องจากเมื่อพิจารณาผลการประเมินก่อนและหลังการจัดกิจกรรม
พบว่านักศึกษามีคะแนนเพิ่มข้ึนร้อยละ 100 

 

5. มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาได้ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์ ในด้าน
กิจกรรมนักศึกษาผ่านระบบออนไลน์ของมหาวิทยาลัย   มีนักศึกษา
ตอบแบบประเมินจ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ  48.85 ผลการ
ประเมินด้านกิจกรรมนักศึกษาที่จัดช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เช่นทักษะภาษาต่างประเทศ  ทักษะการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง  ทักษะการท างานอย่างมีส่วนร่วม ฯลฯ  มีระดับความพึงพอใจ
เท่ากับ 4.02 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2557 (3.90) 
 
A :  จากผลการประเมินการจัดกิจกรรมหลักสูตรได้น ามาปรับปรุงการ
จัดกิจกรรมดังนี ้
     1) เปลี่ยนแปลงระยะเวลาการท าวิจัยของนักศึกษา  จากเดิม
นักศึกษาจะเริ่มท าวิจัยเมื่อศึกษาในภาคการศึกษาท่ี 2 ชั้นปีที่ 3 จะท า
วิจัยเสร็จเมื่อเรียนภาคการศึกษาที่ 1 ชั้นปีที่ 4  มาเป็นให้นักศึกษา
เริ่มท าวิจัยตั้งแต่ปิดภาคเรียนฤดูร้อนปี 2  เมื่อภาคการศึกษาที่ 2 ชั้น
ปีที่ 3  นักศึกษาจะมีงานวิจัยที่สามารถใช้ในการแข่งขันได้   

    2) พบปัญหาการตั้งงบประมาณในปีงบประมาณ 2559ใน
โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 3 สถาบัน หลักสูตรจึงได้แก้ไข
ปัญหาดังกล่าวโดยเสนอของบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2560 
จากมหาวิทยาลัยในงบภาคใต้เ พ่ือเตรียมความพร้อมในการเป็น
เ จ้ า ภ า พ 
ปีการศึกษา 2559 และตั้งงบไว้ในหมวดค่าใช้จ่ายตามที่ต้องการตั้งแต่
เริ่มต้น 
    3)  หลักสู ตรจะจัดสรรงบประมาณเ พ่ือจัดกิจกรรมอบรม
ภาษาต่างประเทศและคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2559 
 
 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมิน

ตนเอง 
เหตุผล 
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4 

หลักสูตรใช้ระบบการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัย  โดยมีกลไก
ในการขับเคลื่อนระบบคือ การประชุมเพ่ือพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมเป็น
อาจารย์ที่ปรึกษา   การจัดการช่องทางการติดต่อและให้ค าปรึกษา   การจัดสรร
งบประมาณ  การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  การประเมิน
และจัดท ารายงานกิจกรรม     
หลักสูตรมีการด าเนินงานทั้งการดูแลให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา  และการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  โดย
เมื่อแต่ละกิจกรรมเสร็จสิ้น จะมีการประเมินผลส าเร็จของทุกกิจกรรม และ
วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้น  น าผลการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการท างาน 
การวางแผนเรื่องการจัดสรรงบประมาณ  และการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  ผล
ที่ได้จาก 
การปรับปรุงท าให้คะแนนประเมินของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมของหลักสูตร
เพ่ิมข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
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- อัตราการคงอยู่ 
 
ข้อมูลนักศึกษา(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่รับเข้าถึงปีการศึกษาที่ต้องรายงาน) 
ปีการศึกษา

ที่รับเข้า 
ชั้นปีที่ 

จ านวน
ที่รับเข้า 

จ านวน
นักศึกษา 

จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นปีการศึกษา 
2554 2555 2556 2557 2558 

2554 
ส าเร็จ

การศึกษา 
 

คน      
ร้อยละ      

2555 4 42 
คน  36.0 31.0 29.0 29.0 
ร้อยละ  85.7 73.8 69.0 69.0 
ชั้นปีที่  1 2 3 4 

2556 3 37 
คน    31.0 31.0 30.0 
ร้อยละ    83.8 83.8 81.1 
ชั้นปีที่    1 2 3 

2557 2 41 
คน      32.0 32.0 
ร้อยละ      78.0 78.0 
ชั้นปีที่      1 2 

2558 1 41 
คน        37.0 
ร้อยละ        90.2 
ชั้นปีที่        1 

 
หมายเหตุ: ข้อมูลจ านวนนักศึกษาส ารวจจากการสอบถามนักศึกษา และจากฐานข้อมูลอาจารย์ที่ปรึกษาเมื่อ

วันที่ 5 กรกฎาคม 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การส าเร็จการศึกษา 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา(ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตรถึงปีการศึกษาที่ต้องรายงาน) 
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รหัส
นักศึกษา 

จ านวน
ที่รับเข้า 

นักศึกษาที่
หายไป 

นักศึกษา
คงอยู่ 

นักศึกษาส าเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลา 

นักศึกษาส าเร็จการศึกษา
ไม่ตามระยะเวลา 

53 40 
 

16 
(40%) 

24 
(60%) 

4 
(16.67%) 

20 
(83.33%) 

54 45 
 

11 
(24.4%) 

34 
(75.6%) 

13 
(38.24%) 

21 
(61.76%) 

55 42 
 

13 
(31%) 

29 
(69%) 

20 
(68.97%) 

9 
(31.03%) 

56 37 
 

7 
(18.92) 

30 
(81.08%) 

- - 

57 41 
 

9 
(21.95%) 

32 
(78.05%) 

- - 

58 41 
 

4 
(9.76%) 

37 
(90.24%) 

- - 

 
 
 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 -2558 พบว่าหลักสูตรเกษตรศาสตร์ มีจ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด (4 ปี)  ไม่เป็นไปตามจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าในปีแรก   เมื่อพิจารณาเฉพาะ
จ านวนที่ส าเร็จการศึกษาจะตรวจสอบได้เฉพาะนักศึกษารหัส 53  54 และ 55 เท่านั้น  เนื่องจากนักศึกษา
รหัส 56-58 ยังไม่ส าเร็จการศึกษา นักศึกษารหัส 53 ที่ส าเร็จการศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2556 มีจ านวน  
4 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67 ของจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่  ส าเร็จการศึกษาหลังจากปีการศึกษา 2556 
จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่   นักศึกษารหัส 54 ที่ส าเร็จการศึกษา
เมื่อสิ้นปีการศึกษา 2557 มีจ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 38.24 ของจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่  ส าเร็จ
การศึกษาหลังจากปีการศึกษา 2557 จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 61.76 ของจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่     
เมื่อวิเคราะห์ถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษาพบว่าปัจจัยที่ส าคัญที่สุดคือ การเรียนรายวิชา
ปัญหาพิเศษ นักศึกษาจะต้องเรียนรายวิชาปัญหาพิเศษในปีสุดท้าย  และเรียนด้วยการท าวิจัยในเรื่องที่สนใจ  
โดยมีอาจารย์ที่เชี่ยวชาญในสาขานั้น ๆ เป็นที่ปรึกษา  ไม่เสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด   ท าให้นักศึกษา
ส่วนหนึ่งต้องถอน หรือมีผลการเรียนในระดับ E  ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่  หลักสูตรได้พิจารณาร่วมกันเพ่ือ
แก้ไขปัญหาดังกล่าว  และมีแนวทางในการแก้ไขดังนี้  

1) ให้นักศึกษาเริ่มท าความเข้าใจและค้นคว้าข้อมูลที่สนใจ ตลอดจนติดต่ออาจารย์ของหลักสูตรเพ่ือ
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาตั้งแต่เรียนในภาคการศึกษาที่ 1 ปีที่ 3   

2) ให้นักศึกษาจัดท าเค้าโครงวิจัยและสอบให้เสร็จสิ้นภายในช่วงปิดภาคการศึกษาของชั้นปีที่ 3 
3) ให้นักศึกษาเริ่มท าวิจัยตั้งแต่เรียนในชั้นปีที่ 3 ก่อนการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาที่ 1  

ชั้นปีที่ 4   
จากแนวปฏิบัติดังกล่าวเมื่อเริ่มใช้กับนักศึกษารหัส 55 พบว่าร้อยละของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา

ภายในระยะเวลา 4 ปีเพ่ิมมากขึ้น   โดยนักศึกษารหัส 55 ส าเร็จการศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2558  
จ านวน 20 คน  คิดเป็นร้อยละ 68.97  ของจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่   และแนวโน้มของนักศึกษาที่ส าเร็จ
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การศึกษาไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดลดลง  โดยนักศึกษารหัส 55 ที่ไม่ส าเร็จการศึกษาเมื่อสิ้นปี
การศึกษา 2558  จ านวน 9 คน  คิดเป็นร้อยละ 31.03  ของจ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่   
 
 
- ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีช่องทางให้นักศึกษาร้องเรียนหลายช่องทาง     ได้แก่ ผ่านทางอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ที่ปรึกษา  และผ่านระบบประเมินของมหาวิทยาลัยซึ่งผลการประเมินความพึงพอใจของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา ที่ได้ด าเนินการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย  มีผู้ตอบ
แบบสอบถามจ านวน 64 คน  จากจ านวนนึกศึกษาท้ังหมดที่ลงทะเบียนเรียน จ านวน 131 คน คิดเป็นร้อยละ
48.85   สามารถจ าแนกได้ดังนี้ 

1. เพศ 
เพศชาย     จ านวน 14 คน   คิดเป็นร้อยละ 21.88 
เพศหญิง     จ านวน 50 คน   คิดเป็นร้อยละ 78.13 
 

    2. ชั้นปีที่ 
        ชั้นปีที่ 1 จ านวน 10 คน     คิดเป็นร้อยละ 15.63 
        ชั้นปีที่ 2   จ านวน 31 คน      คิดเป็นร้อยละ 48.44 
        ชั้นปีที่ 3   จ านวน 22 คน      คิดเป็นร้อยละ 34.38 
        ชั้นปีที่ 4   จ านวน   1 คน      คิดเป็นร้อยละ  1.56 
 
ผลการประเมินความพึงพอใจด้านต่าง ๆ แสดงดังตารางข้างล่าง 

ด้านที่ประเมิน ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 
1. ด้านหลักสูตรการศึกษา 4.16 
2. ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ 4.15 
3. ด้านกิจกรรมนักศึกษา 4.09 
4. ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.93 

 
     เมื่อพิจารณาผลการประเมินพบว่าทุกด้านที่ประเมิน นักศึกษามีความพึงพอใจในระดับดี   โดยด้าน
หลักสูตรการศึกษามีระดับความพึงพอใจสูงสุด 4.16  และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  ข้อผู้สอนในรายวิชา
ต่าง ๆ มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน และข้อการแนะน าระบบการลงทะเบียนและการค้นข้อมูลด้าน
การจัดการศึกษา มีระดับความพึงพอใจสูงสุดเท่ากันคือ 4.20    และด้านที่มีระดับความพึงพอใจน้อยที่สุดคือ
ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เท่ากับ 3.93 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อมีระดับความพึงพอใจมากที่สุดคือ
การจัดพ้ืนที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ได้ท างานร่วมกัน มีระดับความพึงพอใจเท่ากับ 4.09   
รองลงมาคือข้อ ทรัพยากรเอ้ือต่อการเรียนรู้ และการดูแล รักษาสภาพแวดล้อม มีระดับความพึงพอใจเท่ากัน
คือ 3.95    ข้อเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับยุคสมัย มีระดับความพึงพอใจ
เท่ากับ 3.92    ข้อมีบริการคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง  มีระดับความพึงพอใจเท่ากับ 3.86  และที่
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ต่ าที่สุดคือข้อ อาคารเรียน  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการมีความพร้อมต่อการจัดการศึกษา มีระดับความพึงพอใจ
เท่ากับ 3.81   
 
ในปีการศึกษา 2558 มีการร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะของนักศึกษาผ่านทางอาจารย์ผู้สอนและระบบกร
ประเมินของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 

ข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะของนักศึกษา ผลการจัดการข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ 
1. ห้องน้ าช ารุด 1. หลักสูตรได้แจ้งไปยังฝุายอาคารสถานที่ ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏยะลาเพ่ือด าเนินการแก้ไขจนสามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

2. อาคารเรียนหลายสาขามีความ
สะดวกสบาย อยากให้อาคารเรียนสาขา
เกษตรเหลือสาขาอ่ืน ๆ  

2. อาคารเรียนของหลักสูตรเกษตรศาสตร์ที่มีอยู่ในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา  เป็นอาคารหลังเก่า ติดกับศูนย์อาหารของ
มหาวิทยาลัย เมื่อมีการจัดการเรียนการสอนจึงมีเสียงรบกวน
ค่อนข้างมาก หลักสูตรได้น าปัญหาดังกล่าวพร้อมทั้งข้อเสนอแนะ
ของนักศึกษาพูดคุยกับผู้บริการของมหาวิทยาลัยเพ่ือแก้ไข  ผลที่
ได้รับคือ มหาวิทยาลัยได้ปรับปรุงห้องเรียนให้สะดวก สบาย เอ้ือ
ต่อการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้น  มีการติดตั้งอุปกรณ์ต่าง ๆ ประจ า
ห้อง จ านวน 3 ห้อง  

3. อยากให้มกีารฝึกปฏิบัติเพ่ิมข้ึน 3. การเรียนการสอนในสาขาเกษตรศาสตร์หลักสูตรเน้นการ
ปฏิบัติจริงเพ่ือให้นักศึกษาเกิดทักษะ และสามารถน าความรู้ที่ได้
ไปสร้างงาน สร้างอาชีพ ด้วยตนเองภายหลังส าเร็จการศึกษา  
ดังนั้นหลักสูตรจึงได้เสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการพัฒนาศูนย์แม่ลานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน
การ เกษตร   ผลการพิจารณาหลักสูตร ได้ รั บการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือพัฒนาศูนย์แม่ลานมาอย่างต่อเนื่อง และ
มหาวิทยาลัยได้อ านวยความสะดวกแก่นักศึกษาในเรื่องต่าง ๆ  
เช่น การจัดรถรับ-ส่งนักศึกษา    การปรับปรุงบ้านพักส าหรับ
นักศึกษาที่ท าวิจัย   การจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัยประจ า
ที่ศูนย์แม่ลาน  การจัดตารางเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนที่ศูนย์เรียนรู้
แม่ลาน โดยปัจจุบันศูนย์แม่ลานมีฐานเรียนรู้ส าหรับให้นักศึกษา
ได้ฝึกปฏิบัติในรายวิชา   ท าวิจัย ตลอดจนฝึกทักษะเพ่ิมเติมตาม
ความสนใจ จ านวน 5 ฐาน ได้แก่ 1) ฐานเรียนรู้ดิน/ปุ๋ย   2) ฐาน
เรียนด้านการผลิตพืช3) ฐานเรียนรู้การผลิตเห็ดครบวงจร    4) 
ฐานเรียนรู้การผลิตสัตว์ปีก   และฐานเรียนรู้การผลิตสัตว์เคี้ยว
เอ้ือง 

4. มีปัญหาในการเรียนรายวิชาที่ต้องใช้ 4. หลักสูตรจัดกิจกรรมอบรมเพ่ิมความรู้ทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน
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ความรู้คณิตศาสตร์ แก่นักศึกษาชั้นปีที่ 1 และ 2   โดยนักศึกษามีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรมและมีคะแนนการประเมินความรู้หลังการ
อบรมเพ่ิมข้ึนทุกคน 

 
หลักฐาน  
 
3.3-1 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2557 
3.3-2 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2558 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3 

หลักสูตรได้รายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง ทั้งการคงอยู่ของนักศึกษา  
การส าเร็จการศึกษา และความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของ
นักศึกษา  และบางเรื่องมีผลการด าเนินงานดีขึ้น ดังนี้ 

1) การส าเร็จการศึกษา  เมื่อพิจารณาเฉพาะจ านวนที่ส าเร็จการศึกษาจะ
ตรวจสอบได้เฉพาะนักศึกษารหัส 54 และ 55 เท่านั้น  เนื่องจาก
นักศึกษารหัส 56-58 ยังไม่ส าเร็จการศึกษา นักศึกษารหัส 54 ที่ส าเร็จ
การศึกษาเม่ือสิ้นปีการศึกษา 2557 มีจ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.33 ของจ านวนนักศึกษาที่รับเข้า  นักศึกษารหัส 55 ส าเร็จ
การศึกษาเม่ือสิ้นปีการศึกษา 2558  จ านวน 20 คน  คดิเป็นร้อยละ 
68.97  ซึ่งเพ่ิมข้ึนกว่าปีที่ผ่านมา 

2) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
 

 
ด้านที่ประเมิน 

ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 

2557 
ปีการศึกษา 

2558 
1. ด้านหลักสูตรการศึกษา 3.94 4.16 
2. ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ 3.85 4.15 
3. ด้านกิจกรรมนักศึกษา 3.62 4.09 
4. ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.62 3.93 

 
จากตารางข้างต้นจะพบว่าระดับความพึงพอใจเพ่ิมข้ึนทุกด้านและหลักสูตร
สามารถจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาได้ร้อยละ 100 

 
หมวดที ่4 ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 
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ข้อมูลรายวิชา  

รหัส /ชื่อรายวิชา 
4101121   ฟิสิกส์ทั่วไป 1 
4101122   ปฎิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป 1 
4102115   เคมีทั่วไป 1 
4102116   ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 
4103114   ชีววิทยาทั่วไป 
4103115   ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไป 
4109103   คณิตศาสตร์พื้นฐาน 
4160101   หลักพืชศาสตร์ 
4160110   ปฎิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน 
4160111   ปฏิบัติการผลิตพืช 
4160202   จุลชีววิทยาส าหรับการเกษตร 
4160212   ปฎิบัติการผลิตสัตว์ 
4160303   สถิติเพ่ือการวิจัยและการวางแผนการทดลองทางการเกษตร 
4160304   สัมมนาทางการเกษตร 1 
4160313   ปฏิบัติการส่งเสริมการเกษตร 
4160405   โครงการพิเศษเกษตร 
4160406   สัมมนาทางการเกษตร 2 
4160407   การแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 
4160414   ฝึกประสบการณ์วิชาชีพเกษตร 
4161101   ปฐพีวิทยา 
4161302   การจดัการและอนุรักษ์ดินเพ่ือการเกษตร 
4162302  พืชอุตสาหกรรมภาคใต้ 
4162304   ข้าวและการเพาะปลูกข้าว 
4163201   หลักการขยายพันธุ์พืช 
4164203   เทคโนโลยีการผลิตสัตว์เคี้ยวเอื้อง 
4163302   ไม้ผลและการผลิตไม้ผล 
4163303   เทคโนโลยีการผลิตผัก 
4163305  ไม้ดอกไมป้ระดับ 
4163308   หลักการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช 
4164201   หลักการเลี้ยงสัตว์ 

 
รหัส /ชื่อรายวิชา 

4164202   เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ปีก 
4164304   โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์ 
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4168201   ศัตรูพืชและการปูองกันก าจัด 
4173303   หลักการจัดการฟาร์ม 
4173401   การส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
4173405   ธุรกิจ และกฎหมายการเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อมูลสถานะรายวิชา 

ชื่อรายวิชา เปิดสอน เนื้อหาครบ 
4101121   ฟิสิกส์ทั่วไป 1   
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4101122   ปฎิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป 1   
4102115   เคมีทั่วไป 1   
4102116   ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1   
4103114   ชีววิทยาทั่วไป   
4103115   ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไป   
4109103   คณิตศาสตร์พื้นฐาน   
4160101   หลักพืชศาสตร์   
4160110   ปฎิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน   
4160111   ปฏิบัติการผลิตพืช   
4160202   จุลชีววิทยาส าหรับการเกษตร   
4160212   ปฎิบัติการผลิตสัตว์   
4160303   สถิติเพ่ือการวิจัยและการวางแผนการทดลองทางการ
เกษตร 

  

4160304   สัมมนาทางการเกษตร 1   
4160313   ปฏิบัติการส่งเสริมการเกษตร   
4160405   โครงการพิเศษเกษตร   
4160406   สัมมนาทางการเกษตร 2   
4160407   การแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร   
4160414   ฝึกประสบการณ์วิชาชีพเกษตร   
4161101   ปฐพีวิทยา   
4161302   การจัดการและอนุรักษ์ดินเพ่ือการเกษตร   
4162302  พืชอุตสาหกรรมภาคใต้   
4162304   ข้าวและการเพาะปลูกข้าว   
4163201   หลักการขยายพันธุ์พืช   
4164203   เทคโนโลยีการผลิตสัตว์เคี้ยวเอื้อง   
4163302   ไม้ผลและการผลิตไม้ผล   
4163303   เทคโนโลยีการผลิตผัก   
4163305  ไม้ดอกไม้ประดับ   
4163308   หลักการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช   
4164201   หลักการเลี้ยงสัตว์   

 
 
 

ชื่อรายวิชา เปิดสอน เนื้อหาครบ 
4164202   เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ปีก   
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4164304   โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์   
4168201   ศัตรูพืชและการปูองกันก าจัด   
4173303   หลักการจัดการฟาร์ม   
4173401   การส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร   
4173405   ธุรกิจ และกฎหมายการเกษตร   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา 

ล าดับที่ รหัสวิชา   
ชื่อวิชา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
ภาคการศึกษาท่ี 1    ปีการศึกษา 2558 

จ านวนนักศึกษา 
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A B+ B C+ C D+ D E PD P F IM IF W 
ลง 

ทะเบียน 
เรียน 

สอบ
ผ่าน 

1.   2100108    
ภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร
และพัฒนาการเรียนรู้ 

- - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 

2.   2100101    
ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 

- - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 

3.   4106323    
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

- - - - - 1 - - - - - - - - 1 1 

4.   4160405    
โครงการพิเศษเกษตร 

15 9 4 - - - - 1 - - - - - - 29 28 

5.   2100112    
วิทยาการแห่งความสุข 

- - - 4 13 2 - 1 - - - - - - 20 19 

6.   2100112    
วิทยาการแห่งความสุข 

- - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 

7.   2150102   
การจัดการทางสังคม 

- - - - - - 4 - - - - - - - 4 4 

8.   2100109    
ภาษามลายูพื้นฐาน 

- - - - 2 - - - - - - - - - 2 2 

9.   4100102   
วิ ทย าศ าสตร์ เ พื่ อพัฒน า
คุณภาพชีวิต 

- - 1 1 - - - - - - - - - - 2 2 

10.   4100101    
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

- - - 1 - - - - - - - - - - 1 1 

11.   2100103    
หลักการอ่านและการเขียน
ค าไทย 

- - - 1 - - - - - - - - - - 1 1 

12.   2100102    
การพัฒนาทักษะการพูดและ
การเขียน 

- - - 1 1 - - - - - - - - - 2 2 

13.   4102115   เคมี
ทั่วไป 1 

- - - - - - 2 - - - - - - - 2 2 

14.   2150101 สังคมภิ
วัตน ์

- - - - - - - - - - - - - 2 2 0 

15.   4100102 
วิ ทย าศ าสตร์ เ พื่ อพัฒน า
คุณภาพชีวิต 

- - - - - - 1 - - - - - - - 1 1 

16.   4103114ชีววิทยา
ทั่วไป 

- - - 1 - - - - - - - - - - 1 1 

17.   4160313    
ปฏิบัติการส่งเสริมการเกษตร 

- 26 3 - - - - - - - - - - - 29 29 

18.   4160407   การ
แปรรูปและเพิ่มมูลค่าผลผลิต
ทางการเกษตร 

- 1 5 12 10 1 - - - - - - - - 29 29 

19.   2150101สังคมภิ
วัตน ์

- - - - - - - 1 - - - - - - 1 0 

20.   4173401 การ
ส่งเสริมและถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

4 1 6 7 4 4 - 2 - - - - - 1 29 26 



61 
 

ล าดับที่ รหัสวิชา   
ชื่อวิชา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
ภาคการศึกษาท่ี 1    ปีการศึกษา 2558 

จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E PD P F IM IF W 
ลง 

ทะเบียน 
เรียน 

สอบ
ผ่าน 

การเกษตร 
 
21.   4160406    
สัมมนาทางการเกษตร 2 

28 - - - - - - 1 - - - - - - 29 28 

22.   4160405    
โครงการพิเศษเกษตร 

15 9 4 - - - - 1 - - - - - - 29 28 

23.   4162303    
พืชอาหารสัตว์ 

- - 1 - - - - - - - - - - - 1 1 

24.   4173405    
ธุ ร กิ จ  แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย
การเกษตร 

2 4 5 5 7 4 2 - - - - - - - 29 29 

25.   4100103    
เทคโนโลยีสารสนเทศใน
ชีวิตประจ าวัน 

- - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 

26.   4106322    
นิเวศวิทยาการเพาะเลี้ยง
ชายฝั่ง 

2 - 1 - - - - - - - - - - - 3 3 

27.   2100112   
วิทยาการแห่งความสุข 

- - - 4 13 2 - 1 - - - - - - 20 19 

28.   2100101    
ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 

- - - - 1 1 - 2 - - - - - - 4 2 

29.   4100102    
วิ ทย าศ าสตร์ เ พื่ อพัฒน า
คุณภาพชีวิต 

- 2 5 7 5 11 - - - - - - - - 30 30 

30.   2100104   
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
และพัฒนาการเรียนรู้ 

- - 2 7 21 - - - - - - - - - 30 30 

31   4173303    
หลักการจัดการฟาร์ม 

- - 6 7 17 - - - - - - - - - 30 30 

32.   2150103    
ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ 

- 1 12 16 1 - - - - - - - - - 30 30 

33   4161302    
การจัดการและอนุรักษ์ดิน
เพื่อการเกษตร 

- 5 5 16 4 - - - - - - - - - 30 30 

34.   4103114    
ชีววิทยาทั่วไป 

- - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 

35.   4167234    
เทคโนโลยีขนมอบ 

- 1 3 - - - - - - - - - - - 4 4 

36.   2100110    
ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 

- - 1 2 4 - 8 - - - - - - - 15 15 

37.   4164306   
พฤติกรรมของสัตว์ 

4 - - - - - - - - - - - - - 4 4 

38.   4163305   
ไม้ดอกไม้ประดับ 

10 14 6 - - - - - - - - - - - 30 30 
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ล าดับที่ รหัสวิชา   
ชื่อวิชา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
ภาคการศึกษาท่ี 1    ปีการศึกษา 2558 

จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E PD P F IM IF W 
ลง 

ทะเบียน 
เรียน 

สอบ
ผ่าน 

39.   2100104    
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
และพัฒนาการเรียนรู้ 

- - 2 7 21 - - - - - - - - - 30 30 

40.   4162302   
พืชอุตสาหกรรมภาคใต้ 

2 4 3 5 9 3 4 - - - - - - - 30 30 

41.   4106323   
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

- - - 1 - - - - - - - - - - 1 1 

42.   2100101    
ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 

1 8 16 6 1 - - - - - - - - - 32 32 

43.   4160202    
จุลชีววิทยาส าหรับการเกษตร 

- - 2 7 11 9 3 - - - - - - - 32 32 

44.   2100113    
สุนทรียวิจักขณ์ 

1 3 4 19 5 - - - - - - - - - 32 32 

45.   4173302    
การเกษตรเพื่อพัฒนาชุมชน 

- - 1 6 5 - - - - - - - - - 12 12 

46.   4164201    
หลักการเลี้ยงสัตว์ 

6 3 7 6 10 - - - - - - - - - 32 32 

47.   4164306    
พฤติกรรมของสัตว์ 

1 4 10 3 - - - - - - - - - - 18 18 

48.   2150101    
สังคมภิวัตน์ 

- - - - 4 16 12 - - - - - - - 32 32 

49.   4164202    
เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ปีก 

- 2 8 5 10 7 - - - - - - - - 32 32 

50.   4163201    
หลักการขยายพันธุ์พืช 

3 3 8 8 8 2 - - - - - - - - 32 32 

51.   4163206    
เห็ดและการผลิตเห็ด 

1 - - - 1 - - - - - - - - - 2 2 

52.   2150103    
ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ 

5 15 14 4 - - - 3 - - - - - - 41 38 

53.   2100105    
การพัฒนาทักษะการพูดและ
การอ่านภาษาอังกฤษ 

- - 2 15 21 - - 3 - - - - - - 41 38 

54.   4160101    
หลักพืชศาสตร์ 

3 3 7 10 10 2 3 3 - - - - - - 41 38 

55.   4160110    
ปฎิบัติการเกษตรพื้นฐาน 

38 1 - - - - - 2 - - - - - - 41 39 

56.   4103114    
ชีววิทยาทั่วไป 

- - 3 7 16 8 4 3 - - - - - - 41 38 

57.   4100102    
วิ ทย าศ าสตร์ เ พื่ อพัฒน า
คุณภาพชีวิต 

- - - 18 20 - - 3 - - - - - - 41 38 

58.   4102115    
เคมีทั่วไป 1 

- - - 4 8 15 7 7 - - - - - - 41 34 

59.   4102116    4 19 14 - 1 - - 3 - - - - - - 41 38 
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ล าดับที่ รหัสวิชา   
ชื่อวิชา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
ภาคการศึกษาท่ี 1    ปีการศึกษา 2558 

จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E PD P F IM IF W 
ลง 

ทะเบียน 
เรียน 

สอบ
ผ่าน 

ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 
60.   4103115    
ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไป 

- 4 3 21 9 2 - 2 - - - - - - 41 39 

61.   2100105    
การพัฒนาทักษะการพูดและ
การอ่านภาษาอังกฤษ 

- - 2 15 21 - - 3 - - - - - - 41 38 

 
หมายเหตุ :1. รายวิชาล าดับที่  1-27 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ลงทะเบียนเรียน 
      2. รายวิชาล าดับที่ 28-41 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ลงทะเบียนเรียน 
      3. รายวิชาล าดับที่ 42-51 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ลงทะเบียนเรียน 
      4. รายวิชาล าดับที่ 52-61 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ลงทะเบียนเรียน 
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ล าดับที่ รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
ภาคการศึกษาท่ี 2    ปีการศึกษา 2558 

จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E PD P F IM IF W 
ลง 

ทะเบียน 
เรียน 

สอบ
ผ่าน 

1.   4160414    
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพเกษตร 

20 9 - - - - - - - - - - - - 29 29 

2.   4164203    
เทคโนโลยีการผลิตสัตว์เค้ียว
เอื้อง 

- 4 18 8 - - - - - - - - - - 30 30 

3.   4100101    
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

- - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 

4.   4162304    
ข้าวและการเพาะปลูกข้าว 

5 8 4 9 2 2 - - - - - - - - 30 30 

5.   2150101    
สังคมภิวัตน์ 

- - - - - - - 1 - - - - - - 1 0 

6.   4160304    
สัมมนาทางการเกษตร 1 

11 10 7 2 - - - - - - - - - - 30 30 

7.   3156327    
การฝึกอบรมและการพัฒนา
บุคคล 

- 1 - - - - - - - - - - - - 1 1 

8.   4160303    
สถิติเพื่อการวิจัยและการวาง
แผนการทดลองทางการเกษตร 

5 6 1 5 10 2 1 - - - - - - - 30 30 

9.   4164203    
เทคโนโลยีการผลิตสัตว์เค้ียว
เอื้อง 

- 4 18 8 - - - - - - - - - - 30 30 

10.   4163308    
หลักการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อพืช 

4 10 13 3 - - - - - - - - - - 30 30 

11.   2100103    
หลักการอ่านและการเขียนค า
ไทย 

- - 2 2 - - - - - - - - - - 4 4 

12.   4163303    
เทคโนโลยีการผลิตผัก 

18 6 4 2 - - - - - - - - - - 30 30 

13.   2100114    
สารสนเทศเพื่ อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

- - 1 12 16 - 1 - - - - 1 1 - 32 30 

14.   4160212    
ปฎิบัติการผลิตสัตว์ 

30 1 1 - - - - - - - - - - - 32 32 

15.   4163302    
ไม้ผลและการผลิตไม้ผล 

1 4 9 16 1 - - - - - - - 1 - 32 31 

16.   4106438    
ทรัพยากรน้ าและการจัดการ 

2 - 1 1 - - - - - - - - - - 4 4 

17.   2150102    
การจัดการทางสังคม 

3 23 4 1 - - - - - - - - 1 - 32 31 

18.   4160212    
ปฎิบัติการผลิตสัตว์ 

30 1 1 - - - - - - - - - - - 32 32 
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ล าดับที่ รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
ภาคการศึกษาท่ี 2    ปีการศึกษา 2558 

จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E PD P F IM IF W 
ลง 

ทะเบียน 
เรียน 

สอบ
ผ่าน 

19.   4162303    
พืชอาหารสัตว์ 

- 1 4 - 3 - - - - - - - - 3 11 8 

20.   4164304    
โภชนศาสตร์และการให้อาหาร
สัตว์ 

2 1 6 6 10 4 2 - - - - - 1 - 32 31 

21.   2100107    
ภาษามลายูเพื่อการส่ือสาร 

1 7 14 8 1 - - - - - - - 1 - 32 31 

22.   4168201    
ศัตรูพืชและการปูองกันก าจัด 

1 1 13 11 4 - 1 - - - - - 1 - 32 31 

23.   4109103    
คณิตศาสตร์พื้นฐาน 

3 4 10 11 8 1 - - - - - - - - 37 37 

24.   4100101    
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

- - - 3 20 11 3 - - - - - - - 37 37 

25.   4100103    
เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร สน เท ศ ใน
ชีวิตประจ าวัน 

- 1 - 26 10 - - - - - - - - - 37 37 

26.   4161101    
ปฐพีวิทยา 

- - - 27 10 - - - - - - - - - 37 37 

27.   4101121    
ฟิสิกส์ทั่วไป 1 

- 1 5 16 11 4 - - - - - - - - 37 37 

28.   4101122    
ปฎิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป 1 

- 2 4 17 11 3 - - - - - - - - 37 37 

29.   4160111    
ปฏิบัติการผลิตพืช 

30 7 - - - - - - - - - - - - 37 37 

30.   2100102    
การพัฒนาทักษะการพูดและ
การเขียน 

- - - - 26 11 - - - - - - - - 37 37 

 

หมายเหตุ: 1. น ามาจากฐานข้อมูล สรุปผลการเรียนตามกลุ่มพื้นฐาน กองบริการการศึกษา              
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาณ วันที่ 30 มิถุนายน 2559 

 2.รายวิชาล าดับที่ 1 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ลงทะเบียนเรียน 
 3.รายวิชาล าดับที่ 2-12 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ลงทะเบียนเรียน 
 4.รายวิชาล าดับที่ 13-22 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ลงทะเบียนเรียน 
 5.รายวิชาล าดับที่ 23-30 เป็นรายวิชาที่นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ลงทะเบียนเรียน 
 6. ความหมายของอักษรย่อแสดงผลการเรียน 
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S หมายถึง เป็นที่น่าพอใจ (Satisfactory) 
U หมายถึง ไม่เป็นที่น่าพอใจ (Unsatisfactory) 
V หมายถึง เข้าร่วมศึกษา (Visiting) 
I หมายถึง การวัดผลยังไม่สิ้นสุด (Incomplete) 
PD หมายถึง ผ่านดีเยี่ยม (Pass with Distinction) 
P หมายถึง ผ่าน (Pass) 
F หมายถึง ไม่ผ่าน (Fail) 
IM หมายถึง ส่งรายงานไม่ 
IF หมายถงึ ขาดสอบปลายภาค (Incomplete Final) 
W หมายถึง ถอนกระวิชา (Withdrawn) 
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สรุปผลรายวิชาที่มีที่ผลการเรียนไม่ปกติ 
 

รหัส/ชื่อวิชา 
ภาค/  

ปีการศึกษา 
ความผิดปกติ เหตุที่ท าให้ผิดปกติ 

4160110 
ปฏิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน 
4160111  
ปฏิบัติการผลิตพืช 

1/2558 
 

2/2558 
 

2/2558 

ผลการเรียน
จะอยู่ในระดับ 
A  เกือบทั้ง
กลุ่มเรียน 

เมื่อพิจารณาค าอธิบายรายวิชาใน มคอ.3 
พบว่าทั้ง 3 รายวิชา เป็นรายวิชาที่มีเฉพาะ
ชั่วโมงปฏิบัติการ   เป็นรายวิชาที่หลักสูตรเน้น
ให้นักศึกษามีทักษะด้านการเกษตรพ้ืนฐาน 
ทักษะพ้ืนฐานทางด้านพืชและสัตว์  ก่อนการ
เรียนในรายวิชาเฉพาะอ่ืน ๆ เพื่อให้นักศึกษาได้
เตรียมความพร้อมทั้งความแข็งแรง  ความ
อดทน   ความเข้าใจในงานด้านการเกษตร  
การท างานรวมกับผู้ อ่ืน และมีเจตคติที่ดีต่อ
การเกษตร  ตลอดจนมีทักษะพ้ืนฐานในการ
ปฏิบัติงานทางด้านการเกษตร   เพ่ือใช้ในการ
เ รี ย น ร า ย วิ ช า เ ฉ พ า ะ ด้ า น ใ น ปี 
ต่อ ๆ ไป ดังนั้นกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
จึงเป็นการให้นักศึกษาท างานเป็นกลุ่มและ
มอบหมายให้นักศึกษาท างานให้บรรลุผลตามที่
ได้รับมอบหมาย  เช่น การเตรียมแปลง  การ
ปลูกผัก   การเตรียมอุปกรณ์  การดูแลสัตว์  
และการใช้เครื่องจักรทางการเกษตร เช่น รถ
แทรกเตอร์  เป็นต้น  ผลการเรี ยนพบว่ า
นักศึกษาสามารถท างานเป็นกลุ่มและมีความ
ร่วมมือ ร่วมใจกันปฏิบัติงานที่มอบหมาย   ท า
ให้ทุกอย่างบรรลุผล และเสร็จภายในเวลาที่
ก าหนด   
 

4160212  
ปฏิบัติการผลิตสัตว์ 

หมายเหตุ น ามาจาก มคอ. 5 ของแต่ละรายวิชา 
 
 
 
รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา 

รายวิชา ภาคการศึกษา 
- - 
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รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบ 
 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค/  

ปีการศึกษา 
หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 

4160110 
ปฏิบัติการ
เกษตรพ้ืนฐาน 

1/2558 ปฏิบัติ ก ารปลู ก
พืชอาหารสัตว์ 

นักศึกษาได้ปลูกพืชอาหาร
สัตว์ในแปลงแล้ว แต่ไม่
สามารถสังเกตการจริญ
เติบโตได้  เนื่ องจากพืช
อ า ห า ร สั ต ว์ ต า ย ห ม ด
สาเหตุมาจากฝนแล้งมาก 
 

ได้ เ พ่ิ ม เติมการศึ กษา
เรื่ องประดิษฐ์ตู้ ฟัก ไข่
อย่างง่ายซึ่งเกี่ยวข้องกับ
ป ฏิ บั ติ ก า ร ผ ลิ ต สั ต ว์
เช่นกัน  

4160212 
ป ฏิ บั ติ ก า ร
ผลิตสัตว์ 

2/2558 ปฏิบัติ ก ารปลู ก
พืชอาหารสัตว์ 
ปฏิบัติ ก ารปลู ก
ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ 

ฝนแล้ งมากไม่สามารถ
ปลูกพืชได้เลย 

เปลี่ยนเป็นการเตรียม
แปลง และดูแลแปลงพืช
อาหารสัตว์ที่มีอยู่เดิม 
 

 
 

รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
 

รหัส/ชื่อวิชา ภาค/ 
ปีการศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
 

4103115   
ปฏิ บั ติ ก า รชี ว วิ ทย า
ทั่วไป 

1/2558 1.จัดให้มีการอภิปรายภายในห้องเรียนเพ่ิมขึ้น เนื่องจากนักศึกษา
ขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
2. กระตุ้นให้นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการท าการทดลอง 
โดยการให้อภิปรายกลุ่มและน าเสนอหน้าชั้นเรียน 
3. จัดให้มีการทดสอบปฏิบัติในแต่ละบทปฏิบัติการ เ พ่ือ
เสริมสร้างทักษะในการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

4102116  
ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 

1/2558 ทางสาขาวิชาได้จัดซื้ออุปกรณ์และสารเคมีให้มีปริมาณเพียงพอต่อ
จ านวนนักศึกษา 

4160110  
ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ก ษ ต ร
พ้ืนฐาน 

1/2558 เนื่องจากการเปิดเรียนแบบ AEC ในภาคเรียนที่ 1 /2558 นี้ ช่วง
เดือน สิงหาคม – พฤศจิกายน เป็นช่วงหน้าฝน ท าให้การ
ปฏิบัติงานไม่เต็มที่ ในพ้ืนที่ที่จะท าการปลูก น้ าขัง ทุกอย่างไม่
เจริญตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ ท าให้บางกิจกรรมมีการเปลี่ยนแผน 
และบางกิจกรรมที่ท าไม่ประสบผลส าเร็จ ท าให้การเรียนการสอน
ไม่ประสบผลเท่าท่ีควร 
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รหสั/ชื่อวิชา ภาค/ 
ปีการศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
 

4163201  
หลักการขยายพันธุ์พืช 

1/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. จัดให้มีการน านักศึกษาไปดูงานในสถานที่ต่างๆ เพ่ือให้
นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในบทเรียนเพิ่มมากข้ึนกว่าเดิม 
3. ในบางเนื้อหาให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติแล้วให้สรุปถึงปัญหาและ
วิธีแก้ไข เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ และการแก้ปัญหา 

4173303  
หลักการจัดการฟาร์ม 

1/2558 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการใช้สื่อที่หลากหลาย 
 

4163206  
หลักพืชศาสตร์ 

1/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. จัดให้มีการน านักศึกษาไปดูงานในสถานที่ต่างๆ เพ่ือให้
นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในบทเรียนเพิ่มมากข้ึนกว่าเดิม 
3. ในบางเนื้อหาให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติแล้วให้สรุปถึงปัญหาและ
วิธีแก้ไข เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ และการแก้ปัญหา 

4164201  
หลักการเลี้ยงสัตว์ 

1/2558 มีการศึกษาดูงานภายนอกมหาวิทยาลัย คือศูนย์วิจัยและบ ารุง
พันธุ์สัตว์ยะลา 

4164306 
พฤติกรรมของสัตว์ 

1/2558 นักศึกษาต้องการที่จะศึกษาดูงานภายนอกมหาวิทยาลัย เนื่องจาก
วิชาเลือกเสรีอยู่ในช่วงวันศุกร์ บ่าย ท าให้การไปศึกษาดูงานนอก
สถานที่ท าได้ยาก เนื่องจากนักศึกษาบางส่วนต้องท าพิธีละหมาด  
 

4160407  
การแปรรูปและเพ่ิม
มูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตร 

1/2558 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการใช้สื่อที่หลากหลาย  
 

4162302  
พืชอุตสาหกรรมภาคใต้ 

1/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. จัดให้มีการน านักศึกษาไปดูงานในสถานที่ต่างๆ เพ่ือ ให้
นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในบทเรียนเพิ่มมากข้ึนกว่าเดิม 
3. ในบางเนื้อหาให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติแล้วให้สรุปถึงปัญหาและ
วิธีแก้ไข เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ และการแก้ปัญหา 
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รหัส/ชื่อวิชา ภาค/ 
ปีการศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
 

4163206  
เห็ดและการผลิตเห็ด 

1/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. จัดให้มีการน านักศึกษาไปดูงานในสถานที่ต่างๆ เพ่ือให้
นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในบทเรียนเพิ่มมากข้ึนกว่าเดิม 
3. ในบางเนื้อหาให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติแล้วให้สรุปถึงปัญหาและ
วิธีแก้ไข เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ และการแก้ปัญหา 

4164202  
เทค โน โลยี ก ารผลิ ต 
สัตว์ปีก 

1/2558 ปรับปรุงเนื้อหาให้มีความทันสมัยมากขึ้นมีการใช้หรือสอนด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือท าให้นักศึกษามีความเข้าใจการเกษตร
มากขึ้น 

4173405  
ธุ ร กิ จ แล ะกฎหมาย
การเกษตร 

1/2558 ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 

4162303  
พืชอาหารสัตว์ 

1/2558 ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 

4161302   
การจัดการและอนุรักษ์
ดินเพื่อการเกษตร 

1/2558 ต้องเพ่ิมเข้มงวดการตรงต่อเวลา ความรับผิดชอบนักศึกษาในการ
ส่งงานตรงเวลา   

4173401  
การส่งเสริมและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตร 

1/2558 ตามลักษณะรายวิชาสามารถสอนแบบซิปปา (CIPPA)ได้ โย
ใช้แนวคิด C: Contruction การสร้างความรู้/สร้างสรรค์ความรู้ I: 
Interactionการปฏิสัม พันธ์กับบุคคลและความรู้ รอบตั ว /
กระบวนการกลุ่ม/เรียนแบบร่วมมือ P: Physical Participation
การมีส่วนร่วมทางกาย (ร่วมกิจกรรม)/ความพร้อมในการเรียนรู้ 
P: Process Learning การเรียนรู้กระบวนการต่าง ๆ A: 
Application การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ /
การถ่ายโอนความรู้ มีข้ันตอนการจัดกิจกรรมคือ 

1) การทบทวนความรู้เดิม     
2) การแสวงหาความรู้ใหม่   
3) การศึกษาท าความเข้าใจข้อมูล/ความรู้ใหม่และเชื่อมโยง

ความรู้ใหม่กับความรู้เดิม   
4) การแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่ม   
5)การสรุปและจัดระเบียบความรู้  
6) การปฏิบัติและ/หรือการแสดงผลงาน   
7) การประยุกต์ใช้ความรู้ 
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รหัส/ชื่อวิชา ภาค/ 
ปีการศึกษา 

แผนการปรับปรุง 

4173306  
เกษตรกรรมยั่งยืน 

1/2558 ต้องเพ่ิมเข้มงวดการตรงต่อเวลา ความรับผิดชอบนักศึกษาในการ
ส่งงานตรงเวลา   

4160405 
โครงการพิเศษเกษตร 

1/2558 ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 

4161101   
ปฐพีวิทยา 

2/2558 1. ต้องเพ่ิมความรับผิดชอบนักศึกษาในการส่งงานตรงเวลา
โดยเฉพาะรายงานปฏิบัติการเพ่ือจะได้ทบทวนการน าผลมา
เชื่อมโยงกับความรู้ภาคทฤษฏีได้มากขึ้น 
2. ใช้การสอน e-learning ประกอบ เพื่อลดชั่วโมงการบรรยายลง 
เพ่ิมเรียนรู้จากการปฏิบัติการ และเป็นการเพ่ิมทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

4168201  
ศัตรูพืชและการปูองกัน
ก าจัด 

2/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. จัดให้มีการน านักศึกษาไปดูงานในสถานที่ต่างๆ เ พ่ือให้
นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในบทเรียนเพิ่มมากข้ึนกว่าเดิม 

4163302 ไม้ผลและ
การผลิตไม้ผล 

2/2558 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการใช้สื่อที่น่าสนใจผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ได้ง่ายขึ้น 

4164304 โภชน
ศ า ส ต ร์ แ ล ะ ก า ร ใ ห้
อาหารสัตว์ 

2/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. การเรียนในบางบท ยังไม่มีสื่อการสอนที่ท าให้นักศึกษาเกิด
ความเข้าใจได้เต็มที่ จึงควรมีการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอนหลาย
ด้าน เช่น เครื่องวิเคราะห์โภชนะต่างๆ ในอาหารสัตว์ ขาดอุปกรณ์
ที่เหมาะสมและห้องปฏิบัติการที่ทันสมัย 

4160212 ปฏิบัติการ
ผลิตสัตว์ 

2/2558 เนื่องจากเปิดเรียนแบบ AEC ท าให้ภาคเรียนที่ 2 /2558ตรงกับ
ช่วงหน้าแล้ง ท าให้ปฏิบัติการส าหรับการปลูกหญ้าและข้าวโพด
ด าเนินการไม่ได้ แต่ได้เตรียมแปลงไว้ และปัจจัยส าหรับการเรียน
การสอนไม่พร้อมมากนัก กิจกรรมการเรียนการสอนจึงไม่เป็นไป
ตามแผนเท่าที่ควร 

41 60 3 04  สั ม ม า
ทางการเกษตร 1 

2/2558 ในรายวิชานี้ อาจใช้วิธีสอนเป็นทีมเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้แก่นักศึกษาได้มากยิ่งขึ้น 

4160303 สถิติเพ่ือ
การวิจัยและการ
วางแผน 
การทดลองทางการ 
เกษตร  

2/2558 ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
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รหัส/ชื่อวิชา ภาค/ 

ปีการศึกษา 
แผนการปรับปรุง 

4163303  
เทคโนโลยีการผลิตผัก 

2/2558 1. ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้  โดย
ปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดข้ึน 
2. จัดให้มีการน านักศึกษาไปดูงานในสถานที่ต่างๆ เ พ่ือให้
นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในบทเรียนเพิ่มมากข้ึนกว่าเดิม 

4164203  
เทคโนโลยีการผลิตสัตว์
เคี้ยวเอื้อง 

2/2558 นักศึกษาต้องการที่จะศึกษาดูงานภายนอกมหาวิทยาลัยอยู่ใน
ระดับมาก  

4160414  
การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเกษตรศาสตร์ 
 

2/2558 จัดฝึกอบรมทักษะที่จ าเป็นในการท างานเช่น การใช้โปรแกรม 
SPSS ส าหรับงานวิจัย การอบรมภาษาอังกฤษ แก่นักศึกษาที่จะไป
ฝึกประสบการณ์เป็นพิเศษและมีการจัดสอบเพ่ือประเมินทักษะ
นักศึกษาก่อนฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

 
หมายเหตุ น ามาจาก มคอ. 5 แต่ละรายวิชา 
                    ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2558 ได้รับการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
จากนักศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 
 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม 
 

การจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2558  มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้นักศึกษาประเมินความ 
พึงพอใจต่อการจัดการศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย  โดยมีการประเมิน 2 ส่วน ดังนี้ 

1. การประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรเกษตรศาสตร์  มีจ านวนนักศึกษาตอบแบบสอบถาม 64 คน
จากจ านวนนักศึกษาทั้งหมดที่ลงทะเบียนเรียน จ านวน 131 คน  คิดเป็นร้อยละ 48.85 ผลการประเมิน
โดยรวมที่นักศึกษาเป็นผู้ประเมินอยู่ในระดับดี ซ่ึงผลการประเมินสรุปได้ดังนี้ 

 

   - ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อด้านหลักสูตรการศึกษา      4.16    อยู่ในระดับดี 
   - ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 4.15    อยู่ในระดับดี    
   - ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อด้านกิจกรรมนักศึกษา       4.09อยู่ในระดับดี   
   - ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้      3.93  อยู่ในระดับดี  
 
2. การประเมินความพึงพอใจในรายวิชาที่เปิดสอน พบว่าผลการประเมินทุกรายวิชาอยู่ในระดับมากกว่า 

3.51 โดยค่าประเมินสูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ยแสดงดังตาราง 
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รายการประเมิน สูงสุด ต่ าสุด เฉลี่ย 

ภาคการศึกษาที่ 1/2558 
-ชั่วโมงสอนของอาจารย์ต่อสัปดาห์ 
- ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

 
16 

4.54 

 
6 

4.01 

 
11.14 
3.69 

ภาคการศึกษาที่ 2/2558 
-ชั่วโมงสอนของอาจารย์ต่อสัปดาห์ 
- ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

 
16 

4.46 
 

 
4 

3.89 

 
9 

4.15 

 
 
ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และ
ข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 

แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม - นักศึกษาส่วนใหญ่มีระเบียบวินัย
ตรงต่อเวลามีความรับผิดชอบต่อ
การท างานการเข้าชั้นเรียนและ
เคารพกฎระเบียบมีเพียงนักศึกษา
จ านวนหนึ่งที่ไม่ตรงต่อเวลาและ
ขาดความรับผิดชอบ 
 
 

1. หลักสูตรประชุมนักศึกษาทั้งหมดเพ่ือ
พู ด คุ ย ใ ห้ เ ห็ น ถึ ง ค ว า มส า คั ญ ข อ ง
คุณธรรม จริยธรรม  โดยเน้นเรื่องที่
หลักสูตรให้ความส าคัญเป็นล าดับต้น ๆ 
คือการตรงต่อเวลา  การแต่งกาย และ
การมีจิตอาสา 
2. ให้อาจารย์ผู้สอนพูดคุยเรื่องคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร รมแก่ นั ก ศึ กษา  ก่ อน เข้ า สู่
บทเรียนหรือหลังสิ้นสุดการเรียนการ
สอนในทุกครั้งของชั่วโมงเรียน   
3. ผู้สอนนัดพบนักศึกษาที่มีปัญหาและ
สอบถามถึ งสาเหตุของการกระท า
ดังกล่าวพร้อมอบรมหรือให้ค าแนะน า
เพ่ิมเติม 
 

ความรู้ - ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองของ
นักศึกษายังมีข้อจ ากัดเนื่องจาก
ชั่วโมงเรียนในแต่ละวันยาวนานจน
ไม่สามารถศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
ทุ ก ร า ย วิ ช า ท า ใ ห้ ไ ม่ มี ก า ร
เตรียมพร้อมความรู้ก่อนเข้าเรียน 
- นักศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมด้วย
ตัวเองน้อย  โดยเฉพาะการค้นคว้า
เอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับ

1. เพ่ิมพูนทักษะการศึกษาค้นคว้าให้แก่
นักศึกษาอย่างต่อเนื่องมอบหมายงาน
อ่านชิ้นเล็กๆให้นักศึกษาอ่านก่อนเข้า
เรียนและทดสอบเป็นระยะๆ 
2. จัดหาเอกสารส าหรับค้นคว้าเพ่ิมเติม
ผ่ า นท า งศู น ย์ บ ร รณาส าร  ฯ  ขอ ง
มหาวิทยาลัย 
3. จัดท าคู่มือการค้นคว้าและชื่อเว็บไซด์
ให้นักศึกษา 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และ
ข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 

แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

งานวิจัยที่ตนเองสนใจ  
ทักษะทางปัญญา - การประเมินผลการเรียนรู้ด้าน

ทักษะทางปัญญาโดยใช้การวัด
ความสามารถจากการท ารายงาน
ไม่สามารถวัดได้กับนักศึกษาบาง
คนเพราะพบว่ านักศึกษาลอก
รายงานจากอินเทอร์เน็ตเป็นส่วน
ใหญ ่
- นักศึกษาขาดทักษะเชิงการ
สั ง เ ค ราะห์  และการน า ไป ใช้
ประโยชน์จากสิ่งที่ได้เรียนรู้ 
 

1. มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าและ
อ่านบทความวิชาการพร้อมทั้งเพ่ิมพูน
ทักษะการสังเคราะห์อย่างเป็นระบบ   
2. เพ่ิมเติมกรณีศึกษาเกี่ยวกับการคิด
เชิงสังเคราะห์  เพ่ือให้นักศึกษาเห็น
กรณีศึกษาหลากหลายรูปแบบ 
3. ปรับปรุงวิธีการประเมินผลเพ่ือให้
สามารถประเมินทักษะทางปัญญาได้
อย่ า งชั ด เ จนรวมถึ ง ก าหนดระดั บ
ความสามารถทางปัญญาและตัวชี้วัดที่
จะสะท้อนให้เห็นความสามารถในการ
คิดที่วัดได้ทั้งจากรายงานกิจกรรมและ
การตอบโต้ในชั้นเรียน 
 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคลและความ
รับผิดชอบ 

- นักศึกษาโดยทั่วไปมีปฏิสัมพันธ์ที่
ดี กั บ เ พ่ื อ น ร่ ว ม ง า น มี ค ว า ม
รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ห น้ า ที่ ที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมายอย่างดีมีเพียงเป็นส่วน
น้อยที่ ไม่ รับผิดชอบในหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 
 

- สนับสนุนให้นักศึกษาท ากิจกรรม
ร่วมกันภายในหลักสูตร 
- สนับสนุนให้นักศึกษาท ากิจกรรมกับ
เ พ่ือนต่างหลักสูตร ต่ า งคณะ หรือ
กิจกรรมความร่วมมือระหว่างนักศึกษา
จากมหาวิทยาลัยต่างๆเพ่ือเรียนรู้ที่จะ
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาขาดทักษะในการสืบค้น
ข้อมูลวิชาการ เชิงลึก เพ่ือให้ได้ความรู้ที่
เหมาะสม 
- นักศึกษาส่วนใหญ่ขาดความ
เข้าใจเรื่องการจัดการข้อมูล 
- นักศึกษามคีวามสามารถในการ
ใช้สถิติเบื้องต้นและการแปล
ความหมายสถิติจากเอกสารหรือ
งานวิจัยไม่เพียงพอที่จะท าความ
เข้าใจงานวิจัยและสื่อสารข้อมูลได้ 
- การใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรม
พ้ืนฐานของนักศึกษาโดยทั่วไปอยู่
ในเกณฑ์ทีน่่าพอใจ 

1. บูรณาการหรือเพ่ิมการอ่านบทความ
วิจัยเชิงปริมาณในทุกวิชาและเข้มงวดใน
การใช้สถิติในรายวิชาปัญหาพิเศษ 
2. เพ่ิมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ 
ดังนี้ 
   - การใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์พื้นฐาน 
   - ก า ร จั ด ก า ร ข้ อ มู ล แ ล ะ ส ถิ ติ ที่
เกี่ยวข้อง 
   - การสื่อสารทั้งการอ่าน การพูด และ
การเขียน 
   - สนั บสนุ น ให้ นั กศึ กษา เข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมอบรมเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษที่
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และ
ข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 

แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

- การสื่อสารด้วยภาษาไทยยังไม่ดี
เท่าท่ีควร 
- การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ
พบว่านักศึกษาไม่ให้ความสนใจที่
จะฝึกฝนด้วยตนเอง 
 

มหาวิทยาลัยจัด 
 

 
 
 
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 
การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร    มี        ไม่มี 

จ านวนอาจารย์ใหม่  1 คน     จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ 1 คน 
 
 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
 

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 
จ านวน 

สรุปข้อคิดเห็น  
และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์

บุคลากร 
สายสนับสนุน 

อบรมการขอรับใบอนุญาตใช้
สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ 

5 1 เพ่ือใช้สัตว์ทดลองได้ตามหลักเกณฑ์การใช้
สัตว์ทดลอง ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน  

อบรมหลักสูตร สร้างนักวิจัย 
รุ่นใหม่ (ลูกไก่) 

1 - น าความรู้มาปรับปรุง และเป็นแนวทางใน
การเขียนงานวิจัย 

อบรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน TQF 

3 - พัฒนาการประเมินนักศึกษาส าหรับการเขียน
ในรายวิชาที่รับผิดชอบ 

อบรมปฏิบัติการใช้ระบบ CHE 
QA online 

1 - เพ่ือให้ใช้งานระบบได้อย่างถูกต้อง 

อบรมการท าเว็บไซต ์ 1 - พัฒนาปรับปรุงเว็บไซต์ของสาขา 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 
จ านวน 

สรุปข้อคิดเห็น  
และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์

บุคลากร 
สายสนับสนุน 

อบรมการขอรับใบอนุญาตใช้
สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ 

5 1 เพ่ือใช้สัตว์ทดลองได้ตามหลักเกณฑ์การใช้
สัตว์ทดลอง ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน  

อบรมหลักสูตร สร้างนักวิจัย 
รุ่นใหม่ (ลูกไก่) 

1 - น าความรู้มาปรับปรุง และเป็นแนวทางใน
การเขียนงานวิจัย 

อบรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน TQF 

3 - พัฒนาการประเมินนักศึกษาส าหรับการเขียน
ในรายวิชาที่รับผิดชอบ 

อบรมปฏิบัติการใช้ระบบ CHE 
QA online 

1 - เพ่ือให้ใช้งานระบบได้อย่างถูกต้อง 

อบรมการท าเว็บไซต ์ 1 - พัฒนาปรับปรุงเว็บไซต์ของสาขา 
ร่วมประชุมวิชาการและเสนอ
ผลงานวิจัยในงานประชุม
วิชาการ HERP Congress  
ครั้งที่ 4 ม.ราชภัฎอุบลราชธานี 
8-10 กุมภาพันธ์ 2559 

1 - ไ ด้ รั บ อ ง ค์ ค ว า ม รู้ จ า ก ผ ล ง า น วิ จั ย ที่
หลากหลายจากการเข้าร่วมน าเสนอและรับ
ฟังผลงานวิจัยต่างๆ ทั้งภาคบรรยายและ
โปสเตอร์ได้ความรู้จากองค์ปาฐก และได้
สร้างเครือข่ายระหว่างนักวิจัยแต่ละสถาบัน 

อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
งานวิจัย เรื่อง การสืบค้นข้อมูล 
มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา 

1 - ได้รับความรู้ด้านการสืบค้นข้อมูลจากแหล่ง
ความรู้ต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการตรวจ
เอกสารงานวิจัย การเก็บข้อมูลใน Google 
drive 

อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
งานวิจัย เรื่อง การออกแบบ
วิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา 
21-22 มกราคม 2559 

5 - ได้รับความรู้ประเภทงานวิจัย และการเลือก
รูปแบบการวิ จั ยที่ เ หมาะสม เน้ นด้ าน
สังคมศาสตร์ 

อบรมการจัดการเรียนการสอน 
ในรูปแบบสหกิจและการเตรียม
ความพร้อมของนักศึกษาก่อน
ออกปฏิบัติสหกิจณหาวิทยาลัย 
ราชภัฎยะลา ในวันที่ 7 ตุลาคม 
2558 

6 - ได้ทบทวนความรู้ด้ านการจัดการศึกษา
แบบสหกิจศึกษา เ พ่ือน ามาเตรียมการ
ส าหรับการจัดการเรียนการสอนสหกิจศึกษา
ในหลักสูตรต่อไป 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 
จ านวน 

สรุปข้อคิดเห็น  
และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์

บุคลากร 
สายสนับสนุน 

อบรมภาษาอังกฤษส าหรับการ
น าเสนอผลงานทางวิชาการ 

2 - ได้ฝึกทักษะด้านการพูด การสนทนา และการ
น าเสนอภาษาอังกฤษ  

อบรมพัฒนาทักษะการ
ประเมินผลการเรียนการสอน 
(เทคนิคการออกข้อสอบ และ 
การท าแผนผังข้อสอบ) 

2 - น าความรู้ จ ากการอบรมไปพัฒนาการ
ออกแบบข้อสอบที่ถูกต้อง ออกแบบข้อสอบ
ได้ ตร งตามหลั กทั กษะในการประ เมิน
นักศึกษา 

อบรม Train of Research 
training เทคนิคการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงปริมาณ และการ 
แปรผล 

6 - ได้รับความรู้  การปฏิบัติ  และวิ เคราะห์
โปรแกรม ในการจัดการเกี่ยวกับข้อมูลเพ่ือใช้
ในการท างานทางด้านงานวิจัย และสามารถ
วิเคราะห์ข้อมูลได้ถูกต้องแม่นย ายิ่งขึ้น 

สัมมนาเชิงวิชาการ เรื่อง 
Guaranteed Halal Product 
Compliance และ GC ศูนย์
เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ 

1 - ได้เรียนแนวทางการตรวจคุณภาพอาหาร 
ฮาลาลและการใช้เครื่องมือต่างๆ ในการ
ตรวจวัด เช่น spectrophotometer, GC 
และวิธีการแพ็คคอลัม GC 

อบรมการเขียน มคอ3. และ  
มคอ5. คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฎยะลา 

4 - ได้ทบทวนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเขียน 
มคอ 3. และ มคอ 5. และการเชื่อมโยง 
มคอ. 2, 3 และ 5 
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ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
- หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนา 
หรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

-      P : การออกแบบหลักสูตรของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิตสาขาเกษตรศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2544 โดยได้
ด าเนินการตามระบบและกลไกของมหาวิทยาลัยประกอบด้วย 

-      1. คู่มือการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของกองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏยะลา  

-      2.  ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาว่าด้วยการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2551  

-     3. ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เรื่องแนวปฏิบัติในการ
พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ.2554  

-  
- หลักคิดในการออกแบบหลักสูตรในการก าหนดสาระของรายวิชาใน

หลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนได้ใช้หลักคิด
ดังต่อไปนี้ 1) เนื้อหาที่ทันสมัย  2) ความก้าวหน้าทางวิทยาการ  
3) สนองความต้องการของผู้ เรียนและผู้ ใช้บัณฑิต 4) ทิศทาง
การศึกษาในอนาคต   โดยหลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ขับเคลื่อนระบบ
การปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัยด้วยกลไกดังต่อไปนี้ 

-    1) มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการปรับปรุงหลักสูตร 
-    2) ด าเนินการศึกษาคู่มือการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
-    3) มีการศึกษาความจ าเป็นและความต้องการปรับปรุงหลักสูตร 
-    4) มีการส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ความต้องการของ

ท้องถิ่นและตลาดแรงงาน  
-    5) ศึกษาความต้องการเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรเกษตรศาสตร์ของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนในพ้ืนที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

-    6) มีการวิพากย์หลักสูตรโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เก่ียวข้อง 
-    7) ศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาปัจจุบัน   ศิษย์เก่า  
-    8) ศึกษาความคิดเห็นของผู้สอน 

 
 

 
 
5.1-1 มคอ.2 

- 5.1-2คู่มือการพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ของกองบริการการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  

- 5.1-3ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลาว่าด้วยการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี  
พ.ศ.2551  

- 5.1-4 ประกาศสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา เรื่องแนวปฏิบัติใน
การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
พ.ศ.2554  
5.1-5 ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลาที่ 1333/2554 
5.1-6 ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลาที ่3690/2554 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
 

D : หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ด าเนินการในการออกแบบหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา เกษตรศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2555  ตามระบบการออกแบบหลักสูตรของมหาวิทยาลัยให้
สอดคล้องตามกรอบมาตรฐาน TQF และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา  มีกลไกการด าเนินงานตามระบบ โดยเสนอรายชื่อให้
มหาวิ ทยาลั ยแต่ งตั้ ง คณะกรรมการปรั บปรุ งหลั กสู ต ร และ
คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร มหาวิทยาลัยมีค าสั่งแต่งตั้งตามที่
หลักสูตรเสนอดังนี้   
      - ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 1333/2554 
      - ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที ่3690/2554 
 
คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรด าเนินการรวบรวมข้อมูล ที่จ าเป็น
ประกอบการพิจารณา เช่น สถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคม 
ในปัจจุบัน   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11  
(2555-2559) แผนพัฒนาเขตการศึกษาพ้ืนที่พิเศษจังหวัดชายแดน
ใต้ แผนการรับนักศึกษาระยะ 15 ปีของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
เพ่ือใช้ประกอบการออกแบบการปรับปรุงหลักสูตร       จากนั้น
ด า เ นิ น ก า ร 
ยกร่างหลักสูตรและจัดท าเล่มหลักสูตรโดยมีหลักคิดดังนี้ 
     1. ก าหนดวัตถุประสงค์หลักสูตร ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ผลการศึกษาความจ าเป็นการปรับปรุง
หลักสูตร ผลส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ผลความต้องการ
ท้องถิ่นและตลาดแรงงาน ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
    2. เนื้อหาที่ก าหนดในรายวิชาไม่ซ้ าซ้อน กลุ่มรายวิชามีความ
ต่อเนื่องสัมพันธ์กัน เหมาะสมกับการศึกษาระดับปริญญาตรี 
    3. การเปิดรายวิชามีล าดับก่อนหลังที่เหมาะสม เอ้ือให้นักศึกษามี
พ้ืนฐานความรู้ในการเรียนรายวิชาต่อยอด 
    4. การเปิดรายวิชาเป็นไปตามข้อก าหนดของหลักสูตรเพ่ือให้
นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ทันตามเวลา 
 

    เมื่อยกร่างหลักสูตรเสร็จแล้ว หลักสูตรได้ด าเนินการต่อดังนี้ 
1.น าเสนอร่างหลักสูตรให้คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรพิจารณา  
หลังจากแก้ใขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการวิพากษ์ จัดท าร่าง
หลักสูตรที่แก้ไขส่งให้คณะต่อไป 
2.น าเสนอร่างหลักสูตรให้คณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาหลังจาก
แก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการวิพากษ์   จัดท าร่างหลักสูตร
ที่แก้ไขส่งให้คณะต่อไป 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
 
 
3.น าเสนอร่างหลักสูตรให้สภาวิชาการพิจารณาแก้ไขร่างหลักสูตรตาม
ข้อเสนอแนะ ส่งร่างหลักสูตรที่แก้ไขแล้ว ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณา
อนุมัต ิ
4.จัดท าเล่มสมบูรณ์ เมื่อได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเสนอ
สกอ.ตรวจสอบเพื่อรับทราบต่อไป 
 
      ขณะนี้หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  
(พ.ศ.2555) ครบรอบในการปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือใช้ในปีการศึกษา 
2560  ดังนั้นคณะกรรมการหลักสูตรจึงเริ่มด าเนินการปรับปรุง
หลักสูตรตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยก าหนด  โดยเริ่มจากขั้นตอนการ
ท าวิจัยสอบถามผู้ใช้บัณฑิต   นักศึกษาปีปัจจุบัน  ศิษย์เก่า และ
อาจารย์ผู้สอนเพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร ปี 
2555 เพื่อให้สามารถใช้ได้ทันในปีการศึกษา 2560ต่อไป 
 
C : หลักสูตรได้ประเมินระบบและกลไกการพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรร่วมกับมหาวิทยาลัยพบประเด็นปัญหาหลักๆที่จะต้องแก้ไข
ดังนี้ 
   1. อาจารย์ขาดความเข้าใจในเรื่องกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรได้
มีการเสนอแนวทางการปรับปรุงคือหน่วยงานกลางของมหาวิทยาลัยที่
มีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงให้ความรู้เรื่องการปรับปรุงหลักสูตรแก่
อาจารย์ 
   2. การลาศึกษาต่อหรือลาออกของอาจารย์ระหว่างปีการศึกษา ท า
ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่ครบได้มีการเสนอแนวทางการปรับปรุง
คือ  การลาศึกษาต่อหรือลาออกของอาจารย์ต้องผ่านการเห็บชอบจาก
หลักสูตร  คณะ และมหาวิทยาลัย ตามล าดับ   ให้เพ่ิมวงเงินค้ า
ประกันสัญญาของอาจารย์    และควรเพิ่มขวัญและก าลังใจ สวัสดิการ
ให้อาจารย์และความม่ันคงในอาชีพ 
 
A :  หลักสูตรเกษตรศาสตร์ร่วมกับบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้น าเสนอ
ปัญหาและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร  
ตามระบบและกลไกพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรต่อคณะกรรมการ
จัดท าระบบและกลไกในประเด็นอาจารย์ไม่เข้าใจกระบวนการ
ปรับปรุงหลักสูตร ท าให้การออกแบบหลักสูตรไม่เป็นไปตามมาตรฐาน
หลักสูตร และไม่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน  TQFมหาวิทยาลัย
รับทราบและได้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุงในเวลาต่อมาโดยมอบให้
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
หน่วยงานกลางที่มีหน้าที่โดยตรงคือกองบริการการศึกษาจัดท าคู่มือ
การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรมอบให้คณะทุกคณะไปถ่ายทอดให้
บุคลากรภายในคณะทราบ   และน าข้อมูลเผยแพร่ทางเว็บไซด์ของ
กองบริการการศึกษา 

 
- - การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขา 

นั้น ๆ  
P : ในการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์ ใน
กรณีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเกษตรศาสตร์ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 นั้น ได้ด าเนินการตามระบบและกลไก
การปรับปรุงหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยก าหนดโดยหลักสูตรได้ขับเคลื่อน
ระบบการปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัยโดยใช้กลไกดังนี้  
    1. ศึกษากรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษา 
    2.ศึกษาคู่มือการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
    3. ศึกษาความจ าเป็นและความต้องการปรับปรุงหลักสูตร 
    4. ส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและความต้องการตลาด 
แรงงาน  
    5. ศึกษาความต้องการเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรเกษตรศาสตร์ของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนในพ้ืนที่สาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
นอกจากนี้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนได้ก าหนดให้ผู้สอน
จัดท า มคอ.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนการสอน  
เมื่อสิ้นสุดในแต่ละภาคการศึกษาให้ผู้สอนจัดท า มคอ.5 เพ่ือประเมิน
รายวิชา และน าผลการประเมินมาใช้ปรับปรุงเนื้อหาและกระบวนการ
เรียนการสอนต่อไป 
 
D : ในปีการศึกษา 2558หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ด าเนินการ
ปรับปรุงสาระวิชาในหลักสูตรตามผลการประเมินของนักศึกษาผ่าน
ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย  และผู้สอนประเมินการสอนและ
รายงานไว้ใน มคอ.5 รายวิชาต่าง ๆ และสาระวิชาในหลักสูตรเป็นไป
ตามโครงสร้ า งหลักสูตร   ที่ ได้ปรับปรุ งตามผลการปรับปรุ ง
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลการศึกษาความจ า เป็นการปรับปรุง
หลักสูตร ผลส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ผลความต้องการ
ตลาดแรงงาน ความก้าวหน้าทางวิชาการและข้อสั ง เกตของ
ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ภ า ย น อ ก 

 
 
 
 
5.1-7มคอ.2 
5.1-8มคอ.3 
5.1-9มคอ.5 
5.1-10 เอกสารสรุปผลการ
ประเมินผู้ใช้บัณฑิต 
5.1-11ระบบและกลไกการ
ปรับปรุงหลักสูตร 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
ในการวิพากษ์หลักสูตรที่ประกอบด้วย หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรีพ.ศ. 2548 จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร  
ไม่น้อยกว่า 132 หน่วยกิต ประกอบด้วยหมวดการศึกษาทั่วไป ไม่
น้อยกว่า 30 หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะไม่น้อยกว่า 96 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิตมีการก าหนดสาระของ
ร า ย วิ ช า 
ทั้งวิชาทฤษฎีและวิชาปฏิบัติการ และกลุ่มรายวิชามีความสัมพันธ์
ต่อเนื่องเหมาะสม และมีรายวิชาที่มีล าดับก่อนหลังต่อยอดซึ่งกันและ
กัน  ได้จัดตามล าดับเพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาดังปรากฏ
รายละเอียดในมคอ.2 
 
นอกจากนี้ได้มีการปรับปรุงการสอนให้มีความทันสมัย  และตรงกับ
ความต้องการของผู้เรียน   โดยจากปีการศึกษาที่ผ่านมาผู้สอนได้น า 
ผลการประเมินของนักศึกษาที่เขียนไว้ใน มคอ.5 มาประกอบการ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาเดียวกันที่เปิด
สอนในปีการศึกษา 2558  เช่น  
       - จัดกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่  เพ่ือเพ่ิมความรู้ที่ทันสมัย
ตามศาสตร์ เช่น การศึกษาดูงานสหกรณ์โคนมของรายวิชาเทคโนโลยี
การผลิตสัตว์เคี้ยวเอ้ือง    การศึกษาดูงานด้านปฐพีวิทยา ของรายวิชา
ปฐพีวิทยาเบื้องต้น การศึกษาดูงานเทคโนโลยีการขยายพันธุ์พืชของ
รายวิชาหลักการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช 
-  ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยในรายวิชาการไม้ผลและการผลิต 
ไม้ผลโดยในบทที่ 1 เพ่ิมเนื้อหาสถานการณ์การผลิต การตลาด และ
ราคาไม้ผลที่ส าคัญในปี 2558 และแนวโน้มในอนาคต 
      - ปรั บปรุ ง เนื้ อหาและสอนด้ วยสื่ อที่ ทั นสมั ย ในรายวิ ช า 
โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์ โดยการสารในระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศe-learningYRU LMS มีทั้งเนื้อหาที่เป็นภาษาอังกฤษ  
สื่อรูปแบบต่าง ๆ เช่น ภาพ และเสียงบรรยาย เป็นต้น 
 
หลักสู ตร ได้มี การประ เมินผู้ ใช้บัณฑิตพบว่ าบัณฑิตหลักสู ตร
เกษตรศาสตร์  มีจุดแข็งในเรื่องทักษะการปฏิบัติงาน   แต่มีจุดอ่อนใน
เรื่องการใช้ภาษาทั้งการเขียน และการพูด  และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรจึงได้ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนทุกรายวิชา  เพ่ือเพ่ิมทักษะทางด้านการใช้ภาษา  โดยทุก
รายวิชาได้เน้นการสืบค้นความรู้จากอินเตอร์เน็ต  และน ามาสรุปเขียน
เป็นรายงาน และน าเสนอหน้าชั้น    จากการด าเนินการดังกล่าว
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
นักศึกษามีทักษะด้านการใช้ภาษาเพ่ิมขึ้น  นอกจากนี้ได้จัดอบรมเพ่ิม
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่นักศึกษาด้วย 

 
 

C : ในระหว่างการใช้หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร์  
มีการ เรียนการสอนตั้ งแต่ ในปีการศึกษา 2555 -2558 ได้มี
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงในรายวิชาต่างๆ จากผลการประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษา ผลการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา 
และจากการประเมินของผู้ใช้บัณฑิตให้ปรับเปลี่ยนวิธีเรียนและวิธีสอน 
เพ่ิมเติมเนื้อหามีความทันสมัยและเพ่ิมเติมเนื้อหาที่ตอบสนองต่อท้องถิ่น
และเพ่ือให้การเรียนการสอนมีคุณภาพ ดังปรากฎในมคอ.5  
 
A : คณะกรรมการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรได้ปรับปรุงหลักสูตร
เกษตรศาสตร์ให้มีความทันสมัยในเนื้อหาที่สอน มีเนื้อหาที่ตอบสนอง
ต่อท้องถิ่นและอาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมกันปรับปรุงวิธีจัดการเรียน
การสอนเพ่ือให้การเรียนการสอนมีคุณภาพ ตามการประเมินผลสัมฤทธิ์
ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การประเมินการสอนของอาจารย์โดย
นักศึกษาและจากการประเมินของผู้ใช้บัณฑิต 
 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3 

หลักสูตรใช้ระบบและกลไกในการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาของ
มหาวิทยาลัย โดยด าเนินการตามขั้นตอนการปรับปรุงหลักสูตร เริ่มการท าวิจัย
เพ่ือสอบถามความต้องการของท้องถิ่น ผู้ใช้บัณฑิต   นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอบปลาย   และอาจารย์ผู้สอน   จากนั้นน าข้อมูลทั้งหมดมาจัดท าร่างหลักสูตร  
และจัดให้มีการวิพากษ์หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านหลักสูตรตาม
ศาสตร์ทั้งภายในและภายนอก   จากนั้นน าเสนอหลักสูตรผ่านสภาวิชาการ  
ผ่านคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร   น าเสนอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
พิจารณา   และจัดส่งส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
 

ในส่วนของการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขา
นั้น ๆ  ได้ด าเนินการสอบถามจากผู้ใช้บัณฑิตก่อนการจัดท าหลักสูตร   และเมื่อ
ใช้หลักสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2555-2558  หลักสูตรได้ท าการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนทั้งผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย  ประเมินจาก
ผู้ใช้บัณฑิต   รวมทั้งอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาประเมิน  และน ามารายงานไว้
ใน มคอ.5   เมื่อทราบผลการประเมินได้น าผลการประเมินทั้งหมดมาเป็นส่วน
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หนึ่งในการพิจารณาก่อนการจัดท าโครงการพัฒนานักศึกษาในปีงบประมาณ
ถัดไป   เช่น ผลการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตในปีการศึกษา 2557 พบว่าบัณฑิต
มีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร์ต่ า   หลักสูตรได้จัด
กิจกรรมอบรมเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์ให้แก่นักศึกษา 
ในปีการศึกษา 2558      นอกจากนี้ในบางรายวิชาได้มีการน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงเนื้อหาและสื่อการสอนให้มีความทันสมัยเช่น รายวิชาไม้ผลและการ
ผลิตไม้ผล     รายวิชาโภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์ เป็นต้น 
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ตัวบ่งช้ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
- การก าหนดผู้สอน 
P : หลักสูตรเกษตรศาสตร์ ได้ด าเนินการก าหนดผู้สอนตามระบบและ
กลไกของมหาวิทยาลัย ตามประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง ระบบและ
กลไกการก าหนดผู้สอน ซึ่งมีการด าเนินการ 3 ระดับ ดังนี้ ระดับ
มหาวิทยาลัย ระดับคณะ และระดับหลักสูตร  

- -ระดับมหาวิทยาลัย มีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้  รวบรวมรายวิชา
ตามแผนการเรียนใน มคอ. 2 ประสานขอผู้สอนจากทุกหลักสูตร 
บันทึกชื่อผู้สอนเข้าสู่ระบบการจัดการเรียนการสอน จัดตารางสอน 
-ระดับคณะ มีขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้  จ าแนกรายวิชาส่งให้
หลักสูตรเพ่ือก าหนดผู้สอนทุกรายวิชา รวบรวมรายชื่อผู้สอน บันทึก
เข้าสู่ระบบการจัดการเรียนการสอน จัดตารางเรียน 
-ระดับหลักสูตร มีขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้พิจารณาก าหนดผู้สอน 
ส่งรายชื่อผู้สอน ปฏิบัติงานสอนตามตารางสอน 
 
     หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ขับเคลื่อนระบบการก าหนดผู้สอนโดยใช้
กลไกการประชุมอาจารย์ เพ่ือร่วมกันพิจารณาผู้สอนตามคุณวุฒิ  
ความสามารถและประสบการณ์  และก าหนดเกณฑ์การก าหนดผู้สอน
ดังนี้ 
     - ผู้สอนต้องมีคุณสมบัติเหมาะสมกับรายวิชาที่สอน  เช่น ส าเร็จ
การศึกษาในสาขาที่สอน  มีผลงานทางวิชาการในสาขาที่สอน มี
ประสบการณ์การท างานในสาขาที่สอน 
     - ผู้สอนต้องไม่สอนนักศึกษากลุ่มเดียวกันเกิน 2 รายวิชาในภาค
การศึกษานั้น ๆ  
     - ให้พิจารณาความเหมาะสมของภาระงานสอนเป็นล าดับรองจาก
ความเหมาะสมด้านคุณวุฒิและประสบการณ์ 
 
D : ในปีการศึกษา 2558หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้จัดผู้สอนใน
รายวิชาต่าง ๆ โดยการประชุมร่วมกันของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และอาจารย์ที่สอนในสาขาเกษตรศาสตร์ การพิจารณาผู้สอน ยึด
หลักเกณฑ์ดังนี้ 
1. สาขาวิชา/วิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
2.ประสบการณ์ในการสอน 

 
5 .2 -1ระบบและกล ไกกา ร า
ก าหนดผู้สอน 
5 . 2 -2  ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะชุ ม
หลักสูตร 
5.2-3 ประกาศเรื่องภาระงานของ
อาจารย์ 
5.2-4 ตารางสอนปีการศึกษา 
2558 
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3.ผลงานวิชาการ หรือผลงานวิจัย 
4. ภาระงานสอนตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้นักศึกษาได้
เ รี ย น รู้ จ า ก ผู้ ส อ น ที่ มี คุ ณ ภ า พ ส รุ ป ผ ล ก า ร จั ด ผู้ ส อ น 
ในปีการศึกษา 2558 ดังตารางต่อไปนี้ 
 
ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์  
ด ารงรักษ์ 

วท.ม. 
(เกษตรศาสตร์) 
ด้านปฐพีวิทยา 

- การจัดการและอนุรักษ์
ดินเพื่อการเกษตร 
- ปฐพีวิทยา 

ผศ.อรุณี 
ม่วงแก้วงาม 

วท.ม. 
(เกษตรศาสตร์) 
ด้านพืช 

- ไม้ดอกไม้ประดับ 
- สัมมนาทางการเกษตร 
- หลักการเพาะเลี้ยง
เนื้อเยื่อพืช 

ผศ.พรสวรรค์  
เพชรรัตน์ 

วท.ม. (ครุศาสตร์
เกษตร)  
 

- หลักการจัดการฟาร์ม 
- ปฏิบัติการส่งเสริม
การเกษตร 
- การแปรรูปและเพ่ิม
มูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตร 

ผศ.ดร.วิไลวัลย์  
แก้วตาทิพย์ 

Ph.DAgricultural 
Education 

- การเกษตรเพ่ือพัฒนา
ชุมชน 
- ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ถ่ า ย ท อด เ ท ค โ น โ ล ยี
ทางการเกษตร 

อ.จารุณี 
หนูละออง 

วท.ม. 
(เกษตรศาสตร์) 
ด้านสัตว์ 

- หลักการเลี้ยงสัตว์ 
- ปฏิบัติการเกษตร
พ้ืนฐาน 
- โครงการพิเศษเกษตร 

อ. อนุพล  
พุฒสกุล 

วท.ม. 
(เกษตรศาสตร์) 
ด้านสัตว์ 

- โครงการพิเศษเกษตร 
- เทคโนโลยีการผลิต 
สัตว์ปีก 
- พืชอาหารสัตว์ 
- ธุรกิจและกฎหมาย
เกษตร 

อ.สมทบ  
เวทโอสถ 

วท.ม. 
(เกษตรศาสตร์) 
ด้านพืช 

- ศั ต รู พื ช แ ล ะ ก า ร
ปูองกันก าจัด 
- หลักพืชศาสตร์ 
- พืชอุตสาหกรรมภาคใต้ 
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C : ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเกษตรศาสตร์ก าหนดผู้สอนตาม
ระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย  คณะ และหลักสูตร พบปัญหาที่
เกิดข้ึนจากกระบวนการจัดผู้สอนคือ อาจารย์บางคนสอนไม่ครบภาระ
งานตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด   แต่มีภาระงานครบ 35 หน่วยชั่วโมง
ต่อสัปดาห์    หลักสูตรจึงประชุมเพ่ือประเมินกระบวนการจัดผู้สอน 
และพบว่าปัญหาดังกล่าวเกิดจาก 2 สาเหตุดังนี้ 
     1 )  การจัดผู้ สอนของหลักสู ตรที่ ต้ อ งจั ดตามความรู้ และ
ประสบการณ์ของผู้สอนตามศาสตร์นั้น ๆ  ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลง
ได้    
     2) การจัดรายวิชาที่ไม่ได้ระบุว่าอยู่สาขาใด และมีจ านวนคาบสูง
ได้แก่ โครงการพิเศษเกษตร (9 คาบ)  ให้มีผู้สอนเพียงคนเดียว 
 
ที่ประชุมมีมติร่วมกันว่าให้ปรับปรุงกระบวนการจัดผู้สอน โดยคงเกณฑ์
การจัดผู้สอนทั้งสองข้อไว้ และเพ่ิมข้อ 3 คือ หากมีอาจารย์ประจ า
หลักสูตรคนใดมีภาระงานสอนไม่ครบตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  
ให้จัดรายวิชาที่ไม่ได้ระบุว่าอยู่สาขาใดให้มีผู้สอนร่วมหลายคน 
 
A : หลักสูตรน าผลการประเมินกระบวนการจัดผู้สอนมาใช้ในการจัด
ผู้สอนภาคการศึกษาที่ 1/2558 พบว่าสามารถแก้ไขปัญหาภาระงาน
สอนของอาจารย์บางท่านที่ไม่ครบตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยได้ 
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- การก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้(มคอ. 3 
และ มคอ. 4)และการจัดการเรียนการสอน 
 
P : หลักสูตรเกษตรศาสตร์  ด าเนินการก ากับติดตามและตรวจสอบ
การจัดท าแผนการเรียนรู้(มคอ.3 และ มคอ.4)ตามระบบและกลไก
การจัดท า มคอ.3-7 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาโดย
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ไดข้ับเคลื่อนระบบการจัดท า มคอ.3 และ มคอ.
4 ด้วยกลไกดังนี้ 
     1. หลักสูตรจัดประชุมเพ่ือชี้แจงก าหนดวันจัดส่งแผนการเรียนรู้ 
(มคอ.3-4)  และรายละเอียดในการจัดท ามคอ.3 และ มคอ.4 ใน
ประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
        - ผลการเรียนรู้ตามการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผล
การเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
        - กิจกรรมการเรียนการสอน  
        - การวัดผลประเมินผลที่เหมาะสมของแต่ละรายวิชา 
 
    2. ประธานหลักสูตรได้ตรวจสอบเบื้องต้นของมคอ.3 และ มคอ.4
เพ่ือดูความสอดคล้องผลการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน การ
วัดผลการประเมินผลและให้อาจารย์ทุกคนแจก มคอ.3 และ มคอ.4 
ของแต่ละรายวิชาที่สอนแก่นักศึกษา เพ่ือให้เป็นแนวทางในการเรียน
การสอนร่วมกันของนักศึกษากับอาจารย์ เน้นย้ าให้อาจารย์สอนตาม
แผนการสอนใน มคอ.3 และให้อาจารย์น าผลการสอน และผลการ
ประเมินของนักศึกษามาปรับปรุงการเรียนการสอน ให้นักศึกษาได้
เรียนรู้ บรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละรายวิชา 
 
ในส่วนของการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรใช้ระบบและกลไกการ
ก ากับกระบวนการเรียนการสอน  และระบบการก ากับติดตามการ
เรียนการสอน  โดยมหาวิทยาลัยจะส ารวจรายชื่อนักศึกษาที่มีเวลา
เรียนต่ ากว่าร้อยละ 60  และต่ ากว่าร้อยละ 80 โดยกองบริการ
การศึกษาด าเนินการจัดท าบันทึกข้อความขอรายชื่อนักศึกษา  รวม
รวบรายชื่อ และจัดท าประกาศรายชื่อผู้ไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาค   คณะ
ส่งแบบฟอร์มไปยังหลักสูตร เพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนส่งรายชื่อมายังคณะ  
และส่งกองบริการการศึกษาต่อไป   ในระดับหลักสูตรจะแจ้งอาจารย์
ผู้สอนทุกท่านส่งรายชื่อนักศึกษาที่มีเวลาเรียนต่ ากว่าร้อยละ 60  และ

 
 
 
 
 
 
 
 
5.2-5ระบบและกลไกการจัดท า 
มคอ.3-7 
5.2-6 ระบบและกลไกการก ากับ
กระบวนการเรียนการสอน   
5.2-7 ระบบการก ากับติดตามการ
เรียนการสอน 
5.2-8รายงานการประชุม
หลักสูตรครั้งที่ 4/2558 
5.2-9 บันทึกการส่ง มคอ.3 และ 
มคอ.4 
5.2-10 เอกสารส ารวจรายชื่อ
นักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนต่ ากว่าร้อย
ละ 60  และต่ ากว่าร้อยละ 80 
5.2-11 มคอ.3-6 
5.2-12 สรุปผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ 
5.2-13 เอกสารสรุปผลการ
ประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
5.2-14 เอกสารสรุปผลกิจกรรม
พัฒนาทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.2-15 เอกสารสรุปผลการศึกษา
ดูงานนอกสถานที่ 
5.2-16 เอกสารสรุปผลการ
พัฒนาอาชีพทางเลือก 
5.2-17 เอกสารสรุปผลการ
แข่งขันทักษะ 3 สถาบัน 
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ต่ ากว่าร้อยละ 80 ตามเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด   
 
 
 
      การก ากับกระบวนการเรียนการสอนใช้ระบบและกลไกตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาเรื่องระบบและกลไกการก ากับ
กระบวนการเรียนการสอน  โดยหลักสูตรขับเคลื่อนระบบการก ากับ
กระบวนการเรียนการสอนด้วยกลไกดังนี้ 
     1. จัดท า มคอ.3 และ มคอ. 4 และมีกระบวนการเรียนการสอน
ตามท่ีเขียนระบุไว้  
     2. จัดท า มคอ.5 และ มคอ.6 เพ่ือประเมินการจัดการเรียนการ
สอน 
     3. ก าหนดให้มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนตามแผนการเรียนในปีการศึกษา 
2558 
     4. ให้มีการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียน
การสอน 
 
D : ในปีการศึกษา 2558 จากการก ากับติดตามและตรวจสอบการ
จัดท าแผนการเรียนรู้(มคอ. 3 และ มคอ. 4)  ส่งผลให้อาจารย์ผู้สอน 
ทุกรายวิชาจัดท า มคอ.3 และ มคอ.4 สอดคล้องกับสาระรายวิชาที่
ระบุไว้ใน มคอ.2 และจัดส่งตามระยะเวลาที่ก าหนด   โดยในภาค
การศึกษาที่  1/2558  มี  มคอ.3 จ านวน 20 รายวิชา  ภ าค
การศึกษาที่ 2/2558  มี มคอ.3 จ านวน 15 รายวิชา  มคอ.4 
จ านวน 1 รายวิชา    
 

    ในปีการศึกษา 2558 มีรายวิชาที่เปิดสอนจ านวน 36  รายวิชา 
กรรมการประจ าหลักสูตรมีการก ากับกระบวนการเรียนการสอน โดย
พิจารณาแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และรายงานผลจาก 
มคอ.5 และ มคอ.6 ว่าสอดคล้องกันหรือไม่  พบว่าทุกรายวิชามีความ
สอดคล้องเชื่อมโยงกัน   นอกจากนี้ยังมีการทวนสอบที่เป็นไปตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ 5 ด้าน โดยใช้แบบสอบถาม ให้นักศึกษาประเมิน
ตนเองภายหลังเสร็จภาคการศึกษา ผลการทวนสอบพบว่ามีรายวิชาที่
มีการทวนสอบจ านวน 12รายวิชา คิดเป็นร้อยละ  33.33 ของ
รายวิชาที่สอน   
 
นอกจากนั้นหลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้จัดการเรียนการสอนนักศึกษาที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและสอดคล้องกับศตวรรษท่ี21 ดังนี้ 
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กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      หลักสูตรเกษตรศาสตร์จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่เน้น
การพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน และได้จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เรื่อง การใช้โปรแกรม Excel เมื่อวันที่ 21-22
พฤศจิกายน 2558   ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ อาคาร 25 ชั้น 
3  ห้อง 302 
     ผลการด าเนินการจัดกิจกรรมพบว่า 
     นักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร์ชั้นปีที่  3 เข้าฝึกอบรมการใช้
โปรแกรม Excel คิดเป็นร้อยละ 84.17จากเปูาหมายมากกว่าร้อยละ 
80 นักศึกษามีความพึงพอใจโดยภาพรวมในระดับดีได้คะแนน 4.13 
(เปูาหมาย 3.51) และผลการประเมินความส าเร็จของกิจกรรมจากผล
สอบก่อนอบรมและหลังอบรมพบว่า จ านวนนักศึกษาที่มีคะแนนสอบ
เพ่ิมข้ึนหลังจากการอบรมคิดเป็นร้อยละ 65.22 และนักศึกษาทั้งหมด
เห็นความส าคัญของการได้อบรมเพ่ิมเติมความรู้และทักษะการใช้
โปรแกรม Exel เนื่องจากสามารถน าไปใช้กับการวิจัย และใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 
 

กิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือก 
       หลักสูตรเกษตรศาสตร์จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านทักษะ
ทางอาชีพที่นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ในการท างานภายหลัง
ส า เร็จการศึกษา  ซึ่ งการจัดกิจกรรมนี้ เ พ่ือพัฒนาบัณฑิตให้มี
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์คือสามารถสร้างงาน สร้างอาชีพได้ด้วย
ตนเอง การจัดกิจกรรมพัฒนาอาชีพทางเลือกเรื่องการท าไม้ดัด 
ก าหนดจัดระหว่างวันที่ 7-8พฤศจิกายน 2558 ณ  อาคารประกอบ 
1 มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ
เพ่ือให้นักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร์ชั้นปีที่ 2 และ ปีที่ 3 มีทักษะด้าน
การเกษตรในการท าไม้ดัดเพ่ือน าไปประกอบอาชีพได้ในอนาคต และ
เกดิทักษะสามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับรุ่นน้องได้ 
     ผลการด าเนินการจัดกิจกรรม พบว่า  
     จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด 58 คน  คิดเป็นร้อยละ 
96.67 ของเปูาหมายความพึงพอใจโดยภาพรวมของการเข้าร่วม
กิจกรรมอยู่ในระดับดี ได้คะแนน 4.22 ความคิดเห็นด้านการได้รับ
ความรู้เพ่ิมเติมภายหลังเข้าร่วมกิจกรรม ได้ระดับคะแนน 4.10 และ 
ความคิดเห็นด้านการน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ภายหลังส าเร็จ
การศึกษาได้ระดับคะแนน 4.42 จากเปูาหมายคะแนน 3.51 
 
 

กิจกรรมแข่งขันทักษะระหว่าง มรย.  มนร. และมอ.ปัตตานี 
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หลักสูตรเกษตรศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ได้สร้างเครือข่ายระหว่างสถาบัน 3 สถาบัน 
ได้แก่ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์หาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานี มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาในการแข่งขันทักษะทาง 
การ เกษตรและทั กษะทางวิ ช าการ  ในปี กา รศึ กษา  2558    
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี เป็นเจ้าภาพ จัดขึ้น
ระหว่างวันที่ 11-12มีนาคม2559ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานีประกอบด้วยกิจกรรมแข่งขันกีฬาของนักศึกษา 3 
สถาบัน  กิจกรรมท านุศิลปวัฒนธรรมและกิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการประกอบด้วย 1) การแข่งขันตอบปัญหาเกษตร 2) การเข้า
ด้ามจอบและยกแปลง 3) การจัดสวนถาด 4) การขยายพันธุ์พืช 5) 
การอัดก้อนเชื้อเห็ด 6) การจัดตู้ปลา 7)ตัดแต่งซากสัตว์ปีก 8) การล้ม
โค 9) การพูดในที่ชุมชน  10) การเขียนแผนธุรกิจเกษตร และ 11) 
การน าเสนองานวิจัยของนักศึกษาในรูปแบบโปสเตอร์ โดยนักศึกษา
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ได้รับรางวัลต่างๆ 
ดังนี้ 
 

อันดับ 1 จัดสวนถาด  เข้าด้ามจอบ แผนธุรกิจ  ตอบปัญหาเกษตร 
อันดับ 2 ช าแหละซาก อัดก้อนเชื้อเห็ด การล้มโค 
อันดับ 3 น าเสนอผลงานโปสเตอร์ ขยายพันธุ์พืช จัดตู้ปลา การพูดใน
ที่ชุมชน กีฬาพ้ืนบ้าน 
 

กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่   
       หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้จัดกิจกรรมน านักศึกษาชั้นปีที่ 2 และ 
3 ที่สมัครใจ จ านวน 36 คน ไปทัศนศึกษาด้านเกษตร ณ จังหวัด
สระบุรีและนครราชสีมาระหว่างวันที่ 19-24 ธันวาคม2558สถานที่
ต่างๆ นักศึกษาได้ไปเรียนรู้ มีดังนี้ 
- ศึกษาดูงานด้านธรรมชาติวิทยา ณ พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน 
- ศึกษาดูงานการจัดสวนตกแต่งภูมิทัศน์ที่ Acop of loveวังน้ าเขียว 
- ศึกษาดูงานด้านการจัดการเกษตร และจัดภูมิทัศน์ ที่ฟาร์มจิม ทอม
สัน 
- ฟาร์มเกษตรของมหาวิทยาลัยสุรนารี 
- ศึกษาดูงานด้านพืชไร่ ณ ศูนย์วิจัยข้าวโพดข้าวฟุาง ปากช่อง 
- ศึกษาดูงานด้านปศุสัตว์ ที่ฟาร์มโชคชัย และฟาร์มโคนมไทย - 
เดนมาร์ค 
หลักสูตรได้ด าเนินการประเมินผลความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม
พบว่าระดับค่าความพึงพอใจเฉลี่ยเท่ากับ 3.87 
 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
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         เป็นกิจกรรมที่นักศึกษามีอิสระในการจัดกิจกรรมโดยหลักสูตร
สนับสนุนงบประมาณ 3,000 บาท  และเป็นการจัดกิจกรรมร่วมกัน
ของนักศึกษาทุกชั้นปี  โดยนักศึกษาเป็นผู้ด าเนินการเองทุกขั้นตอน 
 
 
 
C : การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.
3 และ มคอ.4)  หลักสูตรมีการตรวจสอบกระบวนการและประเมินผล
โดยประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือประเมินกระบวนการในการ
จัดท า มคอ. 3 และ มคอ.4 พบปัญหาคือบางรายวิชาจัดท า
รายละเอียดบางหัวข้อไม่ครบถ้วน เช่นไม่ได้น าข้อเสนอแนะที่ปรากฎ
ใน มคอ.5 มาเขียนแสดงวิธีการปรับปรุงใน มคอ.3 ของภาคการศึกษา
ถัดไป  ที่ประชุมมีมติร่วมกันว่าก่อนการจัดท า มคอ.3 ทุกครั้งให้
อาจารย์ผู้สอนกลับไปศึกษา มคอ.5 ของรายวิชานั้น ๆ ที่เปิดสอนใน
ภาคเรียนที่ผ่านมา   และเขียน มคอ.3 ให้ครอบคลุมทุกหัวข้อ   ให้มี
คณะกรรมการที่ท าหน้าที่ตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ของหลักสูตร 
 
    ส่วนเรื่องการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรได้ประเมินกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2558 ดังนี้ 
  1. ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาในเรื่องที่ด าเนินการ 
ได้แก่ 
-  การทวนสอบโดยใช้แบบสอบถาม ยัง ไม่สามารถทราบผล 
ที่แท้จริงได้  จึงมีข้อเสนอแนะให้อาจารย์ผู้สอนจัดการทวนสอบด้วยวิธี
อ่ืน ๆ ที่สามารถวัดผลชัดเจนมากกว่าเดิม   
     - การจัดการเรียนการสอนโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม ด้วยวิธีการน า
นักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานที่ในรายวิชานั้นไม่สามารถท าได้
ครบถ้วนทุกรายวิชา เนื่องจากข้อจ ากัดในเรื่องงบประมาณ  ได้มี
ข้อเสนอแนะให้รายวิชาที่อยู่ในกลุ่มเดียวกันหรือมีความเกี่ยวข้อง
สัมพันธ์กันจัดให้มีการศึกษาดูงานพร้อมกันเพ่ือประหยัดงบประมาณ 
- การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติการพ้ืนฐานทางการเกษตร  
ปฏิบัติการด้านการผลิตพืช  และปฏิบัติการด้านการผลิตสัตว์   ให้ท า
ร่วมกันเป็นทีม  โดยแบ่งตามศาสตร์ที่เชี่ยวชาญ   ไม่ให้จัดผู้สอนเพียง
คนเดยีว 
 
2. ในปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการประเมินความพึง
พอใจในประเด็นด้านหลักสูตรและการจัดการศึกษาของนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร์  
ผลการประเมินพบว่า 
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- มีนักศึกษาตอบแบบสอบถามจ านวน 64 คน 
        - ผลความพึงพอใจด้านหลักสูตรการศึกษามีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.16   ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการเท่ากับ 4.15  ด้าน
กิจกรรมนักศึกษาเท่ากับ 4.09   ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เท่ากับ 
3.93 
จากผลการประเมินตามระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยพบว่าด้าน
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้นักศึกษามีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด และ
ข้อมีเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงจากนักศึกษาคือ อาคาร
เรียนของสาขาเกษตรศาสตร์ไม่สะดวกสบายเหมือนสาขาอ่ืน ๆ  
หลักสูตรได้ส ารวจและเสนอรายละเอียดการปรับปรุงห้องเรียนต่อ
มหาวิทยาลัย 
 
3. ในปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการประเมินความพึง
พอใจในประเด็นด้านกระบวนการเรียนการสอนของอาจารย์ หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร์   
ผลการประเมินพบว่า 
        - มีอาจารย์ตอบแบบสอบถามจ านวน 9 คน 
        - ผลความพึงพอใจด้านกระบวนการเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.11   โดยข้อการส่งเสริมให้อาจารย์ใช้วิธีการสอนใหม่ ๆ ที่
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา มีระดับความพึงพอใจต่ าสุด
เท่ากับ 3.89 
 
A : ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรได้น าผลการประเมินมาใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนางานดังนี้ 
    1. การแก้ไขปัญหาการจัดท า มคอ.ต่าง ๆ ของอาจารย์ผู้สอน  
หลักสูตรได้นัดประชุมและพูดคุยวิธีการเขียนจากอาจารย์ที่มีความรู้
ของหลักสูตร 
 

2. ในส่วนของการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาได้มีการ
ประเมินผลของนักศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย  
ผู้สอนได้รวบรวมและเสนอแผนการปรับปรุงไว้ในมคอ.5และมคอ.6 
ตามล าดับ   เมื่อสิ้นปีการศึกษาได้สรุปรายงานไว้ในมคอ.7 หลักสูตรได้
น าส่งคณะเพ่ือสรุปรายงานที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะต่อไป 
 

    3. มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาเล็งเห็นถึงความส าคัญของห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนของนักศึกษา  จึงได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือน ามา
ปรับปรุงห้องเรียนและติดตั้งโสตทัศนอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอน
ให้เพียงพอ  และมีความสะดวกสบายในการจัดการเรียนการสอนมาก
ขึ้น  หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ส ารวจจ านวนห้องเรียนที่ต้องการ
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ปรับปรุงไปยังมหาวิทยาลัย  และขณะนี้มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการ
ปรับปรุงให้เรียบร้อยแล้วจ านวน 3 ห้อง  
 

4. ให้อาจารย์เพ่ิมทักษะด้านการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยการ
เข้าอบรมทักษะการสอน การออกข้อสอบ 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3 

หลักสูตรเกษตรศาสตร์ใช้ระบบและกลไกการวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัย  โดยในส่วนของการก าหนดผู้สอนได้ใช้กลไกใน
การด าเนินการคือการประชุมเพ่ือร่วมกับพิจารณาผู้สอนโดยค านึงถึงความรู้
ความสามารถและความเชี่ยวชาญของอาจารย์   ภาระงานที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด และให้ผู้เรียนได้เรียนจากผู้สอนหลากหลายจึงก าหนดให้อาจารย์ผู้สอน
คนเดิมสอนไม่เกิน 2 รายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา    และรายวิชาที่มุ่งเน้น
เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษาในชั้นปีที่ 1 และ 2 ก่อนการเรียนรายวิชา
เฉพาะด้าน เช่น  รายวิชาปฏิบัติการพ้ืนฐานด้านการเกษตร   รายวิชาปฏิบัติการ
ผลิตพืช   ให้จัดผู้สอนหลายคนร่วมสอน เพื่อให้นักศึกษาเกิดทักษะมากข้ึน 
ในส่วนของการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดการท าแผนการเรียนรู้ 
(มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน  หลักสูตรได้ก าหนดวันส่งที่
ชัดเจน และมีการตรวจสอบความสอดคล้องของ มคอ.3 และ มคอ.4 กับ มคอ.
2  เมื่อพบความผิดพลาดก็จะพูดคุยสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องให้ทุกครั้ง 
ในส่วนของการจัดการเรียนการสอนได้ด าเนินการด้วยกระบวนการที่หลากหลาย 
เ ช่ น  ก า ร เ รี ย น ใ น ห้ อ ง บ ร ร ย า ย    ก า ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ  ณ  ศู น ย์ เ รี ย น รู้ 
แม่ลาน การศึกษาดูงานในรายวิชา  และการศึกษาดูงานนอกสถานที่   และการ
จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ใน
ทักษะต่าง ๆ ดังนี้ 

1) กิจกรรมอบรมทักษะภาษาอังกฤษ   เป็นการพัฒนาทักษะทาง
ภาษาต่างประเทศ 

2) กิจกรรมอบรมอาชีพทางเลือก  เป็นการพัฒนาทักษะด้าน
อาชีพ 

3) กิจกรรมจิตอาสา เป็นการพัฒนาทักษะการท างานแบบมีส่วน
ร่วม 

4) กิจกรรมกีฬา  เป็นการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองและ
ทักษะการท างานแบบมีส่วนร่วม 

5) กิจกรรมอบรมคอมพิวเตอร์   เป็นการพัฒนาทักษะด้าน
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี    

นอกจากนี้ในกระบวนการเรียนการสอนได้บูรณาการกับการวิจัย เช่น รายวิชา
การจัดการและอนุรักษ์ดินเพ่ือการเกษตร     หลักการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช    
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บูรณาการกับศิลปวัฒนธรรม เช่น รายวิชาไม้ดอกไม้ประดับ 
 

 
 
 
ตัวบ่งช้ี 5.3 การประเมินผู้เรียน 
ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
- ก า รประ เ มินผลการ เ รี ยนรู้ ต ามกรอบมาตรฐานคุณ วุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ด าเนินการตามระบบและกลไกการประเมิน
ผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณภาพระดับอุดมศึกษา ตามประกาศ
มหาวิทยาลัย โดยในปีการศึกษา 2558หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้
ก ากับให้อาจารย์ผู้สอนชี้แจงแผนการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3 
และมคอ.4)  และรายละเอียดเกณฑ์การวัด และประเมินผลที่ชัดเจน
ตามกรอบมาตรฐานคุณภาพทั้ง 5 ด้าน  โดยอาจารย์ผู้สอนชี้แจง
นักศึกษาในสัปดาห์แรกของการจัดการเรียนการสอนในแต่ละ 
ภาคการศึกษา  และเปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการท าความ
เข้าใจ ในเนื้อวิชาวัตถุประสงค์ของรายวิชา ผลการเรียนรู้ที่จะเกิดขึ้น
ในตัวผู้ เรียนทั้ง 5 ด้าน ก าหนดหลักเกณฑ์วิธีการประเมิน และ
เครื่ องมือประเมินผลการ เรี ยนรู้ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา โดยให้ครอบคลุมกับการกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการ เรียนรู้ จากหลักสูตรสู่ รายวิชา (Curriculum 
Mapping) ทั้ง 5 ด้านของแต่ละรายวิชา ในแต่ละด้านจะมีวิธีการที่
ประเมินแตกต่างหลากหลายตามความเหมาะสมทั้งออกข้อสอบ  
ประเมินตามสภาพจริงจากการตรวจผลงาน การสอบทักษะปฏิบัติ  
การพิจารณาพฤติกรรมระหว่างการเรียนและการวัดทักษะการ
ปฏิบัติงานเป็นต้น ในการออกข้อสอบทางหลักสูตรได้สนับสนุนให้
อาจารย์เข้าร่วมอบรมให้ความรู้เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2559  โดย
อาจารย์ผู้สอนทุกคนประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ส่งผลการ
วัดผลประเมินผลนักศึกษาผ่านไปคณะ ไปยังกองบริการการศึกษา เพ่ือ
ประมวลผลการเรียนของนักศึกษาแต่ละคนต่อไป 

 
- การตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ให้อาจารย์ที่สอนรายวิชาด้านการเกษตรของ
หลักสูตรทุกคนตรวจสอบจุดด า(ความรับผิดชอบหลักในผลการเรียนรู้
ของรายวิชา)ตามการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้
จากหลักสูตรสู่รายวิชา ตั้งแต่เตรียมการสอนท ามคอ.3 การประเมิน 
ที่ต้องสอดคล้องกับจุดด า(ความรับผิดชอบหลักในผลการเรียนรู้ของ

 
 
5.3-1มคอ.3-6 
5.3-2 รายงานการประชุม
หลักสูตร 
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รายวิชานั้น)และให้มีการทวนสอบที่ครอบคลุมผลการเรียนรู้ 5 ด้าน 
ตามที่เขียนไว้ใน มคอ. 3 และหลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ให้อาจารย์
ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง ให้เครื่องมือมีความ
หลากหลาย เช่น ข้อสอบปรนัย  อัตนัย   การบ้าน  รายงาน 
ที่มอบหมาย การสอบปฏิบัติ  การวัดทักษะการปฏิบัติงาน เป็นต้น 
การตัดเกรดชัดเจนสอดคล้องกับเกณฑ์ที่นักศึกษามีส่วนร่วมหรือรับรู้
ร่วมกันตั้งแต่เริ่มต้นภาคการศึกษา  มีข้อมูลหลักฐานหรือที่มาของ
คะแนนที่ใช้ตัดเกรดชัดเจน   กรรมการหลักสูตรพิจารณารายงานผล
การจัดการเรียนการสอน (มคอ.5)  พร้อมรายงานทวนสอบรายวิชา
เพ่ือพิจารณาความผิดปกติของคะแนน หรือผลการประเมินการเรียนรู้
ของผู้เรียน และรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอนในปีการศึกษา 2559 

 
- ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร 
(มคอ. 5 มคอ. 6 และ มคอ. 7) 

ในปีการศึกษา 2558หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้ด าเนินการตาม
ระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย ตามประกาศของมหาวิทยาลัยเรื่อง
ระบบและกลไกการจัดท า มคอ. 3-7 หลักสูตรเกษตรศาสตร์ ได้
ด าเนินการดังนี้   

1. ให้อาจารย์ผู้สอนทุกคน ด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชาที่สอน (มคอ. 5 และ มคอ. 6) ส่งมายัง
หลักสูตรตามกรอบเวลาภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดในแต่ละภาค
การศึกษา และได้เน้นให้คณาจารย์ทุกคน ด าเนินการปรับปรุงการ
เรียนการสอนในข่ายผลการประเมินการสอนของนักศึกษา โดยท าการ
วางแผนการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนต่อไปนอกนั้นให้ท าผล
การประเมินการสอนของตนเองที่มีปัญหา หรือบกพร่องมา วางแผน
ปรับปรุงการเรียนการสอนครั้งต่อไปเช่นเดียวกัน 

 

      2. หลักสูตรเกษตรศาสตร์ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า
รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ. 7)และด าเนินการจัดท า
รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ. 7) ให้เสร็จภายในเวลา 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 2558  โดยพิจารณารายงานผลการ
จัดการเรียนการสอน (มคอ.5 และ มคอ.6)  ทุกรายวิชา  สรุปปัญหาที่
เกิดขึ้น  แนวทางการแก้ปัญหาที่อาจารย์ผู้สอนชี้แจงและรายละเอียด
ของผลการประเมินผู้เรียน  ตรวจสอบความผิดปกติของการวัดผล 
ประเมินผลแต่ละรายวิชา  รวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ส าหรับปรับปรุงการ
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 5 9 ต่ อ ไ ป  แ ล ะ 
ท ารายงาน มคอ. 7 ส่งไปยังคณะเพ่ือน าเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ ส่งกองบริการการศึกษา เพ่ือน าเสนอเข้า



97 
 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาการศึกษาสภาวิชาการ และสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือทราบตามล าดับ 
 
 
 
ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรได้ร่วมกันจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7  ก ากับ  และติดตามผล 
ตามระบบและกลไก ร่วมกันพิจารณาผลการประเมินในแต่ละรายวิชา
พบว่า รายวิชา 4160111 ปฏิบัติการผลิตพืช  และ รายวิชา 
4160212 ปฏิบัติการผลิตสัตว์  นักศึกษามีผลการเรียนระดับ A 
เกือบทั้งหมด  อาจารย์ผู้สอนได้ให้ข้อมูลว่าทั้ง 2 รายวิชา เป็นรายวิชา
ที่มีเฉพาะชั่วโมงปฏิบัติการ   เป็นรายวิชาที่หลักสูตรเน้นให้นักศึกษามี
ทักษะพ้ืนฐานทางด้านพืชและสัตว์  ก่อนการเรียนในรายวิชาเฉพาะอ่ืน 
ๆ เพ่ือให้นักศึกษาได้เตรียมพร้อมทั้งความแข็งแรงและทักษะพ้ืนฐาน
ในการปฏิบัติงานด้านการเกษตร   ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนจึง
เป็นการมอบหมายให้นักศึกษาท างาน เช่น การเตรียมแปลง  การปลูก
ผัก   การเตรียมอุปกรณ์  เป็นต้น  นักศึกษาสามารถท างานเป็นกลุ่ม
และมีความร่วมมือ ร่วมใจกันปฏิบัติงานที่มอบหมาย   ท าให้ทุกอย่าง
บรรลุผล และเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด   
 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3 

หลักสูตรเกษตรศาสตร์ใช้ระบบและกลไกการประเมินผู้เรียนตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย โดยให้ผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนการสอน  ที่ก าหนด
รายละเอียดการวัดผลและประเมินที่ชัดเจนตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 5 
ด้าน   และให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การประเมินในชั่วโมงแรก
ของการเรียนในแต่ละรายวิชา   มีการประเมินผลการเรียนรู้ด้วยเครื่องมือที่
หลากหลาย เช่น ข้อสอบ  ชิ้นงาน  การสังเกตพฤติกรรม  การวัดผลการ
ปฏิบัติงาน เป็นต้น    ในส่วนของการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่
ละรายวิชาได้ท าโดยการทวนสอบ  และให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอน
ผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย   เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาได้ก าหนดให้ผู้สอนจัดท า มคอ.5 และ มคอ.6  เพ่ือรายงานและ
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน    หลังจากนั้นหลักสูตรได้ด าเนินการ
ประชุมเพ่ือประเมินกระบวนการในการจัดท า มคอ.3-6    พบปัญหาที่เกิดจาก
การจัดท าเอกสารดังกล่าวคือการจัดท าไม่ครอบคลุมรายละเอียดที่แสดงไว้ใน 
มคอ.2 ครบถ้วน และชัดเจน    ท าให้การประเมินผลการเรียนรู้ท าได้ยาก   
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หลักสูตรได้ร่วมกันเสนอวิธีแก้ปัญหาโดยการให้อาจารย์ใหม่ทุกคนเข้าร่วมอบรม
การเขียน มคอ.ซึ่งจัดดามหาวิทยาลัยในโอกาสต่อ ๆ ไป 

 
 
 
ตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 

จ านวนข้อที่ต้องด าเนินการในปีนี้  12 ข้อ 
จ านวนที่ด าเนินการได้จริง  12ข้อ 
 
ผ่าน ไม่

ผ่าน 
ไม่

ประเมิน 
ข้อ  
ที ่

ผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

   1. 
 

อาจารย์ประจ าหลักสู ตร
อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วน
ร่ ว ม ในกา รประชุ ม  เ พ่ื อ
ว า ง แ ผ น  ติ ด ต า ม  แ ล ะ
ท บ ท ว น ก า ร ด า เ นิ น ง า น
หลักสูตร 

อาจารย์ประจ าหลักสู ตร 
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุม เพ่ือวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 
 

5.4-1รายงานการ
ประชุมหลักสูตร 

   2. มีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา(ถ้ามี) 

มีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบมคอ.2 ที่สอดคล้อง 
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ  
 

5.4-2มคอ.2 

   3. มีรายละเอียดของรายวิชา 
แ ล ะ ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้า
มี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ
เ ปิ ด ส อ น ใ น แ ต่ ล ะ ภ า ค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

มีรายละเอียดของรายวิชา 
ต า ม แ บ บ  ม ค อ . 3  แ ล ะ
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
ประสบการณ์ภาคสนาม ตาม
แบบ มคอ.4 ก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษา
ให้ครบทุกรายวิชา 

5.4-3มคอ.3 
5.4-4 มคอ.4 
 
 

   4. จั ด ท า ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด าเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิด

จั ด ท า ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด าเนินการของรายวิชา ตาม
แบบ มคอ.5 และรายงานผล
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง
ประสบการณ์ภ าคสนาม  
ตามแบบ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

5.4-5 มคอ.5 
5.4-6 มคอ.6 
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ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ไม่
ประเมิน 

ข้อ  
ที ่

ผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

สอนให้ครบทุกรายวิชา ที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 
   5. จั ด ท า ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ด าเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
 

จั ด ท า ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด าเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
ห ลั ง สิ้ น สุ ด ปี ก า ร ศึ ก ษ า 
2558 
 

5.4-7 มคอ.7 
 

   6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้  ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้  ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และมคอ.4 ร้อยละ 
33.33 ของรายวิชาที่เปิด
สอนในปีการศึกษา 2558 

5.4-8 รายงานผล
ก า ร ท ว น ส อ บ
ประจ าปีการศึกษา 
2558 
 

   7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน  กล
ยุ ทธ์ ก า รสอน  หรื อ  กา ร
ประเมินผลการเรียนรู้ จาก
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร
ด าเนินงานที่รายงานใน มคอ. 
7 ปีที่แล้ว 

มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน  กล
ยุ ทธ์ ก า รสอน  หรื อ  กา ร
ประเมินผลการเรียนรู้ จาก
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร
ด าเนินงานที่รายงานใน มคอ. 
7 ปีการศึกษา 2557 

5.4-9  รายงาน
โครงการ/กิจกรรม 

   8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน 
ได้ รั บการปฐมนิ เทศหรื อ
ค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

อาจารย์ใหม่จ านวน 1 คนคือ 
อาจารย์สมทบ เวทโอสถ 
ได้รับการค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอนและการ
เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

5.4-10 รายงาน
การประชุม
หลักสูตร 
 

   9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุก
คน ได้ รั บ ก า ร พัฒนาทา ง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

อาจารย์ประจ าหลักสู ตร 
ทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 

5.4-11 เอกสาร
สรุปการพัฒนาทาง
วิชาการของ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

   10. จ านวนบุคลากรสนับสนุน
การเรียนการสอน (ถ้ามี ) 
ได้ รั บการ พัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ต่อปี 

บุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอนจ านวน 1 คน ได้รับ
การพัฒนาวิชาการ และ /
หรือวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 
100 

5.4-12 เอกสาร
สรุปการพัฒนาทาง
วิชาการของ
บุคลากรสาย
สนับสนนุ 
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ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ไม่
ประเมิน 

ข้อ  
ที ่

ผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

 

   11. ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิต
ใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 
 

ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสุดท้ายที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ย4.14 

5.4.13ราย ง าน
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ
ของนั กศึ กษาปี
สุดท้าย 

   12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตที่ มี ต่ อบัณฑิต ใหม่ 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตที่ มี ต่ อบัณฑิต ใหม่ 
เฉลี่ย4.11 

5.4-14รายงาน
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

5  มีการด าเนินการครบ 12 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 100 
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หมวดที ่5 การบริหารหลักสูตร 

 
การบริหารหลักสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาในอนาคต 
1. หลักสูตรเกษตรศาสตร์
ต้องการให้นักศึกษามีความรู้
ความสามารถในศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องและพัฒนาตนเองให้
มีคุณลักษณะตามที่ก าหนดไว้
ใ น ห ลั ก สู ต ร   โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการเรียนการสอน
หลากหลายรูปแบบ เช่น การ
สอนบรรยาย ในห้อง เรี ยน  
การฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง การ
ค้ น ค ว้ า ข้ อ มู ล จ า ก สื่ อ
สารสนเทศ  การศึกษาดูงาน  
หรือการจัดกิจกรรมตามความ
ต้องการของนักศึกษา  โดย
มุ่ ง เน้ นการมีส่ วนร่ วมของ
นักศึกษา ปัญหาที่พบมีดังนี้ 
 

 - นั ก ศึ ก ษ า ส่ ว น ห นึ่ ง ไ ม่
สามารถเข้าถึงข้อมูลที่ต้องการ
ได้เนื่องจากไม่มีความรู้ด้าน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 - ไม่ ส ามารถจั ดกิ จกร รม
ศึกษาดูงานได้อย่างทั่วถึงทุก
รายวิชา เนื่องจากข้อจ ากัด
เรื่องงบประมาณและเวลาไม่
เอ้ือต่อการศึกษาดูงาน 
 

 - นักศึกษาขาดความรู้ในการ
เขียนโครงการเพื่อจัดกิจกรรม 

ปัญหาที่เกิดข้ึนส่งผลดังนี้ 
1. ท า ให้นักศึกษามีความรู้ และ
ทักษะไม่เต็มประสิทธิภาพที่หลักสูตร
วางเปูาหมายไว้   ท าให้นักศึกษา
ขาดความมั่ น ใ จ ในการออกฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพในหน่วยงาน
ภายนอก 
 

2. นักศึกษาไม่สามารถจัดกิจกรรม
ได้ตามมาตรฐานหลักสูตร 

หลักสูตรมีแนวทางในการแก้ไข
ปัญหา ดังนี้ 
1. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเพ่ิม
ทั กษะด้ า นก า ร ใ ช้ เ ทค โ น โ ลยี
สารสนเทศและการศึกษาดูงาน 
 

2. จัดอบรมให้นักศึกษาเกี่ยวกับ
การเขียนขอ้เสนอโครงการและการ
จัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพ โดย
ให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาฝุายกิจกรรม
นักศึกษาด้วย 
 

3. จัดสรรงบประมาณส าหรับให้
นักศึกษาน าไปใช้ ในกิจกรรมที่
นักศึกษาเป็นผู้ ด า เนินการเช่น 
กิจกรรมกีฬา  กิจกรรมจิตอาสา 
เป็นต้น 
 

2 .  ห ลั ก สู ต ร ต้ อ ง ก า ร ใ ห้
นักศึกษาได้รับประสบการณ์
ตรงจากการฝึกประสบการณ์

ปัญหาที่เกิดขึ้นไม่ส่งผลกระทบต่อ
การบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
แต่เป็นภาระหนักของผู้รับผิดชอบ

อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาที่
ก าลั งจะฝึ กประสบการณ์ ในปี
การศึกษาถัดไปจะส ารวจความ
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ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาในอนาคต 
วิชาชีพทางการเกษตรจึงเกิด
ปัญหาด้านการจัดการสถานที่
ฝึกให้เหมาะสมกับนักศึกษา
เนื่องจากการเรียนในหลักสูตร
นักศึกษาสามารถฝึกงานใน
ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร ไ ด้
หลากหลายนักศึกษาจึงอาจ
เลือกสถานที่ฝึกที่ไม่สอดคล้อง
กั บ ค ว า ม ค า ด ห วั ง ข อ ง
คณาจารย์ 

การฝึกประสบการณ์ของนักศึกษาใน
ปีการศึกษานั้นๆ 

ต้องการของนักศึกษาโดยให้ไป
ติดต่อทางวาจากับหน่วยงานที่
ต้องการฝึกแล้วน ามาเสนอกับ 
อาจารย์ที่ปรึกษาจากนั้นจะน ามา
พิจารณาหารือตามความเหมาะสม
ในที่ประชุมของคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 
เพ่ือเป็นมติของแต่ละปีการศึกษา 

3. จ านวนนักศึกษา 35-40
คน ต่อห้อง ถือว่ามากเกินไป
ส าหรับการจัดการเรียนการ
สอนในรายวิชาที่มีภาคปฏิบัติ
เนื่องจากอุปกรณ์ฝึกไม่เพียง
พอที่ จ ะ ให้ ผู้ เ รี ย นฝึ ก เ ป็ น
รายบุคคลได ้

ท าให้มีข้อจ ากัดในการประเมินผล
การเรียนรู้ด้านทักษะ เช่นทักษะการ
ใช้เครื่องมือเป็นรายบุคคล 

แบ่งกลุ่มท าปฏิบัติการให้มีจ านวน
นักศึกษาเหมาะสมกับเครื่องมือ 
แ ล ะ เ พ่ิ ม วั น เ ว ล า ใ น ก า ร ท า
ปฏิบัติการ เช่น ท าปฏิบัติการในวัน
เสาร์ อาทิตย์ 
 

4. ปัญหาห้องปฏิบัติการไม่
ครบ 
ทุกด้าน 
 

ปัญหาห้องปฎิบัติการไม่ครบถ้วนทุก
ด้าน เช่น ด้านสัตวศาสตร์  ด้าน
เมล็ดพันธุ์  ด้านวิทยาการหลังการ
เก็บเกี่ยว เป็นต้น  ส่ งผลให้การ
จัดการเรียนการสอนไม่คล่องตัว  
ต้องใช้งบประมาณส าหรับการน า
นักศึกษาไปศึกษาดูงานแทนการได้
ฝึกปฏิบัติจริง  ท าให้ทักษะบางด้าน
ล ด น้ อ ย ล ง   ไ ม่ เ ป็ น ไ ป ต า ม
วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียน
การสอน 

น าเสนอปัญหาต่อที่ประชุมเพ่ือ
หาทางแก้ปัญหา  สรุปผลดังนี้ 
1.  ให้ จั ดสรรงบประมาณเ พ่ือ
ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ  
2. เสนอรายการครุภัณฑ์ทางด้าน 
สัตวศาสตร์เป็นล าดับต้น ๆ ของ
การเสนอขอครุภัณฑ์ประจ าปี 
3. ท าโครงการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
P : มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบและกลไกเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ ดังนี้ 
1. ระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมทางกายภาพได้แก่ ห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ห้องประชุม พ้ืนที่รอเรียน 
2. ระบบและกลไกการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกและสิ่งสนับสนุนทาง
การศึกษา 
3. ระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้ในระบบอีเลิร์นนิ่ง 
4. ระบบและกลไกบริหารคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 
 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์มีส่วนร่วมเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ที่
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยมีกลไกเพ่ือ
ขับเคลื่อนระบบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องดังนี้ 
    1. ส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่ ทั้งในห้องปฏิบัติการ 
ห้องเรียน  และศูนย์เรียนรู้แม่ลาน เพ่ือทราบจ านวนและคุณภาพของ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งหมดเพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบในการจัดสรร
งบประมาณและจัดท าโครงการประจ าปี 
    2.  ประชุมพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดหาครุภัณฑ์ของ
หลักสูตรเพ่ือปรับแผนให้เหมาะสมกับจุดเน้นของหลักสูตรและสภาพ
ปัจจุบัน 
    3. จัดสรรงบประมาณและเสนอโครงการเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ด้านการเกษตรที่พอเพียงส าหรับการเรียนการสอน 
    4. เสนอโครงการเพ่ือให้ได้รับงบประมาณเพ่ิมเติมที่นอกเหนือจาก
งบประมาณปกติ  
    5. ประชาสัมพันธ์ข่าวสารแก่นักศึกษาในเรื่องสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ที่มหาวิทยาลัยมีบริการนักศึกษาเพ่ือให้นักศึกษาทราบ และ
ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    6. ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 
    7. ปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ 
 
 
D:ในปีการศึกษา 2558หลักสูตรด าเนินการตามระบบและกลไกการ

6.1-1ระบบและกลไกการจัดสิ่ง
อ า น ว ย ค ว า ม ส ะด ว ก แ ล ะสิ่ ง
สนับสนุนทางการศึกษา 
6.1-2 ระบบและกลไกการจัดการ
เรียนรู้ในระบบอีเลิร์นนิ่ง 
6.1-3 ระบบและกลไกบริหาร
คอมพิเตอร์และอินเตอร์เน็ต 
6.1-4ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
หลักสูตร 
6.1-5 แผนครุภัณฑ์ของหลักสูตร 
6.1-6 โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้
แม่ลาน 
6.1-7โครงการประจ าปี
งบประมาณ 2559 
6.1-8. ผลการประเมินความ 
พึงพอใจของนักศึกษา 
6.1 -9 ผลการประ เมินความ 
พึงพอใจของอาจารย์ 
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สนับสนุนการเรียนรู้ มีผลการด าเนินงานดังนี้ 
    1. หลักสูตรมีการเตรียมพร้อมทางกายภาพโดยมีห้องเรียนจ านวน 
3 ห้อง  ห้องปฏิบัติการ 3 ห้อง มีฐานเรียนรู้ทางด้านการเกษตร ณ 
ศูนย์เรียนรู้แม่ลาน จ านวน 5 ฐาน ได้แก่ ฐานเรียนรู้ด้านการผลิตพืช   
ฐานเรียนรู้ด้านการผลิตสัตว์ปีก   ฐานเรียนรู้ด้านการผลิตสัตว์เคี้ยว
เอ้ือง  ฐานเรียนรู้ด้านการผลิตเห็ด  และฐานเรียนรู้ด้านดิน-ปุ๋ย  และมี
การจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเรียนรู้คือ การจัดภูมิทัศน์ให้
ร่มรื่น สวยงาม   การรักษาความสะอาดห้องเรียน การสร้างพ้ืนที่รอ
เรียน เป็นต้น 
    2. หลักสูตรได้รับการจัดสรรงบประมาณให้ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
ทางด้านสัตวศาสตร์  ห้องปฏิบัติเมล็ดพันธุ์   อาคารเพาะเห็ด  และ
ครุภัณฑ์ส าหรับการวิ เคราะห์อาหารสัตว์  ส่ งผลให้นักศึกษามี 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพิ่มขึ้น 
3. มหาวิทยาลัยมีสิ่งอ านวยความสะดวกและสิ่ งสนับสนุนทาง
การศึกษา คือส านักวิทยบริการมีทรัพยากรสารสนเทศ เช่นหนังสือ  
ฐานข้อมูลส าหรับสืบค้น  วารสารวิชาการ  E-book เป็นต้น 
4. มหาวิทยาลัยมีการจัดพ้ืนที่เป็นห้องประชุม ส าหรับนักศึกษาใช้
บริการ 
5. มหาวิทยาลัยมีการบริการคอมพิวเตอร์ส าหรับการสืบค้นข้อมูล  
และการปฏิบัติงานของนักศึกษาที่ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
6. มหาวิทยาลัยบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงผ่านระบบเครือข่ายไร้
สายตามจุดต่าง ๆ ทั่วพ้ืนที่  นักศึกษาสามารถใช้งานได้อย่างทั่วถึง 
และสะดวกสบาย 
7. มหาวิทยาลัยมีการเรียนการสอนผ่านระบบe-learning  โดยการจัด
อบรมเ พ่ือให้อาจารย์สามารถน าไปใช้ ในการเรียนการสอนได้   
หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้มอบหมายให้ อ.อนุพล พุฒสกุล และ อ.
สมทบ เวทโอสถ เข้าร่วมอบรม  หลักสูตรมีรายวิชาที่เริ่มสอนด้วย
ระบบe-learning  บางบท  
8. หลักสูตรได้รับการจัดสรรงบประมาณในโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้
แม่ลาน ซึ่งได้น ามาใช้ซื้อวัสดุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอน  ขณะนี้มี
เพียงพอกับการใช้งาน 
  9. หลักสูตรได้ร้องขอจากมหาวิทยาลัยเรื่องยานพาหนะในการรับ-ส่ง
นักศึกษาไปเรียนที่ศูนย์แม่ลาน  เพื่อให้มีความคล่องตัวและทันต่อเวลา  
มหาวิทยาลัยได้จัดให้ตามที่ร้องขอ 
 
C : จากการที่หลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบและกลไกการสนับสนุน
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การเรียนรู้ดังกล่าวข้างต้น ได้มีการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์
และนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยระบบสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัย 
 
ผลการประเมินพบว่าระดับความพึงพอใจในด้านสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ของอาจารย์มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.20  อยู่ในระดับปานกลาง  
โดยในแต่ละข้อมีรายละเอียดดังตาราง 

หัวข้อประเมิน ค่าเฉลี่ย 
1. อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการมีความพร้อม
ต่อการจัดการศึกษา 

3.11 

2. ทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ ห้องสมุด ต ารา/หนังสือมีความเหมาะสมต่อ
การจัดการศึกษา 

3.11 

3. มีการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.22 

4. เทคโนโลยีที่ ใช้ ในการจัดการเรียนการสอนที่
เหมาะสมกับยุคสมัย 

3.33 

5. การจัดพ้ืนที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ไปพบปะ 
แลกเปลี่ยนหรือท างานร่วมกัน 

3.22 

6. มีบริการคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 3.22 
 
ผลการประเมินพบว่าระดับความพึงพอใจในด้านสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ของนักศึกษามีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.93  อยู่ในระดับมาก  โดยใน
แต่ละข้อมีรายละเอียดดังตาราง 

หัวข้อประเมิน ค่าเฉลี่ย 
1. อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการมีความพร้อม
ต่อการจัดการศึกษา 

3.81 

2. ทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ ห้องสมุด ต ารา/หนังสือมีความเหมาะสมต่อ
การจัดการศึกษา 

3.95 

3. มีการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.95 

4. เทคโนโลยีที่ ใช้ ในการจัดการเรียนการสอนที่
เหมาะสมกับยุคสมัย 
 

3.92 

5. การจัดพ้ืนที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ไปพบปะ 4.09 
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แลกเปลี่ยนหรือท างานร่วมกัน 
6. มีบริการคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 3.86 

 
จากผลการประเมินพบว่าข้อที่มีค่ าความพึงพอใจต่ าที่ สุ ด คือ 
อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการมีความพร้อมต่อการจัด
การศึกษา  ซึ่งผลสอดคล้องกับข้อร้องเรียนของนักศึกษาเรื่องห้องเรียน
ไม่สะดวก สบาย เหมือนห้องเรียนของสาขาอ่ืน ๆ   หลักสูตร 
จึงมีความเห็นว่าควรแก้ไขดังนี้ 
1. จัดสรรงบประมาณให้ปรับปรุงห้องปฏิบัติการพื้นฐาน 
2. เสนอของบประมาณปรับปรุงห้องปฏิบัติการเพ่ิมเติมในสาขาที่
ต้องการ 
3. จัดหาครุภัณฑ์ที่จ าเป็น 
 
นอกจากนี้หลักสูตรได้ประเมินกลไกในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้  พบว่ากลไกของการส ารวจสิ่ งสนับสนุนการเรียนรู้ควร
ด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ทราบจ านวนที่มี  จ านวนที่ใช้งานได้  
จ านวนที่ช ารุด และจ านวนที่ต้องการเพ่ิมเติมเพ่ือให้สามารถจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับเวลาที่ต้องการใช้งานและกลไกการ
จัดหาครุภัณฑ์ยังไม่เหมาะสมควรมีการประชุมเพ่ือปรับแผนความ
ต้องการครุภัณฑ์ทุกภาคการศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับความจ าเป็นใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 
 
A: จากผลการประเมินดังกล่าวข้างต้นหลักสูตรได้ปรับปรุงตามผลการ
ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้  โดยในปีการศึกษา 2558 มีผลการปรับปรุงดังนี้ 
1. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการพื้นฐานด้านสัตวศาสตร์  
3. ปรับปรุงอาคารปฏิบัติการการผลิตเห็ด  
4. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการเมล็ดพันธุ์ 
5. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการปฐพีวิทยา 
6. ซื้อครุภัณฑ์ตามท่ีได้รับงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินตนเอง 
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คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

4 

หลักสูตรเกษตรศาสตร์ใช้ระบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  และให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนครุภัณฑ์ประจ าปี  การเสนอขอ
งบประมาณเพ่ือรับการสนับสนุนการปรับปรุงห้องปฏิบัติการตามศาสตร์ที่
รับผิดชอบ   และผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
ส่งผลให้หลักสูตรมีศูนย์เรียนรู้ทางด้านการเกษตรแม่ลานที่ภายในมีสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้อาคารปฏิบัติการทางพืช และสัตว์   มีห้องปฏิบัติการทางด้าน
การเกษตรหลากหลายสาขา   และภายในมีครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการเรียนการ
สอนที่เพียงพอและครบถ้วน  ในแต่ละปีการศึกษาได้มีการประเมินความพึง
พอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากอาจารย์และนักศึกษาพบว่าในปีการศึกษา 
2558  
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หมวดที ่6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคณุภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
 

 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

ข้อคิดเห็นหรือ 
สาระจากผู้ประเมิน 

ความเห็น 
ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

การน าไปด าเนนิการวางแผน 
หรือปรับปรุงหลักสูตร 

1. ควรพัฒนาฐานข้อมูล
ขึ้นมาเพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 
 

2. ควรมีการปรับพื้นฐาน
ให้กับนักศกึษาแรกเข้าให้
สอดคล้องกับความต้องการ
ที่แท้จริงของศาสตร์เพื่อให้
สามารถเรียนรู้ในระดับ
ปริญญาตรีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

3. ควรมีการจัดกิจกรรมให้
หลากหลายและสอดคล้อง
กับการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

4. ควรให้ความรู้เกี่ยวกับ
การได้มาซึ่งแนวปฏิบัติที่ดีใน
ด้านกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญส าหรับการจัดการ
เรียนการสอนในศตวรรษท่ี 
21 
 
 
 

ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินเป็น 
แนวปฏิบัติส าหรับการวาง
แผนการท างานของหลักสูตรในปี
การศึกษาต่อไป เพ่ือให้การ
จัดการเรียนการสอนเป็นไปตาม
มาตรฐานที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 

1. หลักสูตรจะสร้างความตระหนัก
ให้กับอาจารย์ทุกคนในการด าเนินงาน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาโดยการเน้นย้ าทุกครั้งเมื่อ 
มีการประชุมหลักสูตร 
 

2. การจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดท า
โครงการต่าง ๆ ของหลักสูตรจะน า
ข้อเสนอแนะมาใช้ประกอบการพิจารณา  
 

3 .  กา ร จั ดกิ จ กร รมต่ า ง  ๆ  ให้ แ ก่
นั กศึ กษาจะ เน้ นการ พัฒนาอาชี พ
ทางเลือกให้นักศึกษาโดยกิจกรรมจะเกิด
จากการสอบถามจากนักศึกษาด้วย  
และกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้นักศึกษา
กลายเป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของ
แต่ละรายวิชา 
 

4. หลักสูตรจะประชุมเพ่ือวางแผนการ
สร้างกลไกในทุกเรื่องที่ชัดเจนและ
สามารถประเมินได้ง่าย 
 

5. หลักสูตรจะรวบรวมข้อมูลเพ่ือแสดง
ให้เห็นแนวโน้มของการพัฒนาในเรื่อง
ต่าง ๆ ที่กรรมการประเมินเสนอแนะ 
 

 
 
 
 
 

สรุปการประเมินหลักสูตร 
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การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีท่ีส ารวจ)  

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
หลักสูตรได้ท าการประเมินความพึงพอใจต่อการ
บริหารหลักสูตร  และการจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตรจากผู้ส าเร็จการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาใน 
ปี 2558 ผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย
พบว่าความพึงพอใจด้านหลักสูตรการศึกษา เท่ากับ 
4.24  ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ 
เท่ากับ 4.32  ด้านกิจกรรมนักศึกษา เท่ากับ 4.21  
และด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เท่ากับ 3.83  จาก
ผลการประเมินพบว่าด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีค่า
ความพึงพอใจต่ าที่สุด 

จากผลการประเมินแสดงให้เห็นว่าหลักสูตรควรเร่ง
ด าเนินการในส่วนของการจัดหาสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ให้เพียงพอทั้งคุณภาพและปริมาณ  โดยให้
สอดคล้องและเหมาะสมกับศาสตร์ด้านการเกษตรให้
ครบทุกสาขา 

 
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
จากผลการประเมินน าไปสู่การเสนอของบประมาณในส่วนของงบปกติ   และงบภาคใต้เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์   และพัฒนาศูนย์ เรียนรู้ ด้ านการเกษตรผลจากการด า เนินงานของหลักสูตรท า ให้  
ในปีงบประมาณ 2559 และ 2560  หลักสูตรเกษตรศาสตร์ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ และปรับปรุงสิ่งก่อสร้างจ านวนมาก     ท าให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพิ่มขึ้น 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน   ประเมินโดยใช้แบบสอบถาม 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็
นของ

คณาจา
รย์ต่อ
ผลการ
ประเมิน 

บัณฑิตมีผลการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตในด้านทักษะความรู้ ความสามารถทางวิชาการ และทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับ 3.88 และ 
3.79 ตามล าดับ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสื่อสารและการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ผู้ใช้บัณฑิต
ต้องการให้หลักสูตรได้พัฒนาในประเด็นดังกล่าว 

ผ ล ก า ร
ประเมิน
จากผู้ ใช้
บั ณ ฑิ ต
สอดคล้
อ ง กั บ
ก า ร 
ท ว น
ส อ บ ใ น
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รายวิชา  
 
 
 
 
 
 
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
       1. หลักสูตรจะเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ด้านการปฏิบัติ  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านปัญญา และทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2. หลักสูตรจะเน้นเรื่องกระบวนการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะด้านการสื่อสาร 
3. หลักสูตรจะส่งเสริมให้นักศึกษาท ากิจกรรมต่าง ๆ เพ่ิมขึ้นเพ่ือเพ่ิมทักษะการท างานและการอยู่ร่วมกันใน
สังคม 
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หมวดที ่7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลกัสตูร 
 

 
การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลกระทบต่อหลักสูตร 
 
การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
  
ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมาหลักสูตรมีศูนย์ฝึกปฏิบัติมีอ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานีการน านักศึกษาไปฝึกทักษะต้อง
ใช้รถบัสของมหาวิทยาลัย  และระยะเวลาในการเดินทางประมาณ 1 ชั่วโมง   ท าให้ระยะเวลาใน  
ชั่วโมงเรียนของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา  ลดน้อยลง   นอกจากนี้ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นกับ
หลักสูตรคือเมื่อนักศึกษาต้องรับผิดชอบงานในศูนย์แม่ลาน    นักศึกษาต้องขับขี่รถจักรยานยนต์ส่วนตัวไปเอง  
ซึ่งอาจเกิดอุบัติเหตุ  หรือเจอกับสถานการณ์อ่ืน ๆ ได้ 
 
 
การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
 ปีพ.ศ.2558 ประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซึ่งจะมีการเคลื่อนย้ายทั้งสินค้า การ
บริการ  การลงทุน และแรงงานฝีมืออย่างเสรีในกลุ่มประเทศสมาชิก ดังนั้นเพ่ือเป็นการรองรับสถานการณ์
ดังกล่าว ตลอดจนเตรียมความพร้อมส าหรับการเป็นตลาดอาเซียนและตลาดโลก  การส่งเสริมการผลิตพืชเพื่อ
รองรับการเป็นแหล่งครัวโลกจึงมีความส าคัญมาก   โดยพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีศักยภาพและภูมิประเทศ
ที่เอ้ืออ านวยต่อการผลิตพืชที่ส าคัญหลายชนิด อีกท้ังประชากรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาอิสลาม  จึงมีความได้เปรียบในการน าสินค้าทางการเกษตรไปสู่อุตสาหกรรมอาหารฮาลาล การส่งเสริม
กระบวนการผลิตพืชที่มีมาตรฐานเพ่ือเข้าสู่อุตสาหกรรมอาหารฮาลาลจึงเป็นแนวทางส าคัญ และเป็นจุดเด่น
ของเศรษฐกิจในภูมิภาคนี้   ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีด้านการผลิตสินค้าทางการเกษตร 
และการลงทุนสู่ประชาคมอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปี พ.ศ.2559 เป็นปีที่เริ่มมีความร่วมมือด้านเศรษฐกิจ
ระหว่างประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (Asean Economic Community หรือ  AEC) ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นใน
การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ เพ่ือการประกอบอาชีพและเพ่ิมศักยภาพ
ด้านการผลิตสินค้าการเกษตร  ท าให้ประชากรมีอาชีพที่มั่นคง มีรายได้ท่ียั่งยืน สามารถลดปัญหาความยากจน
ลงได้  
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หมวดที ่8 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
 
 
ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนและข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

แผน
ด าเนินการ 

ก าหนดเว
ลา 

ที่แล้ว
เสร็จ 

ผู้รับผิดช
อบ 

ความส าเร็จของแผน / เหตุผลที่ไม่สามารถด าเนินการไดส้ าเร็จ 

1.การท า
วิจัยเพื่อใช้
เป็นข้อมูล
ในการ
ปรับปรุง
หลักสูตร 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

หลักสูตรได้มอบหมายให้ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ และ ผศ.
พรสวรรค์ เพชรรัตน์ ด าเนินการ เก็บข้อมูล  และวิเคราะห์ข้อมูล 
ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนการท ารูปเล่ม 

2.จัด
กิจกรรม
เพ่ิมทักษะ
ด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

หลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์จารุณี  
หนูละอองด าเนินการเรียบร้อย ตามแผน 

3.เตรียม
ความพร้อม
การเป็น
เจ้าภาพการ
แข่งขัน 3 
สถาบัน 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

ด าเนินการเตรียมความพร้อมโดยขอเสนองบประมาณปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานที่ศูนย์แม่ลา ซึ่งได้รับการรจัดสรรแล้วใน
ปีงบประมาณ 2560  

4.จัด
กิจกรรม
อาชีพ
ทางเลือก 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม ด าเนินการเรียบร้อยตามแผน 

5.จัด
ประชุม
วิชาการเพื่อ
น าเสนอ
ผลงาน
นักศึกษา 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

ไม่สามารถจัดประชุมเพ่ือน าเสนอผลงานทางวิชาการของนักศึกษาได้
เนื่องจากผลงานวิจัยของนักศึกษาด าเนินการเสร็จเมื่อภาคการศึกษา
ที่ 1 ปีการศึกษา 2558 และในภาคการศึกษาที่ 2 นักศึกษาออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   แต่ได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมกันแข่งขันทักษะ 
3 สถาบันแทน 
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6.สนับสนุน
การเขียน
บทความ
ทางวิชาการ
ตีพิมพ์
เผยแพร่ 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

สนับสนุนงบประมาณให้อาจารย์เพิ่มทักษะด้านการเขียนบทความ
ท าให้มีบทความทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 

7.จัด
กิจกรรม
บริการ
วิชาการ 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

ด าเนินการเรียบร้อยตามแผน  โดยอาจารย์ทางด้านสัตวศาสตร์ 

8.จัด
กิจกรรม 1 
หลักสูตร 1 
ศิลปวัฒนธ
รรม 

ปี
การศึกษา 
2558 

อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร 

ด าเนินการเรียบร้อยโดยบูรณาการกับการเรียนรายวิชาไม้ดอกไม้
ประดับ 

 
 
 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
           - 
 
2.  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
           - 
 
3.  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     

- จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการท า มคอ.3-6 และการทวนสอบแก่อาจารย์ 
               - กิจกรรมส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการ  
               - กิจกรรมเพิ่มทักษะการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน 
 
แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปีถัดไป 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
1.พัฒนาทักษะด้านการจัดการเรียนรู้แก่อาจารย์
ผู้สอน 

ปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2. ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ 

ปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

3. จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอ และ ปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ครบถ้วน 
4. พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศและ
คอมพิวเตอร์แก่นักศึกษา 

ปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1: ผศ.อรุณี ม่วงแก้วงาม 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน15 กรกฎาคม 2559 
 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2    : ผศ.ดร.อิสริยาภรณ์ ด ารงรักษ์ 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน15 กรกฎาคม 2559 
 
 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3    : นายสมทบ เวทโอสถ 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน15 กรกฎาคม 2559 
 
 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4    : ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์ 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน15 กรกฎาคม 2559 
 
 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5    : ผศ.พรสวรรค์  เพชรรัตน์ 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน15 กรกฎาคม 2559 
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เห็นชอบโดย: …………………………………………………………(รองคณบดีฝุายวิชาการ) 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน: 15 กรกฎาคม 2559 
 
 
 
 
เห็นชอบโดย: ………………………………………………………….(คณบดี) 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันที่รายงาน: 15 กรกฎาคม 2559 
 
 
 

 
สรุปผลการประเมิน 

 
ตารางท่ี 1 สรุปผลประเมินรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
             สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมิน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ 
สัดส่วน) ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  ผ่าน..3...ข้อ ได้มาตรฐานไม่ได้มาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 
24.66 

4.11 4.11 
6 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 
13x100 

65 3.25 20 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 3 3 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 4 4 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 3 3 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 4 4 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 
ค่าเฉลี่ยของประเด็นที่หลักสูตร 

ต้องประเมิน 
5 
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- คุณวุฒิปริญญาเอก 
2x100 40 

5 
5 

- ต าแหน่งทางวิชาการ 
4x100 80 

5 
5 

- ผลงานทางวิชาการ 

68x5 15 

5 20 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 4 4 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 3 3 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 3 3 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 3 3 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 
12x100 

100 5 
12 

ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 4 4 

ผลการประเมิน(ไม่รวมตัวบ่งชี้ที่ 1.1) 3.72 
ตารางท่ี 2 ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

 
องค์ประกอบ

ที่ 

 
จ านวนตัว

บ่งชี ้

 
I 

 
P 

 
O 

 
คะแนน 
เฉลี่ย 

ผลประเมิน 
0.01-2.00 ระดบัคุณภาพน้อย 
2.01-3.00 ระดบัคุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00 ระดบัคุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดบัคุณภาพดีมาก 

1 3 ข้อ ผ่าน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2   3.68 3.68 ระดับด ี

3 3 3.33   3.33 ระดับด ี

4 3 4.33   4.33 ระดับดีมาก 

5 4 3 3.67  3.50 ระดับด ี

6 1  4  4 ระดับด ี

รวม 13 7 7 7  ระดับด ี

คะแนนเฉลี่ย 3.71 3.75 3.68     

ผลการประเมิน ระดับด ี ระดับด ี ระดับ
ดี 
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. อาจารย์ของหลักสูตรเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และเชี่ยวชาญเฉพาะ มีการท าวิจัยและมีผลงาน
ทางวิชาการตีพิมพ์เผยแพร่อยู่ในระดับดีตลอดระยะเวลาย้อนหลัง 5 ปี   ข้อได้เปรียบของหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ประการนี้  ควรได้รับการต่อยอดให้อาจารย์ที่ยังไม่มี
ต าแหน่งทางวิชาการจ านวน 1 คน ได้พัฒนาตนเองเพ่ือให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์   และอาจารย์อีก 4 
คน ที่มีต าแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ควรสนับสนุนให้ท าผลงานเพ่ือขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการในระดับรองศาสตราจารย์    ซึ่งแนวทางการส่งเสริมท าโดยการกระตุ้นให้ท า
วิจัย น าเสนอผลงานด้วยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติ/นานาชาติ ที่เป็นไปตามมาตรฐานของ 
สกอ   และจัดสรงบประมาณหรือสนับสนุนให้เข้าร่วมอบรมแนวทางการเขียนผลงานทางวิชาการ
พร้อมติดตามการท าผลงานอย่างต่อเนื่อง 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  มีฐานเรียนรู้ด้านการเกษตรแม่ลาน   ที่
สามารถสนับสนุนการเรียนการสอนด้านการเกษตรได้ครบถ้วน   ควรส่งเสริมให้นักศึกษาใช้ศูนย์แม่
ลานเพ่ือการเรียนรู้และน าไปสู่การประกอบอาชีพให้มากขึ้นกว่าปัจจุบัน    โดยการปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐาน เช่น หอพักนักศึกษา  ห้องน้ า   ระบบน้ า  ระบบไฟฟูา  เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
พักอาศัยและใช้พื้นที่ศูนย์แม่ลานได้มากขึ้น  

 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. การจัดการเรียนการสอนในชั่วโมงปฏิบัติ ท าได้ไม่เต็มที่เนื่องจากนักศึกษาต้องใช้เวลาในการเดินทาง

จากมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา   อ าเภอเมือง  จังหวัดยะลา ไปศูนย์เรียนรู้แม่ลาน อ าเภอแม่ลาน 
จังหวัดปัตตานีและบางครั้งต้องรีบเร่งเพ่ือมาเรียนรายวิชาอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา   
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แนวทางปรับปรุงควรจัดตารางเรียนให้นักศึกษาได้เรียนที่ศูนย์เรียนรู้แม่ลานทั้งวัน  และปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐาน เช่น หอพักนักศึกษา  ห้องน้ า   ระบบน้ า  ระบบไฟฟูา  เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
พักอาศัยที่ศูนย์แม่ลาน  ไม่ต้องเสียเวลาในการเดินทาง 

2. นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  ขาดทักษะในการค านวณ   การ
สื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแนวทางปรับปรุงคือการจัดสรรงบประมาณในการอบรม   
และการน าปัญหาดังกล่าวข้างต้นแจ้งให้ผู้สอนทราบ  เพ่ือใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ในชั่วโมง
สอน ทุกรายวิชาอย่างเหมาะสม 

 
 


